. RECRUTAMENTO
TAGUSVALLEY PARQUE DE CIENCIA E TECNOLOGIA

AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A
CONTRATAGAO DE TRES TECNICOS/AS SUPERIORES

Referéncia: FFL_2026-002_FOOD
Area cientifica genérica: Engenharia Alimentar, Biotecnologia e areas afins

A. ANUNCIO

Encontra-se aberto procedimento concursal para a contratacdo de trés Técnicos/as
Superiores, com formacao académica superior de nivel de Mestrado ou superior, para integrar
a equipa do TAGUSVALLEY - Parque de Ciéncia e Tecnologia, no ambito das suas
atividades de investigagdo, desenvolvimento, inovagao e transferéncia de tecnologia nos
setores alimentar e da biotecnologia.

Os elementos a contratar irdo desenvolver fungdes de natureza multidisciplinar, com
particular incidéncia nos projetos LabCoffee e ByValue2Product, bem como noutras
atividades de I&D&I e prestagéo de servigos tecnolégicos desenvolvidas pelo Food Fab Lab
do TAGUSVALLEY.

No projeto LabCoffee, o TAGUSVALLEY participa no desenvolvimento de formulagoes,
caracterizacao fisico-quimica de matérias-primas e produtos, testes de processo e validagao
de scale-up, incluindo o desenvolvimento de produtos de café enriquecidos com proteinas
vegetais e extratos de chicoria/alfarroba.

No projeto ByValue2Product, o TAGUSVALLEY assume um papel relevante no
desenvolvimento e scale-up de processos de extracdo de compostos de elevado valor
acrescentado a partir de subprodutos agroalimentares, recorrendo, entre outras, a
tecnologias emergentes.

O vinculo contratual sera definido de acordo com a area de afetagdo, os projetos e os
normativos legais e programaticos aplicaveis.

B. PERFIL E FUNGOES A DESEMPENHAR

Procura-se um perfil técnico-cientifico polivalente, orientado para a investigagdo aplicada,
desenvolvimento experimental e transferéncia de tecnologia para a industria, com capacidade
para trabalhar em ambiente laboratorial e piloto e participar no escalonamento de processos.

1. Fungdes principais a desempenhar

I&D e desenvolvimento experimental

» Planeamento, execugao e acompanhamento de atividades de I&D&l na area alimentar e da
biotecnologia;

» Desenvolvimento e otimizagao de produtos, processos, ingredientes e prototipos;
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* Desenvolvimento e otimizagcdo de processos de extragdao, separagdo, concentracao e
estabilizacdo de ingredientes e compostos de interesse;

» Valorizagdo de coprodutos e subprodutos agroalimentares e desenvolvimento de
ingredientes de valor acrescentado;

» Desenvolvimento de alimentos funcionais e produtos enriquecidos com ingredientes
funcionais ou compostos bioativos;

* Preparacao e execucgao de protocolos experimentais e desenho de ensaios.

Tecnologias e scale-up

» Operagao e acompanhamento de equipamentos laboratoriais e piloto;

* Aplicacéo e avaliagdo de tecnologias alimentares convencionais e emergentes;

» Participagdo no desenvolvimento de processos envolvendo, nomeadamente, extracéo,
desidratacdo, conservagao e estabilizacdo;

» Participagcdo no escalonamento de processos laboratoriais para escala piloto e pré-
industrial;

» Apoio a definicdo de condi¢cdes operatdrias, avaliacdo de rendimentos e identificacdo de
pontos criticos de processo.

Caracterizacao e validacao

» Caracterizagao fisico-quimica e tecnolégica de matérias-primas, ingredientes, produtos
intermédios e produtos finais;

» Tratamento, interpretacao e discussao de resultados experimentais;

* Apoio a estudos de estabilidade, qualidade e segurancga dos produtos;

* Participacdo em ensaios de validacio de processo e produto a escala piloto.

Transferéncia de tecnologia e gestao técnica

* Apoio técnico-cientifico a empresas;

» Participacdo em provas de conceito, desenvolvimento de protétipos e processos de
industrializacao;

* Elaboracéo de relatorios técnicos, procedimentos, protocolos e documentacéo de projeto;

* Participagao na preparagédo e acompanhamento técnico de projetos financiados nacionais e
europeus;

* Articulagao com parceiros empresariais e entidades do sistema cientifico e tecnoldgico;

* Participacdo na comunicacao e disseminagao de resultados técnico-cientificos.

2. Competéncias técnicas

» Formacao solida em tecnologia alimentar, biotecnologia, engenharia de processos ou areas
cientificas relacionadas;

» Sera valorizada experiéncia em I&D aplicada ou industria, desenvolvimento de produto,
processos de extragdo e separacao, valorizagdo de subprodutos, ingredientes funcionais,
tecnologias emergentes, scale-up e trabalho experimental a escala laboratorial ou piloto;

» Sera igualmente valorizado conhecimento em seguranga alimentar, boas praticas
laboratoriais, analise e tratamento de resultados experimentais e elaboracido de
documentacgao técnico-cientifica.
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3. Competéncias transversais

» Capacidade de resolucao de problemas e orientagdo para solugbes aplicaveis a industria;
» Organizacao e cumprimento de objetivos e prazos;

* Pensamento critico e analitico;

» Autonomia e responsabilidade;

» Capacidade de trabalho em equipa;

» Boa comunicagao escrita e oral;

» Capacidade de interagdo com empresas e entidades cientificas;

* Interesse por inovacgao, sustentabilidade e economia circular.

C. REQUISITOS DE ADMISSAO
Habilitacdes minimas:

* Mestrado ou grau académico superior em Engenharia Alimentar, Biotecnologia, Engenharia
Biolégica, Engenharia Quimica ou outra area considerada adequada as fungodes.

QOutros requisitos:

* Dominio da lingua inglesa;

» Conhecimentos de informatica na ética do utilizador;

* Disponibilidade para trabalho experimental e utilizagdo de instalagdes laboratoriais e piloto;
» Carta de conducao (categoria B) e disponibilidade para deslocacgdes;

» Experiéncia profissional prévia em 1&D&l ou industria valorizada, mas nao eliminatéria.

D. PROCESSO DE CANDIDATURA

As candidaturas devem ser enviadas até as 23h59 do dia 18 de outubro de 2026, por correio
eletrénico para recrutamento@tagusvalley.pt, com o assunto: “Recrutamento FFL_2026-
002_FOOD’".

Devem incluir os seguintes documentos:

 Curriculum Vitae detalhado;

* Carta de motivacgao;

» Outros documentos que o/a candidato/a considere relevantes para apreciacao da
candidatura.

E. SELECAO E AVALIAGAO

O processo de selegéo decorrera até ao dia 6 de novembro de 2026 e sera composto por
duas ou trés fases eliminatérias:

1. Analise curricular e da carta de motivacao;

2. Entrevistas com os candidatos melhor classificados;

3. Discussao ou apresentacdo de um caso pratico relacionado com desenvolvimento de
produto/processo ou resolugédo de um problema tecnolégico pelos finalistas.
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F. CONDICOES CONTRATUAIS

* Contrato de trabalho de acordo com o enquadramento legal e programatico aplicavel;

* Remuneracéo ajustada em fungéo da qualificagdo e experiéncia profissional demonstradas;
* Horario completo de 40 horas semanais;

* Local de trabalho: sede do TAGUSVALLEY, em Abrantes, sem prejuizo de deslocacdes
necessarias a execugao dos projetos.

Nota final: O TAGUSVALLEY reserva-se o direito de ndo efetuar qualquer contratagcdo caso
considere que nao existem candidatos com o perfil adequado as fungdes previstas.

[Assinatura
Qualificada] Pedro
Manuel Moura Saraiva
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