
589399852

589397922

589389197

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETORES DE ESTRATÉGIA 
E PLANEAMENTO

PROFISSÃO
MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADO; CARTA DE 

CONDUÇÃO VÁLIDA - CATEGORIA C+ E;
Compreende as seguintes tarefas e funções: Angariar encomendas e 

vender bens ao comércio, à indústria e outras atividades; Vender 
equipamentos, acessórios; Obter e atualizar as informações sobre 

condições do mercado, utilização dos bens e serviços concorrentes; 
Fornecer a potenciais clientes informação sobre características e funções

dos bens e equipamentos para venda e demonstrar a sua utilização e 
qualidades; Orçamentar preços e termos de crédito, registar encomendas

e preparar entregas; Informar os fornecedores e fabricantes sobre as 
reações e pedidos dos clientes; Acompanhar o cliente para assegurar a 

sua satisfação com os produtos adquiridos.
PROCURAMOS UM(A) COORDENADOR(A) DE PROJETO EM 

PORTUGAL, COM FORTE VOCAÇÃO SOCIAL E CAPACIDADE DE 
LIDERANÇA, QUE NOS AJUDE A ALCANÇAR OS NOSSOS 

OBJETIVOS E REPRESENTE O PROJETO 
APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG NO TERRITÓRIO. SERÁ A PESSOA 

DE REFERÊNCIA DO PROJETO NA ÁREA DE ABRANTES, 
RESPONSÁVEL POR COORDENAR AÇÕES, DINAMIZAR RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS, ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL E GARANTIR O 

CUMPRIMENTO DOS MARCOS ESTABELECIDOS. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ REPRESENTAR A 

APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG PERANTE INSTITUIÇÕES, MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO, EMPRESAS E SOCIEDADE CIVIL. ¿ 

COORDENAR A EXECUÇÃO DO PROJETO NO TERRITÓRIO 
(AGRICULTURA, COMUNICAÇÃO, EVENTOS, DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL). ¿ LIDERAR E ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL, 
ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS. ¿ 

REQUISITOS
MAÇÃO

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589397994 ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

PROFISSÃO
DESENVOLVER PARCERIAS E ALIANÇAS COM CÂMARAS 

MUNICIPAIS, ASSOCIAÇÕES, EMPRESAS E ENTIDADES LOCAIS. ¿ 
SUPERVISIONAR RELATÓRIOS DE ACOMPANHAMENTO, 

CRONOGRAMAS E ORÇAMENTOS. ¿ IMPULSIONAR A VISIBILIDADE 
E REPUTAÇÃO DO PROJETO EM PORTUGAL. CONHECIMENTO E 
LIGAÇÃO AO TERRITÓRIO DE ABRANTES E AO SEU CONTEXTO 

RURAL. ¿ EXCELENTES CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO, 
REPRESENTAÇÃO E RELAÇÕES PÚBLICAS. ¿ EXPERIÊNCIA EM 

GESTÃO DE EQUIPAS E COORDENAÇÃO DE PROJETOS. ¿ PESSOA
ORGANIZADA, PROATIVA E COMPROMETIDA COM O 

DESENVOLVIMENTO RURAL E A SUSTENTABILIDADE. ¿ 
VALORIZADA EXPERIÊNCIA PRÉVIA NOS SETORES AGRÍCOLA, 
SOCIAL OU AMBIENTAL. ¿ DOMÍNIO DO EXCEL . ¿ VALORIZADO 

NÍVEL FLUENTE DE ESPANHOL .
Competências Técnicas (Específicas)  Planeamento e execução de 

projetos de I&D  Desenvolvimento e reformulação de produtos 
alimentares  Conhecimentos sólidos em:  tecnologia alimentar  

biotecnologia aplicada à alimentação  processos de conservação, 
extração e desidratação  Capacidade de trabalho em ambiente 

laboratorial e piloto  Conhecimentos de segurança alimentar e boas 
práticas laboratoriais (valorizado) Competências Transversais  

Capacidade de resolução de problemas, com orientação prática e foco 
em soluções aplicáveis à indústria  Planeamento e organização, com 
cumprimento de prazos e objetivos de projeto  Pensamento crítico e 

analítico, na interpretação de resultados e tomada de decisão  Autonomia
e sentido de responsabilidade, sem perder a capacidade de trabalho em 
equipa  Boa comunicação técnica, escrita e oral, com públicos técnicos e 
não técnicos  Orientação para a inovação e para o impacto no território e 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589397997 ENGENHEIRO DO AMBIENTE

PROFISSÃO
nas empresas Outros requisitos:  Experiência profissional em pelo menos

uma das áreas referidas, com abertura para atuar em domínios 
complementares;  Bons conhecimentos de informática na ótica do 

utilizador;  Domínio da língua inglesa;  Carta de condução (categoria B) e 
disponibilidade para deslocações na região;

Pretende-se a contratação de Técnico Superior, com formação 
académica superior e experiência profissional relevante, para integrar a 

equipa do TAGUSVALLEY, em funções de natureza multidisciplinar, com 
intervenção nos domínios do reporte ESG (Ambiental, Social e 

Governança) orientado ao setor agroalimentar, o perfil deve equilibrar 
conhecimento técnico-regulatório, capacidade operacional junto das 

empresas e compreensão das especificidades da cadeia agroalimentar.   
                                                                                             - Domínio dos 

princípios ESG e sua aplicação prática em contexto empresarial. - 
Conhecimento dos principais referenciais e normas: CSRD / ESRS;GRI 

Standards;Taxonomia Europeia;Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) - Capacidade de análise de materialidade e definição 
de indicadores ESG. - Experiência em recolha, tratamento e reporte de 
dados ESG (qualitativos e quantitativos). - Conhecimentos de gestão de 

risco ESG e integração em modelos de gestão empresarial. 2. 
Conhecimento específico do setor agroalimentar - Compreensão da 

cadeia de valor agroalimentar (produção primária, transformação, 
logística, distribuição). - Conhecimentos em: Sustentabilidade agrícola 

(uso eficiente de recursos, solo, água, biodiversidade) Segurança 
alimentar e rastreabilidade Bem-estar animal (quando aplicável) 

Economia circular e valorização de subprodutos - Sensibilidade para 
temas críticos do setor: Pegada carbónica e hídrica Uso de fitofármacos e
fertilizantes Desperdício alimentar Resiliência climática 3. Competências 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589400767

589398071

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
analíticas e digitais -  Análise e interpretação de dados ambientais e 

sociais: Capacidade de interpretar informação complexa para otimização 
de processos, apoio à gestão e definição de estratégias sustentáveis. -  
Ferramentas e plataformas digitais: Utilização avançada de Excel, Power 

BI (ou ferramentas similares) e plataformas de reporte ESG.
ENG.º ELETROTÉCNICO/ELETROMECÂNICO/MECATRÓNICA 

BACHAREL/MESTRADO - ENERGIA, AUTOMAÇÃO, MECATRÓNICA 
OU ELETROMECÂNICA 2 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA ÁREA 

FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO PREFERENCIAL, MAS NÃO EXCLUSIVA) 
EXECUTAR O PLANO DE MANUTENÇÕES PREVENTIVAS DAS 

ESTAÇÕES FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS PEDIDOS DE 
INTERVENÇÃO CORRETIVA, DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS; 
ELABORAR RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS DE SEGURANÇA 
APLICÁVEIS NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE OUTRAS FUNÇÕES 

AFINS OU FUNCIONALMENTE LIGADAS A ESTAS.
ORGANIZAR A SALA DE AULA E PREPARAR DIDÁTICOS PARA 

FACILITAR O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES. ORGANIZAR A 
CALENDARIZAÇÃO DAS ATIVIDADES, ADAPTANDO-SE AOS 
DIFERENTES RITMOS E GRAUS DE ATENÇÃO DOS ALUNOS. 
OBSERVAR O DESENVOLVIMENTO E A FORMA COMO CADA 

CRIANÇA SE RELACIONA COM O AMBIENTE, A FIM DE CONHECER 
AS SUAS CAPACIDADES INDIVIDUAIS E DETETAR POSSÍVEIS 

PROBLEMAS, E DE INFORMAR PERIODICAMENTE AS FAMÍLIAS 
SOBRE A SUA EVOLUÇÃO. ENSINAR A IMPORTÂNCIA DA HIGIENE 

PESSOAL E PÔR EM PRÁTICA A AUTONOMIA DAS CRIANÇAS, 
APRENDENDO A IDENTIFICAR E GERIR AS SUAS EMOÇÕES. 

APOIAR AS CRIANÇAS NAS REFEIÇÕES, DORMITÓRIO E RECREIOS
APRESENTAÇÃO, EDUCADA, RESPONSÁVEL, GOSTO EM 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399468

589399863

589393843

589387376

589398082

COZINHEIRO

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA TRABALHAR O 

CIMENTO
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS

OPERADOR DE CAIXA

AUXILIAR DE PROFESSOR

PROFISSÃO
APRENDER E TRABALHAR COM CRIANÇAS E EM EQUIPA, 

ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES, 
CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES.

PRETENDE-SE COZINHEIRA/O PARA A CONFECÇÃO DE COZINHA 
TRADICIONAL E PETISCOS

CONDUTOR/MANOBRADOR DE MAQUINAS COM EXPERIÊNCIA

Pretende-se contratar um funcionário para desempenhar as seguintes 
funções: Receber as mercadorias a entregar e as respetivas guias de 

remessa ou faturas; Entregar mercadorias na morada indicada, contra a 
assinatura da guia de remessa; Colaborar na carga e descarga da 

mercadoria; Acondicionar ou desembalar produtos para expedição ou 
armazenamento; Distribuir jornais, cartas, telegramas e pequenos 

volumes em hotéis e similares; Conduzir um elevador para transportar 
pessoas e/ou mercadorias em hotéis, estabelecimentos comerciais e 

outros.
ATENDIMENTO A CLIENTES; GESTÃO E OPERAÇÃO DE CAIXA; 

REPOSIÇÃO DE STOCKS; INSERÇÃO E ATUALIZAÇÃO DE PREÇOS 
NO SISTEMA INFORMÁTICO; LIMPEZA DA LOJA. BOA 

COMUNICAÇÃO; SIMPATIA; DINAMISMO; BOAS RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS; CAPACIDADE DE TRABALHO; ESPÍRITO DE 

SACRIFÍCIO; DEDICAÇÃO E RESPONSABILIDADE. BONS 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR.

TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (TCC), CURSO DE 
AUXILIAR DE AÇÃO EDUCATIVA TRANSPORTE COLETIVO DE 

CRIANÇAS, APOIAR AS EDUCADORAS EM SALA DE AULA, HIGIENE 
DAS CRIANÇAS E SALAS DE AULA, APOIAR AS CRIANÇAS NAS 

REQUISITOS

ABRANTES

MAÇÃO

ABRANTES

MAÇÃO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398686 AUXILIAR DE SAÚDE

PROFISSÃO
REFEIÇÕES E DORMITÓRIO BOA APRESENTAÇÃO, EDUCADA, 
RESPONSÁVEL, GOSTO EM APRENDER E TRABALHAR COM 

CRIANÇAS E EM EQUIPA, ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO 
DE TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS, HABILITAÇÕES, 

CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES,
Profissional responsável por prestar cuidados de apoio direto aos utentes,

promovendo o bem-estar, conforto, segurança e autonomia, em 
articulação com a equipa técnica e de saúde, respeitando a dignidade, 

privacidade e planos individuais. Funções: apoiar nas atividades de vida 
diária (higiene pessoal, banho, vestir/despir, mudanças de fralda, 

cuidados de conforto, posicionamentos e prevenção de úlceras por 
pressão, mobilização e transferências com técnicas seguras); 

acompanhar e estimular a autonomia na alimentação e hidratação, 
garantindo dietas e consistências indicadas, registar e comunicar 

alterações relevantes (apetite, deglutição, eliminação, dor, quedas, 
comportamento); assegurar arrumação e higiene do espaço do utente e 

apoio na mudança de roupa de cama/roupa pessoal, respeitando circuitos
limpo/sujo; acompanhar utentes em deslocações internas e atividades; 

vigiar sinais de alerta e comunicar de imediato à enfermagem/chefia 
situações de risco (febre, dispneia, quedas, feridas, suspeita de 

abuso/negligência); colaborar no acolhimento e relação com famílias, 
mantendo postura empática e profissional; cumprir procedimentos 
internos, confidencialidade, prevenção de infeções, segurança no 

trabalho e utilização de EPI. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); formação/experiência em geriatria/apoio domiciliário/ERPI 

valorizada; conhecimentos de técnicas de mobilização e higiene, 
prevenção de quedas e infeções, comunicação com pessoa 

idosa/demência (preferencial). Competências: responsabilidade, 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399839

589393691

589399273

589379792

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

CANTEIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
PINTOR À PISTOLA DE 

SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
assiduidade, capacidade de trabalho em equipa, empatia, paciência, boa 
comunicação, tolerância ao stress e sentido de ética e respeito. Aptidão 
física para esforço moderado e disponibilidade para turnos, noites (se 

aplicável), fins de semana e feriados.
O NOSSO TRABALHO PRINCIPAL É REPARAÇÃO DE ESTRADAS 

PELO QUE AS PESSOAS A CPNTRATAR VÃO AJUDAR NESTA 
FUNÇÃO. OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS 

PROCEDEM À PREPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES DE 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS EM ESTALEIROS DE CONSTRUÇÃO. 

REALIZAM TRABALHOS DE PREPARAÇÃO E LIMPEZA PARA 
AUXILIAR OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO ESPECIALIZADOS.

OS CANTEIROS ENTALHAM E MONTAM À MÃO PEDRA PARA FINS 
DE CONSTRUÇÃO. EMBORA O EQUIPAMENTO CNC PARA ENTALHE

SEJA A NORMA DO SETOR, O ENTALHE ARTESANAL DE PEDRA 
ORNAMENTAL É AINDA É FEITO À MÃO.

PRETENDEMOS CONTRATAR UM/A SERRALHEIRO MECÂNICO COM
EXPERIÊNCIA NA ÁREA E EM MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

CLIMATIZAÇÃO POSSIBILIDADE  FICAR EFETIVO
PINTOR DE AUTOMÓVEIS -  OS PINTORES DE MEIOS DE 

TRANSPORTE UTILIZAM MÁQUINAS DE PINTURA E FERRAMENTAS 
MANUAIS PARA REVESTIR AS PEÇAS INDIVIDUAIS E PINTAR A 

SUPERFÍCIE DE TODO O TIPO DE EQUIPAMENTO DE 
TRANSPORTE, TAIS COMO AUTOMÓVEIS, AUTOCARROS, BARCOS,

AERONAVES, MOTOCICLOS E VEÍCULOS FERROVIÁRIOS. 
PREPARAM A SUPERFÍCIE DAS PEÇAS PARA A PINTURA E 

APLICAM A DEMÃO. OS PINTORES DE MEIOS DE TRANSPORTE 
PODEM REALIZAR PINTURA INDUSTRIAL OU PERSONALIZADA. 
TAMBÉM PODEM REMOVER OU REPARAR ERROS DE PINTURA, 

REQUISITOS

MAÇÃO

CONSTÂNCIA

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398717

589398937

SOLDADOR

SOLDADOR

PROFISSÃO
TAIS COMO RISCOS.

OPERARDOR DE VIA  CONHECIMENTOS DE SOLDADURA E/OU 
SERRALHARIA SERÃO VALORIZADOS. EXECUÇÃO DE TRABALHOS:

SEGUIR O PLANO ESTABELECIDO COM PRECISÃO, 
ASSEGURANDO QUE TODAS AS TAREFAS SÃO REALIZADAS DE 

FORMA EFICAZ; MANUTENÇÃO: REALIZAR A MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA, SISTEMÁTICA E CONDICIONADA E/OU CORRETIVA 

DE APARELHOS DE VIA, GARANTINDO O ÓTIMO FUNCIONAMENTO 
DAS INFRAESTRUTURAS; CUMPRIMENTO DE PROCEDIMENTOS: 

CONHECER E SEGUIR RIGOROSAMENTE AS INSTRUÇÕES E 
PROCEDIMENTOS DE TRABALHO RELACIONADOS COM A 
MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA; SEGURANÇA EM 

PRIMEIRO LUGAR: ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS 
DE SEGURANÇA DEFINIDAS NO PLANO DE PREVENÇÃO E DE 

EMERGÊNCIA INTERNA, CONTRIBUINDO PARA UM AMBIENTE DE 
TRABALHO SEGURO; GESTÃO AMBIENTAL: REALIZAR UMA 

GESTÃO AMBIENTAL EFICAZ DOS RESÍDUOS E PREVENIR A 
POLUIÇÃO, UTILIZANDO DE FORMA RESPONSÁVEL OS RECURSOS

NATURAIS E ENERGÉTICOS; UTILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO: USAR CORRETAMENTE O EQUIPAMENTO DE 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL E MANTÊ-LO EM BOAS CONDIÇÕES; 
DETEÇÃO DE NÃO CONFORMIDADES: IDENTIFICAR E REPORTAR 
TODAS AS NÃO CONFORMIDADES EM RELAÇÃO À QUALIDADE, 

SEGURANÇA E AMBIENTE. SAÍDA DE TRAMAGAL, ABRANTES - OS 
TRABALHOS SÃO SEMPRE EM LOCALIZAÇÕES DIFERENTES AO 

LONGO DA VIA FÉRREA MAS SEMPRE COM TRANSPORTE 
ASSEGURADO E ALOJAMENTO, QUANDO APLICÁVEL.

PRETENDE-SE TRABALHADOR NA ÁREA DA SOLDADURA E 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
MECÂNICA PARA EMPRESA DE CLIMATIZAÇÃO E DE MANUTENÇÃO
DE LAGARES DE AZEITE. MONTAGEM DE ARES CONDICIONADOS, 
BOMBAS DE CALOR,MANUTENSÃOES SOLARES, MONATGENS DE 

CALDEIRAS

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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