
589389197 DIRETORES DE ESTRATÉGIA 
E PLANEAMENTO

PROFISSÃO
PROCURAMOS UM(A) COORDENADOR(A) DE PROJETO EM 

PORTUGAL, COM FORTE VOCAÇÃO SOCIAL E CAPACIDADE DE 
LIDERANÇA, QUE NOS AJUDE A ALCANÇAR OS NOSSOS 

OBJETIVOS E REPRESENTE O PROJETO 
APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG NO TERRITÓRIO. SERÁ A PESSOA 

DE REFERÊNCIA DO PROJETO NA ÁREA DE ABRANTES, 
RESPONSÁVEL POR COORDENAR AÇÕES, DINAMIZAR RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS, ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL E GARANTIR O 

CUMPRIMENTO DOS MARCOS ESTABELECIDOS. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ REPRESENTAR A 

APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG PERANTE INSTITUIÇÕES, MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO, EMPRESAS E SOCIEDADE CIVIL. ¿ 

COORDENAR A EXECUÇÃO DO PROJETO NO TERRITÓRIO 
(AGRICULTURA, COMUNICAÇÃO, EVENTOS, DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL). ¿ LIDERAR E ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL, 
ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS. ¿ 

DESENVOLVER PARCERIAS E ALIANÇAS COM CÂMARAS 
MUNICIPAIS, ASSOCIAÇÕES, EMPRESAS E ENTIDADES LOCAIS. ¿ 

SUPERVISIONAR RELATÓRIOS DE ACOMPANHAMENTO, 
CRONOGRAMAS E ORÇAMENTOS. ¿ IMPULSIONAR A VISIBILIDADE 

E REPUTAÇÃO DO PROJETO EM PORTUGAL. CONHECIMENTO E 
LIGAÇÃO AO TERRITÓRIO DE ABRANTES E AO SEU CONTEXTO 

RURAL. ¿ EXCELENTES CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO, 
REPRESENTAÇÃO E RELAÇÕES PÚBLICAS. ¿ EXPERIÊNCIA EM 

GESTÃO DE EQUIPAS E COORDENAÇÃO DE PROJETOS. ¿ PESSOA
ORGANIZADA, PROATIVA E COMPROMETIDA COM O 

DESENVOLVIMENTO RURAL E A SUSTENTABILIDADE. ¿ 
VALORIZADA EXPERIÊNCIA PRÉVIA NOS SETORES AGRÍCOLA, 

REQUISITOS
ABRANTES
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589389221 DIRETOR DE MARKETING

PROFISSÃO
SOCIAL OU AMBIENTAL. ¿ DOMÍNIO DO EXCEL . ¿ VALORIZADO 

NÍVEL FLUENTE DE ESPANHOL .
PROCURAMOS UM(A) ASSISTENTE DE COMUNICAÇÕES E 

MARKETING PARA APOIAR O DESENVOLVIMENTO E 
POSICIONAMENTO DA MARCA APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG EM 

PORTUGAL. A PESSOA SELECIONADA DARÁ SUPORTE À 
EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA, 
CONTRIBUIRÁ PARA FORTALECER O RELACIONAMENTO COM OS 
STAKEHOLDERS E APOIARÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA ESTRATÉGIA 

GLOBAL DE COMUNICAÇÃO E MARKETING. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ GARANTIR A 
COERÊNCIA DAS MENSAGENS E DA IDENTIDADE DA MARCA NOS 
DIFERENTES CANAIS. ¿ APOIAR O RELACIONAMENTO COM MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ PRODUZIR, REVER E 

PROGRAMAR CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITE, 
NEWSLETTERS E BLOG. ¿ DAR APOIO NA PREPARAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 
MARKETING. ¿ CONTRIBUIR PARA A RECOLHA DE DADOS, 

ANÁLISES E RELATÓRIOS SOBRE O DESEMPENHO DAS AÇÕES DE 
COMUNICAÇÃO. ¿ AJUDAR NA ORGANIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 

EVENTOS INSTITUCIONAIS E COMUNITÁRIOS. ¿ COLABORAR COM 
AS EQUIPAS DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-COMMERCE NA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO DIA A DIA. ¿ ACOMPANHAR A 

GESTÃO DE BASES DE DADOS, FERRAMENTAS DIGITAIS E 
PLATAFORMAS DE COMUNICAÇÃO, CONCEBER E GERIR A 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ ASSEGURAR A 
COERÊNCIA DE MENSAGENS E IDENTIDADE DA MARCA EM TODOS

REQUISITOS

ABRANTES
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589366899

589372492

589387182

COZINHEIRO

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS

PROFISSÃO
OS CANAIS. ¿ CONSTRUIR E MANTER RELAÇÕES COM MEIOS DE 

COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ SUPERVISIONAR 
CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITES, NEWSLETTERS E 
BLOG. ¿ PLANEAR E AVALIAR CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 

MARKETING. ¿ COORDENAR O DESENVOLVIMENTO DO 
MARKETING MIX (PRODUTO, PREÇO, PROMOÇÃO, 

COMUNICAÇÃO). ¿ REALIZAR ESTUDOS, ANÁLISES E RELATÓRIOS 
DE IMPACTO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO. ¿ REPRESENTAR A 

MARCA JUNTO DE INSTITUIÇÕES E PARCEIROS ESTRATÉGICOS. ¿ 
COORDENAR A EQUIPA DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-

COMMERCE. ¿ APOIAR A ORGANIZAÇÃO E COBERTURA 
MEDIÁTICA DE EVENTOS.

OS COZINHEIROS EXERCEM AS SEGUINTES FUNÇÕES: -  MEDEM 
E MISTURAM INGREDIENTES PARA PREPARAR PRODUTOS 

ALIMENTARES; - CONTROLAM E REGULAMENTAM AS 
TEMPERATURAS; -  ACOMPANHAM O PROCESSO DE COZEDURA; 

- ATRIBUEM TAREFAS DE COZEDURA E DIRIGEM OS 
TRABALHADORES NA EXECUÇÃO DAS TAREFAS; ETC

OPERÁRIO/A POLIVALENTE REALIZAR O CONTROLO DE 
QUALIDADE DE PEÇAS PRODUZIDAS (SETOR AUTOMÓVEL). 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA E A CURTO PRAZO.  CARTA DE 

CONDUÇÃO E VIATURA.
Pretende-se que o candidato desempenhe as seguintes funções: 

Embalar mercadorias, para transporte; Transportar bens, a carregar ou 
descarregar, em carrinhas, camiões, vagões, navios ou aeronaves; 

Carregar e descarregar, colocando-os em transportadores, tubagens ou 
outro meio; Transportar e empilhar produtos em armazéns; Escolher a 

carga antes de carregar e descarregar.

REQUISITOS

SARDOAL

ABRANTES

ABRANTES
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589393843

589364039

589366911

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
Pretende-se contratar um funcionário para desempenhar as seguintes 
funções: Receber as mercadorias a entregar e as respetivas guias de 

remessa ou faturas; Entregar mercadorias na morada indicada, contra a 
assinatura da guia de remessa; Colaborar na carga e descarga da 

mercadoria; Acondicionar ou desembalar produtos para expedição ou 
armazenamento; Distribuir jornais, cartas, telegramas e pequenos 

volumes em hotéis e similares; Conduzir um elevador para transportar 
pessoas e/ou mercadorias em hotéis, estabelecimentos comerciais e 

outros.
 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) SE TENS UMA

INCAPACIDADE E ESTÁS À PROCURA DE NOVOS DESAFIOS 
PROFISSIONAIS FALA CONNOSCO. PRINCIPAIS FUNÇÕES: - 

ATENDIMENTO AO CLIENTE; - REPOSIÇÃO E EXPOSIÇÃO DOS 
PRODUTOS; - ORGANIZAÇÃO E LIMPEZA DO ESPAÇO; SE PENSAS 
TER ESTE PERFIL, ENVIE A SUA CANDIDATURA, ENVIANDO O SEU 

CURRICULUM VITAE (COM FOTOGRAFIA), COM REFERÊNCIA 
¿OPERADOR DE SUPERMERCADO (M/F) - ABRANTES¿ PARA O E-

MAIL: SUPERABRANTES_RH@SAPO.PT TAMBÉM PODE ENTREGAR 
A CANDIDATURA EM MÃO JUNTO DA CAIXA CENTRAL DA LOJA DE 

ABRANTES
OS AJUDANTES DE COZINHA LAVAM E LIMPAM AS SUPERFÍCIES 
DE COZINHA, INCLUINDO PANELAS, FRIGIDEIRAS, UTENSÍLIOS, 

CUTELARIA E PRATOS. PREPARAM A ÁREA DE COZINHA ANTES DA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E RECEBEM E ARMAZENAM OS 

MANTIMENTOS.

REQUISITOS
ABRANTES

ABRANTES

SARDOAL
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589335473

589372053

589387376

589337251

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
OPERADOR DE CAIXA

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos 
uma pessoa competente para controlar e orientar a entrada e saída de 
pessoas e viaturas, recebendo, identificando e encaminhado para os 

destinatários. Deverá também assegurar o o atendimento da telefónico 
encaminhando as chamadas para os destinatários. Será responsável por 
assegurar os processos administrativos inerentes à sua responsabilidade.
Estamos à procura de OPERADORAS DE LOJA para a nossa equipa do 

Continente e acreditamos que seremos betterwithyou
ATENDIMENTO A CLIENTES; GESTÃO E OPERAÇÃO DE CAIXA; 

REPOSIÇÃO DE STOCKS; INSERÇÃO E ATUALIZAÇÃO DE PREÇOS 
NO SISTEMA INFORMÁTICO; LIMPEZA DA LOJA. BOA 

COMUNICAÇÃO; SIMPATIA; DINAMISMO; BOAS RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS; CAPACIDADE DE TRABALHO; ESPÍRITO DE 

SACRIFÍCIO; DEDICAÇÃO E RESPONSABILIDADE. BONS 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR.

A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 
restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 

produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 
instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 

Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 
por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  

Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 
Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 

REQUISITOS
ABRANTES

ABRANTES

MAÇÃO

ABRANTES
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589362693

589391480

589392316

589392914

589393709

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
ESTAMOS A CONTRATAR OPERADORES DE EMPILHADOR, COM 
EXPERIÊNCIA DE 1 ANO. OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 

4/2019 DE 10 DE JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE 
OU DEFICIÊNCIA =>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO 

MULTIUSOS.
Compreende as tarefas e funções de ajudante de eletricista que 

consistem, particularmente, em: apoiar a Instalação, manutenção e 
reparação de  instalações elétricas e equipamentos relacionados em 

edifícios; ajudar no planeamento, esquematização e instalação de 
circuitos elétricos, equipamentos e acessórios, com base nas 

especificações e normas do trabalho; ajudar a identificar perigos, 
anomalias e necessidades de reparação em circuitos, equipamentos e 

componentes elétricos.
- É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 

especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 

especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
As funções a desempenhar integram o apoio físico e operacional em 
obra, realizando tarefas como preparar argamassa, transportar tijolos, 
areia ou cimento. Integram também as funções de limpeza do local, 
ajudar pedreiros e carpinteiros, montar e desmontar andaimes. São 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

ABRANTES

MAÇÃO

ABRANTES
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589377939

589392913

589393712

589393691

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

CANTEIRO

PROFISSÃO
tarefas que exigem robustez física, responsabilidade, pontualidade e 

cumprimento de normas de segurança para garantir o bom andamento da
obra.

RESPONSABILIDADES: ¿ EXECUTAR TRABALHOS DE ALVENARIA E 
REBOCO EM PROJETOS RESIDENCIAIS E/OU COMERCIAIS ¿ 
PREPARAR SUPERFÍCIES E APLICAR REBOCO EM PAREDES, 

TETOS E DIVISÓRIAS ¿ ASSENTAR TIJOLOS, BLOCOS E OUTROS 
MATERIAIS PARA CONSTRUIR OU REPARAR PAREDES, 

FUNDAÇÕES E OUTRAS ESTRUTURAS ¿ GARANTIR QUE TODO O 
TRABALHO CUMPRA OS PADRÕES DE SEGURANÇA E QUALIDADE 
REQUISITOS: ¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO PEDREIRO E 
ESTUCADOR ¿ FORTE ATENÇÃO AO DETALHE E QUALIDADE DE 

EXECUÇÃO ¿ CAPACIDADE PARA TRABALHAR DE FORMA 
AUTÓNOMA E EM EQUIPA ¿ BOA CONDIÇÃO FÍSICA E 

RESISTÊNCIA ¿ CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA (PREFERENCIAL)
Trabalhador que, exclusiva ou predominantemente, aparelha pedra em 
grosso e executa alvenarias de tijolo, pedra ou blocos; pode também 

fazer assentamentos de manilhas, tubos ou cantarias, rebocos e outros 
similares ou complementares.

É o profissional que executa construções, reformas ou reparações de 
edifícios, seguindo projetos e normas técnicas, com habilidades em 

leitura de plantas, preparação e uso de ferramentas e atenção à 
segurança, sendo fisicamente apto e com capacidade para trabalhar em 

equipa ou autonomamente. Terá como principais tarefas efetuar 
fundações, assentar tijolos, rebocar e aplicar revestimentos.

OS CANTEIROS ENTALHAM E MONTAM À MÃO PEDRA PARA FINS 
DE CONSTRUÇÃO. EMBORA O EQUIPAMENTO CNC PARA ENTALHE

SEJA A NORMA DO SETOR, O ENTALHE ARTESANAL DE PEDRA 

REQUISITOS

SARDOAL

MAÇÃO

ABRANTES

CONSTÂNCIA
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589379792 PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
ORNAMENTAL É AINDA É FEITO À MÃO.

PINTOR DE AUTOMÓVEIS -  OS PINTORES DE MEIOS DE 
TRANSPORTE UTILIZAM MÁQUINAS DE PINTURA E FERRAMENTAS 

MANUAIS PARA REVESTIR AS PEÇAS INDIVIDUAIS E PINTAR A 
SUPERFÍCIE DE TODO O TIPO DE EQUIPAMENTO DE 

TRANSPORTE, TAIS COMO AUTOMÓVEIS, AUTOCARROS, BARCOS,
AERONAVES, MOTOCICLOS E VEÍCULOS FERROVIÁRIOS. 
PREPARAM A SUPERFÍCIE DAS PEÇAS PARA A PINTURA E 

APLICAM A DEMÃO. OS PINTORES DE MEIOS DE TRANSPORTE 
PODEM REALIZAR PINTURA INDUSTRIAL OU PERSONALIZADA. 
TAMBÉM PODEM REMOVER OU REPARAR ERROS DE PINTURA, 

TAIS COMO RISCOS.

REQUISITOS

ABRANTES
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