
589350836

589343047

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE PAPEL

TERAPEUTA E ASSISTENTE 
DENTÁRIO

PROFISSÃO
--- OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA 

DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU 
SUPERIOR A 60% --- PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE  

OPERADORES DE PROCESSO (M/F)  - OS CANDIDATOS AO CARGO 
DEVERÃO CUMPRIR OS SEGUINTES REQUISITOS:      - 

CONHECIMENTOS BÁSICOS: PROCESSO DE PRODUÇÃO E 
TRANSFORMAÇÃO DE PAPEL TISSUE, ORGANIZAÇÃO DO 

TRABALHO NA ÁREA, INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR, 
ENSAIOS AO PRODUTO.      - CONHECIMENTOS MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS AUXILIARES DA LINHA E TECNOLOGIAS 
ASSOCIADAS. PREPARAÇÃO DE MATERIAIS., CONHECIMENTO DE 
TINTAS, DAS SUAS PROPRIEDADES E DA SUA INTERAÇÃO COM O 
PAPEL. NORMAS, PROCEDIMENTOS E PADRÕES DE QUALIDADE 
APLICADOS NA ÁREA, FÍSICA E QUÍMICA ¿ PROPRIEDADES DOS 

MATERIAIS E REAÇÕES QUÍMICAS. SAP (.  SEGURANÇA E RISCOS 
DE SAÚDE ASSOCIADOS À ÁREA DE TRABALHO E DE COMO OS 

PREVENIR. RISCOS ASSOCIADOS À CONTAMINAÇÃO DO 
PRODUTO. RISCOS AMBIENTAIS ASSOCIADOS À ÁREA DE 
TRABALHO.  - EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS  QUE 

TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, UMA 
VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO POR 

TURNOS CONTÍNUOS COM FOLGA MÓVEL.  - SUBSÍDIO DE 
ALIMENTAÇÃO, PAGO EM CARTÃO, NO VALOR 10,20 ¿, POR CADA 
DIA DE TRABALHO.  - VERIFICA-SE A EXISTENCIA DE LINHA DE 

TRANSPORTE PUBLICO COMPATIVEL COM O REGIME DE TURNOS 
E HORARIO DA EMPRESA (VERIFICAR ZONAS)

 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-07-22Serviço de Emprego de Abrantes        1         /       29        



PROFISSÃO
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 

=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  
EXPERIÊNCIA: ENQUANTO ASSISTENTE DE GABINETE TERÁ UM 
PAPEL FUNDAMENTAL NO DECORRER DAS CONSULTAS E ATOS 

MÉDICOS, POR ISSO PROCURAMOS PROFISSIONAIS QUE 
TENHAM: ·    FORMAÇÃO ACADÉMICA AO NÍVEL DO 12º ANO  ·    

FORMAÇÃO PROFISSIONAL COMO ASSISTENTE, OU EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL SUPERIOR A 1 ANO NA FUNÇÃO; ·    BONS 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA. PREFERENCIALMENTE, O 
CANDIDATO À FUNÇÃO DEVERÁ AINDA TER EXPERIÊNCIA EM 
ALGUMAS TAREFAS ESPECÍFICAS A REALIZAR EM CLÍNICA: ·    

LIMPEZA E DESINFEÇÃO DE GABINETES MÉDICOS; ·    
PREPARAÇÃO DE GABINETES MÉDICOS PARA A REALIZAÇÃO DE 
ATOS CLÍNICOS  ·    ASSISTÊNCIA EM CONSULTA IDEALMENTE EM 

DIFERENTES ÁREAS CLÍNICAS; ·    ESTERILIZAÇÃO E 
EMBALAMENTO DE MATERIAIS; ·    CONTROLO DE STOCKS; ·    

ARTICULAÇÃO DE TRABALHOS PROTÉTICOS COM 
LABORATÓRIOS. CONTAMOS COM A SUA EXPERIÊNCIA E 

SENSIBILIDADE, PARA CONTINUARMOS A LEVAR A NOSSA MISSÃO
A TODOS OS PACIENTES.   O PERFIL QUE PROCURAMOS: 

TRABALHAR NA ÁREA DA SAÚDE COMEÇA NA VOCAÇÃO, EM 
QUERER CUIDAR E AJUDAR O PRÓXIMO. POR ISSO, 

PROCURAMOS PROFISSIONAIS DE EXCEÇÃO PARA A NOSSA 
EQUIPA QUE: ·    SEJAM RECONHECIDOS PELA SUA SIMPATIA 

NATURAL E CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO; ·    TENHAM GOSTO 
PELO ATENDIMENTO AO PÚBLICO, E ORIENTAÇÃO PARA O BEM-
ESTAR DO PACIENTE; ·    TENHAM GOSTO E PERCEBAM O VALOR 
DO TRABALHO EM EQUIPA; ·    SEJAM DINÂMICOS E CAPAZES DE 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589343053

589353369

TÉCNICO DE REGISTOS 
MÉDICOS E DE INFORMAÇÃO 

SOBRE SAÚDE

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

PROFISSÃO
REALIZAR VÁRIAS TAREFAS EM SIMULTÂNEO; ·    TENHAM BOA 

CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO.
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  

EXPERIÊNCIA: - FORMAÇÃO MÍNIMA AO NÍVEL DO 12º ANO DE 
ESCOLARIDADE; - EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES SIMILARES, OU 

COMERCIAIS, DE CONTACTO COM O PÚBLICO (MÍNIMO DE 2 
ANOS); - BONS CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA; - FLUÊNCIA 
EM INGLÊS (PREFERENCIAL).  TRABALHAR NA ÁREA DA SAÚDE 

COMEÇA EM QUERER CUIDAR, POR ISSO, PROCURAMOS 
PROFISSIONAIS: - ORIENTADOS PARA O BEM-ESTAR DOS 

PACIENTES E COM GOSTO PELO ATENDIMENTO AO PÚBLICO; - 
RECONHECIDOS PELA SUA SIMPATIA, COMUNICAÇÃO, 

NEGOCIAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE SOLUÇÕES; - MOTIVADOS 
PELO TRABALHO EM EQUIPA; - DINÂMICOS, ORGANIZADOS E 
CAPAZES DE REALIZAR VÁRIAS TAREFAS EM SIMULTÂNEO; - 

DETERMINADOS, ORIENTADOS PARA OBJETIVOS E QUE 
VALORIZEM PROGRESSÃO PROFISSIONAL.

«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 

DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» REQUISITOS 
OBRIGATÓRIOS: HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 12ª ANO DE 

ESCOLARIDADE; CURSO TÉCNICO PROFISSIONAL DE 
CONTABILIDADE. VALORIZAMOS: EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

RELEVANTE NA ÁREA DE CONTABILIDADE E FISCALIDADE DO 3.º 
SETOR; SÓLIDOS CONHECIMENTOS TÉCNICOS E DOMÍNIO DAS 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363805 OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

PROFISSÃO
FERRAMENTAS MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, OUTLOOK); 

CAPACIDADE ANALÍTICA E ATENÇÃO AOS DETALHES; 
CAPACIDADE DE PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; ORIENTAÇÃO 

PARA OS RESULTADOS; ESPÍRITO DE INICIATIVA, PROATIVIDADE E
CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA; SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE E SIGILO PROFISSIONAL.PRINCIPAIS 
FUNÇÕES: EFETUAR O REGISTO DAS OPERAÇÕES 

CONTABILÍSTICAS DA INSTITUIÇÃO, UTILIZANDO AS APLICAÇÕES 
INFORMÁTICAS ESPECÍFICAS; VERIFICAR A CONFORMIDADE 

LEGAL E FISCAL DE DOCUMENTOS COM VALOR CONTABILÍSTICO 
DESTINADOS À CONTABILIDADE;  EFETUAR A RECONCILIAÇÃO DE 

TESOURARIA, DE FORMA A REFLETIR A REALIDADE 
CONTABILÍSTICA E FINANCEIRA, NOS BALANCETES E 

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS;  APOIAR NAS TAREFAS 
NECESSÁRIAS AO APURAMENTO DE RESULTADOS, 

ENCERRAMENTO DAS CONTAS E À ELABORAÇÃO DOS 
DOCUMENTOS RELACIONADOS COM A DIVULGAÇÃO DAS 

CONTAS;  APOIAR AS OPERAÇÕES DE FECHO E DE REABERTURA 
DOS EXERCÍCIOS; ANALISAR E CONFERIR OS REGISTOS 

CONTABILÍSTICOS E ASSEGURAR A SUA CONSISTÊNCIA COM AS 
NORMAS CONTABILÍSTICAS;  ORGANIZAR E ARQUIVAR 

DOCUMENTOS RELATIVOS À ATIVIDADE CONTABILÍSTICA DA 
INSTITUIÇÃO, VERIFICANDO A SUA VALIDADE E SEPARANDO-A DE

ACORDO COM A SUA NATUREZA. OFERTA DE EMPREGO NO 
ÂMBITO DA MEDIDA + EMPREGO

RECRUTAMENTO DE ESCRITURARIO/A DE CONTABILIDADE / 
ASSISTENTE CONTABILIDADE  - PARA SSEGURAR APOIO NO 

GABINETE DE CONTABILIDADE DE EMPRESA, ORGANIZAÇÃO E 

REQUISITOS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589337788

589361276

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETOR DOS SERVIÇOS DE 
CUIDADOS A PESSOAS 

IDOSAS

PROFISSÃO
CLASSIFICAÇÃO INICIAL DE DOCUMENTOS CONTABILISTICOS, 

PROCESSAMENTOS, VERIFICAÇÃO DOCUMENTAL E DE REGISTOS 
VÁRIOS PARA A CONTABILIDADE  - REQUISITOS OBRIGATÓRIOS: 
FORMAÇÃO ESPECIFICA EM CONTABILIDADE E/OU EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL EM GABOINETE DE CONTABILIDADE, FORMAÇÃO 

12 ANO TEC PROFISSIONAL OU 12 ANO + EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL EM CONTABILIDADE, OU SUPERIOR, AUTONOMIA 

DE TRANSPORTE
RECRUTAMENTO DE COMERCIAL DE ALARMES (H/M)  - PERFIL 
COMERCIAL E DE ELEVADA COMPETENCIA COMUNICACIONAL, 

CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS, CONHECIMENTOS DE 
INFORMÁTICA E AUTONOMIA DE UTILIZAÇÃO DE APLICAÇÕES 

OFFFICE, PREFERENCIAL EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA 
COMERCIAL ENTRE 6 MESES A UM ANO, REGISTO CRIMINAL SEM 

QUAISQUER AVERBAMENTOS, ESCOLARIDADE OBRIGATORIA 
CONFORME IDADE, CONHECIMENTO DA REGIAO,

O CENTRO DE DIA DE S. SILVESTRE TEM INTENÇÃO DE 
SELECIONAR UM COLABORADOR/A PARA ASSUMIR O CARGO DE 

DIREÇÃO TÉCNICA PARA ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA 
IDOSOS, COM FORMAÇÃO SUPERIOR EM CIÊNCIAS SOCIAIS E DO 

COMPORTAMENTO, SAÚDE OU SERVIÇOS SOCIAIS E, 
PREFERENCIALMENTE, COM EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

COMPROVADA NO MÍNIMO DE DOIS ANOS PARA O EXERCÍCIO DAS
FUNÇÕES. DEVERÁ TER CAPACIDADE PARA DIRIGIR O 

ESTABELECIMENTO, ASSUMINDO A RESPONSABILIDADE PELA 
PROGRAMAÇÃO DE ATIVIDADES E A COORDENAÇÃO E 

SUPERVISÃO DE TODO O PESSOAL, ATENDENDO À NECESSIDADE 
DE ESTABELECER O MODELO DE GESTÃO TÉCNICA ADEQUADA 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-07-22Serviço de Emprego de Abrantes        5         /       29        



589335092 ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

PROFISSÃO
AO BOM FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO, E EM 

ESPECIAL: PROMOVER REUNIÕES TÉCNICAS COM O PESSOAL; 
PROMOVER REUNIÕES COM OS RESIDENTES, NOMEADAMENTE 

PARA A PREPARAÇÃO DAS ATIVIDADES A DESENVOLVER; 
SENSIBILIZAR O PESSOAL FACE À PROBLEMÁTICA DA PESSOA 

IDOSA; PLANIFICAR E COORDENAR AS ATIVIDADES SOCIAIS, 
CULTURAIS E OCUPACIONAIS DOS IDOSOS EM COLABORAÇÃO 

COM A ANIMADORA SÓCIO-CULTURAL .
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) REQUISITOS 

TÉCNICOS : LICENCIATURA OU SUPERIOR EM ENGENHARIA 
ELETROMECÂNICA ENGENHARIA MECATRÓNICA OU ENGENHARIA 
E GESTÃO INDUSTRIAL; RECÉM FORMADO OU COM EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL ANTERIOR EM FUNÇÕES SIMILARES ATÉ 2 ANOS 
(FATOR PREFERENCIAL); CONHECIMENTOS E/OU EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM GESTÃO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO 
TRABALHO; CONHECIMENTO DE FERRAMENTAS INFORMÁTICAS 

NA ÓTICA DO UTILIZADOR (MS OFFICE); EXPERIÝÝNCIA ANTERIOR 
OU CONHECIMENTOS NO SOFTWARE SAP, MÓDULO PM; 

FLUÊNCIA EM INGLÊS, FALADO E ESCRITO. COMPETÊNCIAS 
COMPORTAMENTAIS:  CAPACIDADE DE LIDERANÇA; CAPACIDADE 

DE PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; CAPACIDADE DE 
RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS E ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS;

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E RELACIONAMENTO 
INTERPESSOAL. OUTROS REQUISITOS:  CARTA DE CONDUÇÃO; 

DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAÇÕES PONTUAIS.

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589332473

589358390

589322144

589335095

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DO AMBIENTE

ENGENHEIRO MECÂNICO

ENGENHEIRO MECÂNICO

PROFISSÃO
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL RECRUTA ENGENHEIRO/A CIVIL 
- RECÉM LICENCIADO OU COM PERCURSO PROFISSIONAL  - COM

COMPETENCIAS PARA O EXERCICIO DA FUNÇÃO EM GABINETE 
OU EM OBRA  - CONHECIMENTOS DE FERRAMENTAS 

INFORMATICAS COMUNS À FUNÇÃO  - CARTA DE CONDUÇÃO DE 
LIGEIROS  - REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
RECRUTAMENTO DE ENGENHEIRO/A DE AMBIENTE  - COM 

FORMAÇÃO SUPERIOR ESPECIFICA  - CARTA DE CONDUÇÃO 
LIGEIROS  - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA - AUTONOMO  - 

PARA ASSEGURAR GESTAO AMBIENTAL EM INSTALAÇÕES  - 
REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR

Engenheiro mecânico, com ou sem experiência, com gosto pelo 
dimensionamento de equipamentos e estruturas metálicas. Interesse no 

cálculo analítico e numérico. Interesse na modelação 3D e elaboração de 
desenhos de fabrico. Disponibilidade para viajar em Portugal por períodos

de até 4 semanas. As funções incluem visitas a fábricas nacionais e, 
pontualmente, ao estrangeiro. O canditado deverá ter muita flexibilidade 
de funções (levantamentos dimensionais, elaboração de ante projeto em 

CAD, dimensionamento, elaboração de modelos, elaboração de 
desenhos de fabrico). Valorizam-se candidatos com experiência em 

soldadura e NDTs.
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Formação 

Superior em Engenharia e Gestão Industrial ou Engenharia Mecânica; 
Experiência profissional anterior em funções similares de 3 ou mais anos;

REQUISITOS
ALCANENA

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589365267

589346287

EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

PROFISSÃO
Conhecimentos e/ou experiência profissional em Gestão de Segurança e 
Saúde no Trabalho; Conhecimento de ferramentas informáticas na ótica 

do utilizador (MS Office); Experiência anterior ou conhecimentos no 
software SAP, módulo PM; Fluência em Inglês, falado e escrito.
EDUCADOR/A DE INFÂNCIA OS CANDIDATOS DEVEM TER 

HABILITAÇÕES MÍNIMAS AO NÍVEL DA LICENCIATURA; FORMAÇÃO 
ADICIONAL OU EXPERIÊNCIA COM CRIANÇAS COM 

NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS E OUTRAS FORMAÇÕES 
QUE LHE FORNEÇAM FERRAMENTAS E APTIDÕES PARA 

DESENVOLVER E ACOMPANHAR AS ATIVIDADES PEDAGÓGICAS E 
LÚDICAS PARA CRIANÇAS NA PRIMEIRA INFÂNCIA. DEVE TER BOA 

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E ORGANIZAÇÃO, DE 
INTEGRAÇÃO, DE COLABORAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPA, 

REPONSABILIDADE, DINAMISMO E INICIATIVA.
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES:- ORGANIZAÇÃO, 
CLASSIFICAÇÃO E LANÇAMENTO DE DOCUMENTOS 

CONTABILÍSTICOS;- RECONCILIAÇÕES BANCÁRIAS E 
PREPARAÇÃO DE DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS;- 

APURAMENTO E ENTREGA DE OBRIGAÇÕES FISCAIS (IVA, IRC, 
IRS, ENTRE OUTRAS);- APOIO NA PREPARAÇÃO DE RELATÓRIOS 

FINANCEIROS E ANÁLISES DE RESULTADOS;- GARANTIR O 
CUMPRIMENTO DAS NORMAS CONTABILÍSTICAS E FISCAIS EM 
VIGOR;- COMUNICAÇÃO E RELACIONAMENTO COM CLIENTES 

PARA ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS E 
NECESSIDADES.REQUISITOS:- FORMAÇÃO SUPERIOR EM 

CONTABILIDADE, GESTÃO, FINANÇAS OU ÁREA EQUIVALENTE;- 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL COMPROVADA EM FUNÇÕES 

SIMILARES (MÍNIMO DE 2 ANOS);- CONHECIMENTOS AVANÇADOS 

REQUISITOS

VILA NOVA DA BARQUINHA

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363252

589352364

589340970

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ANALISTA FINANCEIRO

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

PROFISSÃO
DE SOFTWARE DE CONTABILIDADE (EX.: PRIMAVERA, SAGE, OU 

SIMILAR);- BONS CONHECIMENTOS DE MICROSOFT EXCEL;- 
FORTE CAPACIDADE ANALÍTICA E ATENÇÃO AO DETALHE;.- BOA 

COMUNICAÇÃO E ESPÍRITO DE EQUIPA;- INSCRIÇÃO VÁLIDA 
COMO CONTABILISTA CERTIFICADO (FATOR PREFERENCIAL).

PRETENDE-SE ADMITIR UM TÉCNICO DE 
CONTABILIDADE/CONTABILISTA PARA DESEMPENHAR AS 

SEGUINTES FUNÇÕES NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS E 
CONTABILIDADE. NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS SERÁ PARA 
EFETUAR O PROCESSAMENTO DE VENCIMENTOS, APURAMENTO 
E ENVIO DAS DECLARAÇÕES FISCAIS INERENTES. NA ÁREA DA 

CONTABILIDADE AS FUNÇÕES SÃO A ORGANIZAÇÃO E 
TRATAMENTO/PROCESSAMENTO CONTABILÍSTICO DA 

DOCUMENTAÇÃO DE ALGUMAS EMPRESAS.
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO/CONTROLLER  FUNÇÃO: REPORTA 
A DIREÇÃO FINANCEIRA /ADMINISTRAÇÃO.  TEM COMO OBJETIVO: 

ASSEGURAR O CONTROLO ECONÓMICO-FINANCEIRO DA 
EMPRESA, FORNECENDO INFORMAÇÃO DE SUPORTE À TOMADA 
DE DECISÃO DA GESTÃO, GARANTINDO O CUMPRIMENTO DOS 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS E O CONTROLO DOS CUSTOS E DA 

RENTABILIDADE.  FORMAÇÃO: GESTÃO, ECONOMIA, 
CONTABILIDADE OU FINANÇAS;  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL - 

MÍNIMO DE 2 ANOS EM FUNÇÕES SIMILARES.
RECRUTAMENTO DE ENFERMEIRO (M/F)  - ENQUADRAMENTO: 

RESTAR CUIDADOS, ASSENTES NOS DIAGNÓSTICOS DE 
ENFERMAGEM, NO PLANEAMENTO DAS INTERVENÇÕES E NA 

AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS, VISANDO O CUIDADO OU O 
ENCAMINHAMENTO DOS UTENTES, EM ORDEM A PERSEGUIR A 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589352395 ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

PROFISSÃO
MELHORIA DO BEM-ESTAR E CONFORTO DOS UTENTES ; 

IDENTIFICAR SITUAÇÕES DE RISCO POTENCIAL E DE CRISE, BEM 
COMO REALIZAR ANÁLISE, PROPOSTA E IMPLEMENTAÇÃO DE 

SOLUÇÕES PARA OS PROBLEMAS ENCONTRADOS; CONTRIBUIR 
PARA A GESTÃO DE CASOS E MONITORIZAÇÃO DA CONTINUIDADE

E QUALIDADE DOS CUIDADOS; COLABORAR NO APOIO E NO 
SUPORTE EMOCIONAL ÀS FAMÍLIAS; CONTRIBUIR PARA A 

EXISTÊNCIA DE INFORMAÇÃO ¿ REGISTOS DE ENFERMAGEM ¿ 
QUE TRADUZAM AS PRÁTICAS DOS ENFERMEIROS E OS 
RESULTADOS DE SAÚDE SENSÍVEIS AOS CUIDADOS DE 

ENFERMAGEM; COLABORAR NA FORMAÇÃO DOS AUXILIARES; 
PARTICIPAR NO PLANO INDIVIDUAL DE INTERVENÇÃO DOS 
UTENTES E MONITORIZAR OS INDICADORES ESPECÍFICOS 

DEFINIDOS; MANTER A CONFIDENCIALIDADE E A SEGURANÇA DE 
TODA A INFORMAÇÃO TRATADA NO DECURSO DA SUA ATIVIDADE 

PROFISSIONAL.  - PERFIL: LICENCIATURA EM ENFERMAGEM; 
CÉDULA PROFISSIONAL PELA ENTIDADE COMPETENTE; BOA 

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO (VERBAL E ESCRITA) E 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; ELEVADA CAPACIDADE DE 
PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; DISPONIBILIDADE E GOSTO 

PELA FORMAÇÃO CONTÍNUA (COMO FORMANDO E FORMADOR); 
AUTONOMIA E PROATIVIDADE; GOSTO PELO TRABALHO COM 

POPULAÇÃO IDOSA; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA 
MULTIDISCIPLINAR.  - HORÁRIO ROTATIVO DE 35H SEMANAIS 

(DIURNO;1 HORA PARA REFEIÇÃO; FIM-DE-SEMANA ROTATIVO);
UNIDADE DE APOIO A IDOSOS RECRUTA ENFERMEIRO/A  - 

FUNÇÃO A EXERCER EM REGIME DE PART-TIME E EM HORARIOS 
A COMBINAR

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363095

589344164

589357219

589344487

589316473

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

TERAPEUTA DA FALA

TÉCNICO DE QUÍMICA 
INDUSTRIAL

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO
INSTITUIÇÃO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL RECRUTA 

ENFERMEIRO/A  - REGIME PART-TIME  - CONDIÇÕES E HORÁRIO 
A NEGOCIAR

terapeuta da fala que possua licenciatura em Terapeuta da Fala e carta 
de condução de ligeiros.

EMPRESA DE COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO DE 
PRODUTOS QUIMICOS INDUSTRIAIS PRETENDE RECRUTAR UM 

TÉCNICO DA QUALIDADE FUNÇÕES A DESEMPENHAR: 
ACOMPANHAMENTO E MANUTENÇÃO DA CERTIFICAÇÃO DA 

EMPRESA PELA NORMA NO EN ISO 9001:2015, ACOMPANHAMENTO
DA LEGISLAÇÃO DIRETAMENTE LIGADA AO DESENVOLVIMENTO 

DA ATIVIDADE DA EMPRESA E SUA IMPLEMENTAÇÃO, 
NOMEADAMENTE A NÍVEL AMBIENTAL, EFETUAR OUTRAS 

TAREFAS ADMINISTRATIVAS QUE SE MOSTREM NECESSÁRIAS. 
CONHECIMENTOS DE QUIMICA E FORMAÇÃO NA ÁREA DE 

ENGENHARIA QUIMICA (NÃO OBRIGATÓRIO), CONHECIMENTO E 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA DA QUALIDADE BEM COMO DA NORMA NP 

EN ISO 9001:2015 (PREFERENCIAL).
Procuramos arquiteto(a) ou desenhador(a) / projetista de construção civil, 

para as seguintes funções (em função da experiência demonstrada): - 
Desenho parcial ou total de projetos de arquitetura (adequados para 
estudo prévio e licenciamento municipal) de moradias, edifícios de 
habitação coletiva, condomínios e loteamentos. - Elaboração de 

relatórios de propriedade horizontal, apoio a obras , coordenação e 
gestão de processos. Damos preferência a residentes na zona do 

Entroncamento/Torres Novas e experiência no domínio do Autocad. 
OFERTA DE EMPREGO NO ÂMBITO DA MEDIA + EMPREGO

EMPRESA INDUTRIAL RECRUTA TÉCNICO DE MANUTENÇÃO 

REQUISITOS
ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

ALCANENA

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589344232

589364423

589343042

ECONOMISTA

TÉCNICOS E ASSISTENTES 
FARMACÊUTICOS

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

PROFISSÃO
ELETROMECANICA  - PARA EXECUÇÃO DE MANUTENÇÃO 

ELETRICA E MECANICA DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS E 
UNIDADE INDUSTRIAL  - SOLIDOS CONHECIMENTOS NA AREA DE 
ELETRICIDADE E MECANICA DE EQUIPAMENTOS  - EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL EM UNIDADE INDUSTRIAL  - REMUNERAÇÃO 
DEFINIDA EM PROCESSO NEGOCIAL

ASSOCIAÇÃO EMPRESARIAL RECRUTA ECONOMISTAS / 
GESTORES  - FUNÇÃO: IMPLEMENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO 

DE PROJETOS NA ÁREA DE EMPREENDEDORISMO; DINAMIZAÇÃO 
DE AÇÕES DE FOMENTO DO ESPÍRITO EMPREENDEDOR; 
ESCLARECIMENTOS ÀS EMPRESAS SOBRE SISTEMAS DE 

INCENTIVOS; ELABORAÇÃO DE CANDIDATURAS A SISTEMAS DE 
INCENTIVOS FINANCEIROS.  - PERFIL: LICENCIATURA EM GESTÃO,
ECONOMIA OU SIMILAR; CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA; 

EXPERIÊNCIA NA ELABORAÇÃO DE AÇÕES DE FOMENTO DO 
EMPREENDEDORISMO; EXPERIÊNCIA NA ELABORAÇÃO DE 
PROJETOS DE INVESTIMENTO; DOMINIO DE FERRAMENTAS 

INFORMATICAS OFFICE E PLATAFORMAS COMUNS DE GESTAO DE
INFORMACAO E REGISTO DE DADOS, CARTA DE CONDUÇÃO 

LIGEIROS  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR
AUXILIAR DE FARMÁCIA COM EXPERIÊNCIA E/OU FORMAÇÃO 

PARA A FUNÇÃO
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  

EXPERIÊNCIA: - FORMAÇÃO MÍNIMA AO NÍVEL DO 12º ANO DE 
ESCOLARIDADE; - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM 

REQUISITOS

ALCANENA - TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589364823

589333739

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
ATENDIMENTO AO PÚBLICO - MÍNIMA DE 2 ANOS; - EXPERIÊNCIA 

EM FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS; - BONS CONHECIMENTOS DE 
INFORMÁTICA; - FLUÊNCIA EM INGLÊS (PREFERENCIAL).  

TRABALHAR NA ÁREA DA SAÚDE COMEÇA EM QUERER CUIDAR, 
POR ISSO, PROCURAMOS PROFISSIONAIS: - ORIENTADOS PARA O
BEM-ESTAR DOS PACIENTES E COM GOSTO PELO ATENDIMENTO 

AO PÚBLICO; - RECONHECIDOS PELA SUA SIMPATIA, 
COMUNICAÇÃO, ÉTICA E BRIO PROFISSIONAL; - MOTIVADOS PELO
TRABALHO EM EQUIPA; - DINÂMICOS, ORGANIZADOS E CAPAZES 
DE REALIZAR VÁRIAS TAREFAS EM SIMULTÂNEO; - FOCADOS NA 

APRENDIZAGEM CONTÍNUA E PROGRESSÃO PROFISSIONAL.
RECRUTAMENTO DE RECECIONISTA   - EXECUÇÃO DE RECEÇÃO 
DE CLIENTES EM OFICINA AUTO  - AGENDAMENTOS, RECEÇÃO DE

CLIENTES E VIATURAS, ORÇAMENTOS E EMISSÃO DE 
FATURAS/RECIBOS, ATENDIMENTO TELEFONICO  - NECESSÁRIA 
SIMPATIA, ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE, CONHECIMENTOS DE 

INFORMATICA, CONHECIMENTOS DE FATURAÇÃO, 
CONHECIMENTOS DE COMUNICAÇÃO COM CLIENTE FALADA E 

ESCRITA, CAPACIDADE DE TRABALHO PERMANENTE EM EQUIPA  
- É RELEVANTE EXPERIENCIA PROFISSIONAL ANTERIOR EM 
FUNÇÃO SEMELHANTE  - CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS E 

TRANSPORTE PRÓPRIO
TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO - CONTRATAÇÃO PÚBLICA E 

ANÁLISE FINANCEIRA  - PROFISSIONAL DINÂMICO E ANALÍTICO, 
COM AS SEGUINTES RESPONSABILIDADES: CONTRATAÇÃO 
PÚBLICA: ELABORAR, ANALISAR, VERIFICAR E SUBMETER 

CONCURSOS PARA FORNECIMENTO AO ESTADO. GESTÃO DE 
PROCESSOS: ACOMPANHAR AS PLATAFORMAS DE 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333750 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
CONTRATAÇÃO PÚBLICA E ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DOS 

PRAZOS. RELAÇÃO COM CLIENTES: RESPONDER E FAZER 
PROPOSTAS A CLIENTES NACIONAIS. APOIO COMERCIAL: 
COLABORAR COM A EQUIPA COMERCIAL NA ANÁLISE DE 

PROPOSTAS. ANÁLISES FINANCEIRAS: REALIZAR ESTUDOS DE 
RENTABILIDADE E PARTILHAR INFORMAÇÕES COM OS DIVERSOS 
DEPARTAMENTOS PARA GARANTIR RESPOSTAS INTEGRADAS.   - 

PERFIL PROCURADO: LICENCIATURA EM GESTÃO, ECONOMIA, 
FINANÇAS OU ÁREAS AFINS. FORTE CAPACIDADE ANALÍTICA E 

RACIOCÍNIO MATEMÁTICO. ATENÇÃO AOS DETALHES E RIGOR NO 
CUMPRIMENTO DE PRAZOS. PROATIVIDADE, DINAMISMO E 

VONTADE DE APRENDER. EXPERIÊNCIA PRÉVIA EM 
CONTRATAÇÃO PÚBLICA (PERSPETIVA DO FORNECEDOR) SERÁ 

UMA MAIS-VALIA. BONS CONHECIMENTOS DE MICROSOFT EXCEL 
(AVANÇADO). DOMÍNIO DO INGLÊS E FRANCÊS SERÁ 

VALORIZADO.  - A ENTIDADE OFERECE FORMAÇÃO INICIAL E 
CONTÍNUA. REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A FUNÇÃO E 

EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA. BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS, INCLUINDO
SEGURO DE SAÚDE.

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO - 
CONTABILIDADE.  - ESTE TERÁ A OPORTUNIDADE DE ADQUIRIR 

COMPETÊNCIAS REALIZANDO DIVERSAS TAREFAS IMPORTANTES,
COMO:CONTABILIZAÇÃO E PROCESSAMENTO DE DOCUMENTOS 
DE FORNECEDORES;  TRATAMENTO DE DADOS ESTATÍSTICOS 

PARA ELABORAÇÃO DE REPORTS INTERNOS E RESPOSTA A 
OBRIGAÇÕES LEGAIS; SUPORTE AO CONTROLO INTERNO DE 

GESTÃO, APOIO NA PREPARAÇÃO E ENTREGA DE OBRIGAÇÕES 
DECLARATIVAS E FISCAIS.  - PERFIL: · FORMAÇÃO ACADÉMICA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589340841 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
SUPERIOR EM ÁREAS DE CONTABILIDADE, GESTÃO OU SIMILAR; 

ATITUDE PROATIVA E DINÂMICA; MÉTODO E CAPACIDADE DE 
TRABALHO; VONTADE DE APRENDER SEMPRE;  HUMILDADE, 

INTEGRIDADE E FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; · VISÃO 
ALARGADA DO MUNDO.  - É VALORIZADO: BOM DOMÍNIO DE 

LÍNGUAS, EM ESPECIAL O INGLÊS; CONCLUSÃO RECENTE DA 
LICENCIATURA/MESTRADO INTEGRADO;   - É OFERECIDO: 

FORMAÇÃO INICIAL E CONTÍNUA;  REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL 
COM A FUNÇÃO E COM A EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

DEMONSTRADA; BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS EM VIGOR NA EMPRESA, 
NOMEADAMENTE SEGURO DE SAÚDE; INTEGRAÇÃO NUM 

PROJETO INDUSTRIAL DINÂMICO.
RECRUTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO DE RH ¿ 

BILINGUE FRANCÊS (M/F)  - A FUNÇÃO QUE TEMOS NA NOSSA 
SEDE EM TORRES NOVAS, IRÁ INTEGRAR A EQUIPA DE RH, 

APOIANDO-A NA EXECUÇÃO DOS PROCESSOS DE RH DE FÁBRICA
EM FRANÇA  -FUNÇÕES: GERIR E ATUALIZAR OS PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS DE RH, ASSEGURANDO A PRECISÃO E O 
CUMPRIMENTO DOS PRAZOS. CONTRIBUIR PARA A 

COMUNICAÇÃO E A TROCA DE INFORMAÇÕES ENTRE AS EQUIPAS
DE PORTUGAL E FRANÇA. APOIAR O RECRUTAMENTO E A 

INTEGRAÇÃO DE NOVOS COLABORADORES, COM ESPECIAL 
ATENÇÃO À ORGANIZAÇÃO E CONTROLO DOS DOCUMENTOS. 

EXECUTAR TAREFAS NA ÁREA DE PROCESSAMENTO SALARIAL. 
COLABORAR NA GESTÃO E CONTROLO DE TEMPOS. PARTICIPAR 

NOS PROCESSOS DE GESTÃO DE FORMAÇÃO. MANTER E 
ATUALIZAR OS REGISTOS DOS EMPREGADOS, GARANTINDO 
RIGOR NO TRATAMENTO DE INFORMAÇÕES CONFIDENCIAIS. 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589350828 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
COLABORAR COM AS RESTANTES ÁREAS DO DEPARTAMENTO DE 
RH NA IMPLEMENTAÇÃO DE MELHORIAS E NA OTIMIZAÇÃO DOS 

PROCESSOS INTERNOS.   - REQUISITOS: FORMAÇÃO OU 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS, 

ESPECIALMENTE EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS (FATOR 
PREFERENCIAL), EXCELENTE CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO, 
ATENÇÃO AO DETALHE E RIGOR NA GESTÃO DE INFORMAÇÃO. 
FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, BOA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E DE TRABALHO EM EQUIPA. CONHECIMENTOS E 
GOSTO PELA ÁREA DA LEGISLAÇÃO LABORAL SERÃO 

VALORIZADOS. É INDISPENSÁVEL TER UMA COMUNICAÇÃO 
EXCECIONAL EM FRANCÊS, TANTO A NÍVEL ORAL COMO ESCRITO,

UMA VEZ QUE A FUNÇÃO REQUER A INTERAÇÃO CONSTANTE 
COM A EQUIPA NA FÁBRICA EM FRANÇA. DOMÍNIO DAS 

FERRAMENTAS INFORMÁTICAS E FACILIDADE DE ADAPTAÇÃO A 
NOVOS SISTEMAS.  - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A 

FUNÇÃO E EXPERIÊNCIA. BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS EM VIGOR NA 
EMPRESA, NOMEADAMENTE SEGURO DE SAÚDE; FORMAÇÃO 

INICIAL E CONTÍNUA.  - PROCESSO ENQUADRAVEL 
CUMPRIMENTO LEI4/2019 DE 10 DE JANEIRO - CANDIDATOS/AS 

COM DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE => 60%
PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE  TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO 
- EXPEDIÇÃO (M/F)  - CANDIDATO/A AO CARGO DEVERÁ CUMPRIR 

OS SEGUINTES REQUISITOS: POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA 
SUPERIOR EM ÁREAS DE GESTÃO, COMÉRCIO, CONTABILIDADE 

OU ECONOMIA; APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E 
DINÂMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR

(OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589356717

589362878

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

TÉCNICO DE SECRETARIADO

PROFISSÃO
SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; 

DOMINAR, PELO MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO 
PORTUGUÊS/LÍNGUA MATERNA - É FATOR PREFERENCIAL O 

DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA FRANCESA (FALADA E ESCRITA)  - A 
EMPRESA VALORIZA O/A CANDIDATO/A  QUE TENHAM 

PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE 
ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO DAS 09H00 ÀS 

18H00, TODOS OS DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - CANDIDATO/A 
PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCÍPIO NÃO TERÁ
DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A 
SUA FUNÇÃO.  - A EMPRESA OFERECE  AINDA DE UM SUBSÍDIO 
DE ALIMENTAÇÃO, PAGO EM CARTÃO, NO VALOR 10,20 ¿, POR 

CADA DIA DE TRABALHO.  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR
RECRUTAMENTO DE EMPREGADO/A ESCRITÓRIO - PROFISSIONAL

ORGANIZADO(A), RESPONSÁVEL E COM GOSTO PELA ÁREA 
JURÍDICA.  FUNÇÕES PRINCIPAIS: - APOIO DIRETO AO 

SOLICITADOR NAS TAREFAS ADMINISTRATIVAS; PREPARAÇÃO E 
ORGANIZAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO; ACOMPANHAMENTO E 

ATUALIZAÇÃO DE PROCESSOS; COMUNICAÇÃO COM ENTIDADES 
PÚBLICAS E PRIVADAS; GESTÃO DE PRAZOS E AGENDAS 

JURÍDICAS. PERFIL PRETENDIDO:   - FORMAÇÃO NA ÁREA DE 
SECRETARIADO OU SIMILAR (PREFERENCIAL);  - EXPERIÊNCIA 

ANTERIOR EM FUNÇÕES SEMELHANTES (VALORIZADA);   - 
CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO, ATENÇÃO AO DETALHE E 

PROATIVIDADE;   - DOMÍNIO DE FERRAMENTAS INFORMÁTICAS 
(WORD, EXCEL, ETC.);   - DOMÍNIO DA LÍNGUA INGLESA (FALADO E

ESCRITO);
RECRUTAMENTO PARA A FUNÇÃO DE SECRETARIADO RAMO 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589358244

589363638
589347210

589357216

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA
ELETRICISTA DE 

CONSTRUÇÕES E SIMILARES

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
IMOBILIÁRIO  - FORMAÇÃO AO NÍVEL DE LICENCIATURA: 
SOLICITADORIA, GESTÃO, DIREITO, CONTABILIDADE.  - 
EXPERIÊNCIA MÍNIMA: 1 ANO (TER CONHECIMENTO DE 

LEGISLAÇÃO RELACIONADA COM IMOBILIÁRIO. CONHECER E 
TRATAR DOCUMENTOS ESCRITURAS, CERTIDÕES, PLANTAS, E 

OUTROS DOCS DA ATIVIDADE ETC)
RECRUTAMENTO DE COZINHEIRA/O OU AJUDANTE DE COZINHA 
(COM PRÁTICA RELEVANTE EM RESTAURANTE TRADICIONAL)  - 
FOLGA FIXA AO DOMINGO  - TRABALHO DE SEGUNDA A SABADO 

DAS 9 ÀS 16 H  - EXPERIENCIA PROFISSIONAL ANTERIOR EM 
RESTAURAÇÃO TRADICIONAL

Pretende-se trabalhador com experiencia na restauração.
SOLICITA-SE COLBORADOR/A PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 

ELETRICISTA REQUISTIOS:  EXPERIÊNCIA ANTERIOR NA ÁREA 
(PREFERENCIAL) FUNÇÃO: INSTALAR, EXECUTAR, VERIFICAR E 

REPARAR INSTALAÇÕES ELÉTRICAS DE RECLAMOS E 
ILUMINAÇÕES, MONTAR DIVERSAS DE RECLAMOS, ESTRUTURAS 

LIGEIRAS, SINALÉTICAS E PRODUTOS SIMILARES, SOLDAR E 
CONECTAR FIOS E CABOS, REALIZAR TAREFAS FUNDAMENTAIS 
DE ELETRICISTA EM GERAL, MONTAR FUNDOS METÁLICOS, DE 

TUBOS NAS ARMADURAS OU FUNDOS METÁLICOS, 
DIAGNOSTICAR E SOLUCIONAR PROBLEMAS EM SISTEMAS E 

COMPONENTES ELÉTRICOS, LER E INTERPRETAR DESENHOS E 
DIAGRAMAS.

FUNÇÕES A DESEMPENHAR: RECEÇÃO E ARRUMAÇÃO DE 
MERCADORIAS, PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS, CARGAS E 
DESCARGAS DE PRODUTOS, LAVAGEM DE EMBALAGENS E 
LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO DO ARMAZÉM.  COM 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA
TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589361287

589364804

589340716

EMPREGADO DE ARMAZÉM

SAPATEIRO

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
EXPERIÊNCIA NA CONDUÇÃO DE EMPILHADORES.

VAGA EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60% AO 
ABRIGO DA LEI 4/2019.  TRABALHO ROTATIVO EM TEMPERATURA 
REFRIGERADA, COM MOVIMENTOS REPETITIVOS, TRABALHO EM 

PÉ, QUE IMPLICA LEVANTAMENTO DE CARGAS. IMPLICA 
DESLOCAÇÕES EM LONGAS DISTÂNCIAS DENTRO DO ARMAZÉM.  

DEVE SER CAPAZ DE COMPREENDER A LÍNGUA PORTUGUESA, 
PARA RECEBER INSTRUÇÕES.

RECRUTAMENTO DE APRENDIZ/AJUDANTE DE SAPATEIRO  - COM 
CONHECIMENTOS BASICOS DE REPARAÇÃO CALÇADO (OU 

INTERESSE NA APRENDIZAGEM), INTERESSE POR ELETRONICA 
(PROGRAMAS COMANDO REMOTOS, SUBSTITUIR PILHAS DE 

COMANDOS, PROGRAMAR CHAVES ELETRONICAS, ETC)
RECRUTAMENTO DE OPERADOR/A DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL  
- ATIVIDADES QUE IRÁ REALIZAR: REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS
DE AVARIAS ELÉTRICAS E MECÂNICAS; SOLUCIONAR AS AVARIAS 

DIAGNOSTICADAS; PARTICIPAR EM OPERAÇÕES DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM TODA A 

INSTALAÇÃO INDUSTRIAL.  - PROCURAMOS PESSOAS COM: 
DISPONIBILIDADE PARA HORÁRIOS EM REGIME DE TURNOS 

CONTÍNUOS; ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; ENSINO 
SECUNDÁRIO; GOSTO POR MANUTENÇÃO ELÉTRICA INDUSTRIAL; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR; 
CAPACIDADE DE TRABALHAR COM AUTONOMIA EM AMBIENTE 

DINÂMICO; VONTADE E CAPACIDADE PARA APRENDER SEMPRE.  -
OFERECEMOS: CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO; 

BENEFÍCIOS EM VIGOR NA EMPRESA: SEGURO DE SAÚDE, 
MEDICINA, REFEITÓRIO, SUBSÍDIOS, PARCERIAS, POSSIBILIDADE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589343800

589365288

589359997

589347243

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

CORTADOR DE CARNE

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
DE TRABALHAR NUMA MULTINACIONAL DE REFERÊNCIA 

SUPORTADA EM TECNOLOGIAS DE PONTA E INOVAÇÃO;  - 
REMUNERAÇÃO E REGALIAS A NEGOCIAR

TÉCNICO/A DE INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA DE SISTEMAS  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

COMPROVADA CONHECIMENTO GERAL DE INSTALAÇÕES 
TÉCNICAS, CANALIZAÇÃO, ELETRICIDADE, SISTEMA SOLARES, 

AQUECIMENTO, AR CONDICIONADO, BOMBAGEM, PISCINAS, ETC 
CONHECIMENTO E DOMÍNIO DE INFORMÁTICA E APLICAÇÕES DE 

TELEMÓVEL NA ÓTICA DE PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS E 
DIAGNOSTICO DE AVARIAS, GOSTO PELO CONTATO COM 

CLIENTE, AUTÓNOMO, DISPONIBILIDADE HORARIA  CARTA DE 
CONDUÇÃO

Atuação em todas as funções inerentes ao funcionamento de um talho, 
garantindo o bom atendimento ao cliente e a qualidade na execução das 

tarefas.
EMPRESA FABRICANTE VESTUARIO EM MALHA RECRUTA 

CERZIDEIRO/A PARA MALHAS COM EXPERIÊNCIA COMPROVADA 
PARA A FUNÇÃO

EMPRESA PRETENDE RECRUTAR TRABALHADOR 
INDIFERENCIADO (PARA ÁREA DE MANUTENÇÃO TÉCNICA 
INDUSTRIAL, EM FÁBRICA) FUNÇÃO: FAZER PARTE DE UMA 

EQUIPA LOCAL DE MANUTENÇÃO, PARA EXECUÇÃO DE TAREFAS 
DE ÂMBITO INDUSTRIAL AOS EQUIPAMENTOS EXISTENTES NUMA 

INSTALAÇÃO FABRIL.  EX.: LUBRIFICAR MOTORES, 
MOTOREDUTORES, ENGRENAGENS, CHUMACEIRAS, CORRENTES,

UNIDADES HIDRAULICAS, ETC.. PREFERÊNCIA COM 
CONHECIMENTOS BÁSICOS SOBRE DIFERENTES TIPOS DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363990

589334125

589363417

589351755

589359760

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

AJUDANTE DE COZINHA

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
LUBRIFICANTES E SUAS APLICAÇÕES.  A EMPRESA 

PROPORCIONARÁ FORMAÇÃO ADEQUADA ÀS FUNÇÕES A 
DESEMPENHAR. RESIDENTE NA ZONA; CARACTER RESPONSÁVEL,

PONTUALIDADE, ASSIDUIDADE, RESPEITO PELOS COLEGAS. 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA.

CONDUTOR MANOBRADOR CERTIFICADO E CARTÃO DE 
CONDUTOR MANOBRADOR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM 

MANITOU - POLIVALÊNCIA; - RESPONSÁVEL; - DISPONIBILIDADE 
HORÁRIA; - FALAR PORTUGUÊS;

- OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA EM EXCLUSIVO PARA 
CANDIDATOS/AS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA OU 

INCAPACIDADE (=>60%) DEVIDAMENTE CERTIFICADA  - 
HIPERMERCADO RECRUTA REPOSITORES/AS E OPERADORES DE 
LOJA  - FUNÇÕES DE APOIO A OPERADORES DE HIPERMERCADO 
(REPOSIÇÃO DE PRODUTOS, ATENDIMENTO), APOIO A OFICIAIS 

ESPECIALIZADOS NA PRODUÇÃO OU APOIO NO ARMAZÉM 
CONHECIMENTOS DE ELECTRICIDADE E FRIO COMO REQUISITOS 

OBRIGATÓRIOS
Pretende-se um pessoa com perfil profissional para ajudante de cozinha 
em Pizzaria. habilitação literaria mínima: 9º ano de escolaridade Oferta de

Emprego no âmbito da Medida + Emprego.
EMPRESA DE COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO RECRUTA 
EMPREGADO DE LOJA/ BALCÃO (M/F)  - OBRIGATÓRIO COM 

CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE E EQUIPAMENTOS 
ELETRICOS  - COM CONHECIMENTOS DE INFORMATICA  - 

AUTONOMIA DE TRANSPORTE E CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS
HABILITAÇÕES LITERÁRIAS AO NÍVEL DE 12.º ANO/ CURSO 

TÉCNICO PROFISSIONAL; BONS CONHECIMENTOS INFORMÁTICOS

REQUISITOS

ALCANENA

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

VILA NOVA DA BARQUINHA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589362985

589363412

589363799

589322994

589337260

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
OPERADOR DE CAIXA

VENDEDOR DE CENTROS DE 
CONTACTO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
NA ÓTICA DO UTILIZADOR; GOSTO PELO ATENDIMENTO AO 

PÚBLICO; GOSTO PELO PRODUTO TÉCNICO E A SUA APLICAÇÃO; 
FACILIDADE DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E TRABALHO 

EM EQUIPA; BOAS COMPETÊNCIAS DE COMUNICAÇÃO, FORTE 
ORIENTAÇÃO PARA O NEGÓCIO E PARA OS RESULTADOS; 

ESPÍRITO DE INICIATIVA E AUTONOMIA. OFERTA DE EMPREGO NO 
ÂMBITO DA MEDIDA + EMPREGO

colaborador(a) a Full Time para a função de Operador(a) de Loja (Frutas 
e Legumes) em Torres Novas.

Trabalhadora, Honesta, Boa relação com os outros (clientes, colegas, 
etc), Pontualidade, Etc.

HIPERMERCADO RECRUTA OPERADORES/AS DE CAIXA  - 
OPERAÇÃO DE CAIXA E APOIO A SECÇÕES  - NECESSÁRIA 
ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE, SIMPATIA E CORDIALIDADE, 

DISPONIBILIDADE PARA TURNOS E FOLGAS ROTATIVAS, 
AUTONOMIA DE TRANSPORTE, FALAR E LER/ESCREVER FLUENTE 

PORTUGUES
RECRUTAMENTO DE VENDEDOR/A DE CENTRO DE CONTATO  - 
EFETUAR CONTATO COM CLIENTES DE CARTEIRA, ALARGAR 
CARTEIRA DE CLIENTES E GERIR A MESMA  - PROCEDER A 
PROMOÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DE PRODUTOS VÁRIOS  - 

ESSENCIAL EXPERIENCIA ANTERIOR EM FUNÇÃO EQUIVALENTE, 
DOMINIO DE LINGUA PORTUGUESA, ENQUANTO LINGUA 

MATERNA, FACILIDADE DE ARGUMENTAÇÃO E COMPETENCIAS NA
GESTÃO E ALARGAMENTO DE CARTEIRAS DE CLIENTES,  COM 

ELEVADAS COMPETÊNCIAS COMUNICACIONAIS
FUNÇÃO: PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 

ALIMENTARES;  ATENDIMENTO DE CLIENTE E  LIMPEZA DAS 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

ALCANENA

ALCANENA

ENTRONCAMENTO - TORRES 
NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589355473

589357119

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
INSTALAÇÕES. REQUISITOS: ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE COM 

SIMPATIA; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA E 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS. OFERECEMOS:

HORÁRIO PART-TIME, TURNOS E FOLGAS ROTATIVAS;  
VENCIMENTO BASE MENSAL + HORAS NOTURNAS + ABONO POR 
FALHAS + REFEIÇÃO; POSSIBILIDADE DE DESENVOLVIMENTO E 

CRESCIMENTO PROFISSIONAL. PARA ESTA WHOPPORTUNIDADE 
PEDIMOS QUE ANEXES O TEU CV E O ATESTADO MULTIUSOS. 

OFERTA DE EMPREGO AO ABRIGO DA LEI Nº4/2019 QUE 
ESTABELECE O SISTEMA DE QUOTAS DE EMPREGO PARA 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, COM UM GRAU DE INCAPACIDADE 
IGUAL OU SUPERIOR A 60%.

«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 

DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» TRABALHO A 
TEMPO PARCIAL (4 HORAS DIÁRIAS) ATENDIMENTO DOS NOSSOS 

CLIENTES; PREPARAÇÃO DA SALA/BALCÃO; PREPARAÇÃO E 
EVENTUAL CONFEÇÃO DE ALIMENTOS; GESTÃO DE STOCKS; 

APOIO AOS OUTROS ELEMENTOS DA EQUIPA; ASSEGURAR UM 
SERVIÇO DE EXCELÊNCIA. VALORIZA-SE: EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL EM FUNÇÃO SIMILAR (PREFERENCIAL); 

CAPACIDADE E GOSTO PELO TRABALHO EM EQUIPA; CAPACIDADE
DE COMUNICAÇÃO; ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE.

ESTABELECIMENTO DE RESTAURAÇÃO RECRUTA EMPREGADO/A 
DE BALCÃO E MESAS  - IRÁ ASSEGURAR ATENDIMENTO DE 

CLIENTES E SERVIÇO DE MESA E BALCAO  - HORÁRIO E FOLGAS 
E DEFINIR  - CONSIDERANDO A LOCALIZAÇÃO É PREFERENCIAL 

POSSUIR TRANSPORTE PRÓPRIO

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589347022

589357469

589353950

589352686

589356677

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 

PROFISSÃO
Requisitos: - Identificar-se com o público-alvo (idosos) - Disponibilidade

para trabalhar aos fins-de-semana e feriados - Responsabilidade e 
empatia  - Carta de condução (fator preferencial) - Experiência 

profissional na área (fator preferencial)
AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA PREFERÊNCIA COM EXPERIÊNCIA 

E/OU FORMAÇÃO EM AUXILIAR DE GERIATRIA / TÉCNICO AUXILIAR 
DE SAÚDE / APOIO A IDOSOS FUNÇÃO: ACOMPANHAMENTO, 

CUIDADOS PESSOAIS E DE IMAGEM, CUIDADOS DE HIGIENE E 
ALIMENTAÇÃO, LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO DOS 

UTENTES, ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAÇÃO, ENTRE OUTRAS.   
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, CAPACIDADE E GOSTO PELO 
TRABALHO EM EQUIPA, BOA CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E 

GESTÃO DO TEMPO DE TRABALHO. O/A TRABALHADOR/A DEVERÁ 
ASSEGURAR O TRANSPORTE PARA O LOCAL DE TRABALHO.

RECRUTAMENTO DE OPERADORES DE EMPILHADOR - RETRATEIS
 - PARA ARMAZEM DE DISTRIBUIÇÃO  - NECESSÁRIA 

EXPERIENCIA NA CONDUÇÃO DE EMPILHADORES RETRATEIS 
(OBRIGATORIO)  - NÃO POSSUINDO CERTIFICAÇÃO A MESMA 
PODERÁ SER OBTIDA VIA EMPRESA  - DISPONIBILIDADE PARA 

TURNOS   - HORARIOS 06:00-14:30, 14:30-22:30 OU 22:30-06:30  - 
FOLGA AO DOMINGO FIXO E OUTRO DIA ROTATIVO  - ESSENCIAL 

POSSUIR AUTONOMIA DE TRANSPORTE
Pessoa com capacidade de trabalhar em equipa, ter noções de HACCP e

ter bastante dinamismo.

EMPRESA AGRÍCOLA RECRUTA TRABALHADORES AGRICOLAS   - 
PARA TRABALHOS AGRICOLAS EM DIVERSAS ZONAS DO 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589349286

589363959

589336574

AGRICULTURA (EXCLUI 
HORTICULTURA E 
FLORICULTURA)

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
OUTROS TRABALHADORES 

QUALIFICADOS DA 
CONSTRUÇÃO DE 

ESTRUTURAS BÁSICAS E 
SIMILARES, NE

PROFISSÃO
RIBATEJO  - EMPRESA POSSUI VEÍCULOS DE TRANSPORTE 

COBREM ZONAS DE BICAS (ABRANTES), PINHEIRO, 
CARREGUEIRA, TORRES NOVAS, ETC

AJUDANTE E/OU APRENDIZ PARA EMPRESA DE CONSTRUÇÃO 
CIVIL/REMODELAÇÕES. PREFERÊNCIA COM ALGUNS 

CONHECIMENTOS DE PLADUR E/OU 
CANALIZAÇÕES/ELETRICIDADE

SERVENTE PARA A CONSTRUÇÃO CIVIL - POLIVALÊNCIA; - 
RESPONSÁVEL; - DISPONIBILIDADE HORÁRIA; - FALAR 

PORTUGUÊS;
«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 
DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» PROCURA-SE 
TRABALHADOR DA DEMOLIÇÃO DE EDIFÍCIOS INDUSTRIAIS PARA 

OPERAR NA REMOÇÃO DE ESTRUTURAS ANTIGAS OU 
DANIFICADAS DE MANEIRA SEGURA E EFICIENTE. PARA A 

EXECUÇÃO DOS SEUS TRABALHOS, O TRABALHADOR 
DESENVOLVE SÉRIE DE ETAPAS E PROCEDIMENTOS TÉCNICOS 

PARA GARANTIR QUE A DEMOLIÇÃO SEJA FEITA COM PRECISÃO, 
SEM COMPROMETER A SEGURANÇA DO LOCAL E DAS PESSOAS 

ENVOLVIDAS. TERÁ QUE TER FORMAÇÃO TÉCNICA EM ÁREAS 
COMO CONSTRUÇÃO CIVIL, SEGURANÇA NO TRABALHO OU 

ÁREAS AFINS., ESPECIALMENTE DEMOLIÇÃO E MANOBRADOR DE 
MÁQUINAS. DEVERÁ TER UM ELEVADO GRAU DE HABILIDADES 
TÉCNICAS E DE SEGURANÇA. TÉCNICAS, COMO A CAPACIDADE 
DE INTERPRETAR PLANTAS E PROJETOS DE DEMOLIÇÃO BEM 
COMO CONHECIMENTO SOBRE TÉCNICAS DE DEMOLIÇÃO EM 
SITUAÇÕES DE ELEVADISSIMA TEMPERATURA, COMO SEJA A 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589360603

589363955

589349548

589353944

589358646

PEDREIRO

PEDREIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

PROFISSÃO
DEMOLIÇÃO DE FORNOS INDUSTRIAIS. DE SEGURANÇA, EXIGINDO
SE O CONHECIMENTO PROFUNDO DAS NORMAS DE SEGURANÇA 
DO TRABALHO E USO DE EPIS, E A CAPACIDADE DE IDENTIFICAR 

RISCOS E AGIR PARA MITIGÁ-LOS RAPIDAMENTE. EM SUMA, O 
PROFFISSIONAL A CONTRATAR TERÁ QUE ESTAR APTO PARA 

UMA ACTIVIDADE QUE EXIGE UMA ENORME RESISTÊNCIA FÍSICA E
MENTAL, UMA VEZ QUE O TRABALHO DESENVOLVE SE LONGAS 
JORNADAS, EXPOSIÇÃO A RUÍDOS ALTOS, POEIRA E OUTROS 
FATORES ADVERSOS. O PROFISSIONAL DEVE SER CAPAZ DE 

TOMAR DECISÕES RÁPIDAS EM SITUAÇÕES DE RISCO, AGIR COM 
PRECISÃO E SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROCEDIMENTOS DE 

SEGURANÇA.
Pretende-se admitir um funcionario com experiencia, com a categoria de 

Pedreiro para obras na zona de Alcanena/Torres Novas para entrada 
imediata.

PEDREIRO - FERRAMENTAS PRÓPRIAS; - POLIVALÊNCIA; - 
RESPONSÁVEL; - DISPONIBILIDADE HORÁRIA; - FALAR 

PORTUGUÊS;
SOLICITA-SE COALBORADOR/A PARA A SEGUINTE PROFISSÃO: 

SERRALHEIRO/A FUNÇÕES: INERENTE A PROFISSÃO APTIDÕES:  
RESPONSAVEL, BOA INTERAÇÃO COM COLEGAS DE TRABALHO

RECRUTAMENTO DE SERRALHEIROS CIVIS (3º OFICIAIS, 
PRATICANTES, AJUDANTES), COM CONHECIMENTOS DE PINTURA 
DE CHAPARIA OU EQUIVALENTE  - DISPONIBILIDADE, SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE; ASSÍDUO E PONTUAL, ESPÍRITO DE EQUIPA  

- TRABALHOS DE LONGA DURAÇÃO
RECRUTAMENTO DE SERRALHEIRO MECÂNICO (M/F)  - PARA 
ASSEGURAR TRABALHOS DE SOLDADURA E DE OXICORTE. 

REQUISITOS

ALCANENA

ALCANENA

ALCANENA

ENTRONCAMENTO

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589362821

589315042

589364777

589364943

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
MECÂNICO E REPARADOR DE

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS
MECÂNICO E REPARADOR DE

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
TRABALHOS DE RECONSTRUÇÃO DE COMPONENTES METÁLICOS 

DE MÁQUINAS INDUSTRIAIS
SERRALHEIRO DE ALUMÍNIOS COM PELO MENOS 2 ANOS DE 

EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO PRODUÇÃO E MONTAGEM DE 
CAIXILHARIA DE ALUMINIO CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS

MECÂNICO DE VIATURAS PESADAS COM EXPERIÊNCIA

EMPRESA DE REPARAÇÃO AUTO E MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO 
DE PNEUS RECRUTA ASSISTENTE DE MECANICA  - IRÁ APOIAR NO

ALINHAMENTO DE DIREÇÃO, SUBSTITUIÇAÕ BATERIAS, 
EQUILÍBRIO DOS PNEUS, ESCOVAS LIMPA PARA-BRISAS, FILTRO 

DO ÓLEO, FILTRO DO HABITÁCULO, JANTES, LÍQUIDO 
REFRIGERANTE, MUDANÇA DE ÓLEO, PASTILHAS DE TRAVÃO, 
PICK & DROP, REGULAÇÃO DOS FARÓIS, ETC  - COM OU SEM 

EXPERIENCIA, MAS COM CONHECIMENTOS NA AREA AUTO
RESPONSÁVEL DE OFICINA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 

MECÂNICA OU CURSO PROFISSIONAL DE MECATRÓNICA 
AUTOMÓVEL OU CTESP EM GESTÃO OFICINAL 12º (MÍNIMO)/ 

LICENCIATURA (MÁXIMO) MÍNIMO DE 4 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO COMO RESPONSÁVEL DE OFICINA, SERÁS LÍDER DE UMA

EQUIPA TÉCNICA DE MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL. AS TUAS 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES INCLUEM: - ORGANIZAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DIÁRIO DA OFICINA, GARANTINDO O 
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E QUALIDADE; - 

GESTÃO E MOTIVAÇÃO DE UMA EQUIPA DE TÉCNICOS, 
PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO CONTÍNUO ATRAVÉS 

DE ACOMPANHAMENTO, FORMAÇÃO E FEEDBACK; - 
ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE DE INDICADORES CHAVE DE 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589365028

589343798

589321260

589314906

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

CANALIZADOR

FUNILEIRO E CALDEIREIRO

SERRALHEIRO CIVIL

PROFISSÃO
DESEMPENHO (KPIS) RELACIONADOS COM A PRODUTIVIDADE DA 
OFICINA, QUALIDADE DO SERVIÇO E SATISFAÇÃO DO CLIENTE; - 

GARANTIR A EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE; - 
COLABORAR COM O DIRETOR DE CENTRO PARA IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS DE MELHORIA CONTÍNUA NA OFICINA E ATINGIR OS
OBJETIVOS DEFINIDOS. EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO 
OU LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECÂNICA; EXPERIÊNCIA EM 

SERVIÇOS DE MECÂNICA/ELETRICIDADE AUTO E AO NÍVEL DA 
GESTÃO E LIDERANÇA DE EQUIPAS; CAPACIDADE DE GESTÃO DE 
KPIS E DE ANÁLISE DE DESEMPENHO, COM FOCO NA MELHORIA 

CONTÍNUA; CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E LIDERANÇA DE 
EQUIPAS; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA E FERRAMENTAS DE GESTÃO
DE OFICINA; DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 2ª A 

DOMINGO, COM 2 FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS 
ROTATIVOS; CARTA DE CONDUÇÃO, CATEGORIA B 

(OBRIGATÓRIO).
SOLICITA-SE COLABORADOR (M/F) PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 

MONTAGEM DE PNEUS
EMPRESA ESPECIALIZADA EM INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

PRETENDE RECRUTAR CANALIZADOR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL PREFERENCIAL CONHECIMENTO GERAL 

CANALIZAÇÃO, ESGOTOS E MONTAGEM LOIÇA SANITÁRIA GOSTO 
PELO CONTATO COM CLIENTE, AUTÓNOMO, DISPONIBILIDADE 

HORARIA CARTA DE CONDUÇÃO PREFERENCIAL
Aprendiz de Bate Chapas Auto, pretendemos recrutar um posto de 

trabalho com alguns conhecimentos para bate chapas de automóveis.
Pretende-se admitir um colaborador para desempenhar funções como 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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PROFISSÃO
montador de estruturas metálicas Que seja polivalente na area da 

serralharia e na montagem
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