
589354824

589342830

589352638

589313020

589359132

589350965

VENDEDOR AMBULANTE DE 
PRODUTOS ALIMENTARES

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

TÉCNICO DE NÍVEL 
INTERMÉDIO DE APOIO 

SOCIAL

TÉCNICO OPERADOR DAS 
TECNOLOGIAS DE 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO (TIC)

PROFISSÃO
EXPLORAÇÃO DE UMA ROTA COM ALGUNS PONTOS FIXOS 

DEFINIDOS PELA EMPREGADORA, ENTREGA DE PRODUTOS A 
CLIENTES, EMISSÃO DE FATURAS EM NOME DA EMPREGADORA, 
REALIZAÇÃO DE COBRANÇAS A CLIENTES, GESTÃO DE DIVIDAS, 

RECOLHA DE PAGAMENTOS EM NUMERÁRIO, EMISSÃO DE 
ENCOMENDAS E ANGARIAÇÃO DE CLIENTES. BONS METODOS DE 
ORGANIZAÇÃO DE TRABALHO.  CONECIMENTOS DE INFORMÁTICO

- MÉDIO-AVANÇADO
condição indispensavel ter o CAM

Motorista Pesados Mercadorias

Pretende-se que o Candidato faça o corte e o transporte da madeira, 
precisa de saber escutar para entender algumas indicações dadas, é 
importante que tenha a mente aberta para estar disposto a aprender 

novas coisas, deve manter o foco no trabalho e principalmente na 
segurança e deve ter o bom senso de ser responsável para que o seu 

equipamento opere sempre nas melhores condições e com produtividade.
OS ASSISTENTES DE TRABALHO SOCIAL SÃO PROFISSIONAIS 

BASEADOS NA PRÁTICA, QUE PROMOVEM A MUDANÇA E O 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, A COESÃO SOCIAL E A 

EMANCIPAÇÃO E A LIBERTAÇÃO DAS PESSOAS
Pretende-se contratar candidato elegível para cargo de Técnico operador
das tecnologias de informação e comunicação (TIC), para o desempenho 

das seguintes funções; Operar, controlar, introduzir comandos, ativar 
controlos no computador e equipamento periférico; Monitorizar sistemas 

para detetar avarias no equipamento ou erros no funcionamento e 
notificar o supervisor ou técnico de manutenção; Responder a 

REQUISITOS
ABRANTES

MAÇÃO

MAÇÃO

SARDOAL

MAÇÃO

SARDOAL

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589359087

589337811

ENCARREGADO DE ARMAZÉM

DIRETOR DE RECURSOS 
HUMANOS

PROFISSÃO
mensagens de erro dos programas, encontrar e corrigir problemas; Ler 

instruções do trabalho a realizar, para determinar o equipamento a 
utilizar; Recuperar, separar e selecionar o resultado pretendido do 

programa e enviar dados aos utilizadores designados.
Superintende no funcionamento do armazém, coordenando o sector e o 

equipamento de modo a assegurar o seu bom funcionamento.
LICENCIATURA EM RECURSOS HUMANOS, GESTÃO DE 

EMPRESAS, PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL OU ALGUMA OUTRA 
ÁREA IDÊNTICA; MAIS DE 7 ANOS DE EXPERIÊNCIA EM RH, 

PREFERENCIALMENTE EM SETORES INDUSTRIAIS, DE 
MANUFATURA OU DE DISTRIBUIÇÃO; DESENVOLVER E 

IMPLEMENTAR PROGRAMAS E ATIVIDADES QUE PROMOVAM O 
ENVOLVIMENTO DOS COLABORADORES E UMA CULTURA 

ORGANIZACIONAL POSITIVA; ATUAR COMO UM CONSULTOR DE 
CONFIANÇA PARA GESTORES E COLABORADORES EM POLÍTICAS,
PROCEDIMENTOS E BOAS PRÁTICAS DE RECURSOS HUMANOS; 

APOIAR GESTORES E COLABORADORES NA DEFINIÇÃO DE 
OBJETIVOS DE DESEMPENHO E NA PRESTAÇÃO DE FEEDBACK 
CONSTRUTIVO; IDENTIFICAR NECESSIDADES DE FORMAÇÃO E 
APOIAR O DESIGN E A IMPLEMENTAÇÃO DE PROGRAMAS DE 

APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO; COORDENAR 
WORKSHOPS, SEMINÁRIOS E OUTRAS ATIVIDADES EDUCATIVAS 

PARA PROMOVER O CRESCIMENTO DOS COLABORADORES; 
FORNECER ORIENTAÇÃO SOBRE QUESTÕES DE REMUNERAÇÃO 

E BENEFÍCIOS, GARANTINDO EQUIDADE INTERNA E 
COMPETITIVIDADE NO MERCADO; ASSEGURAR A ESTRUTURA 

IDEAL DAS EQUIPAS, O PLANEAMENTO DA FORÇA DE TRABALHO E
O DESENVOLVIMENTO DE COMPETÊNCIAS PARA IMPULSIONAR A 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589337803 DIRETOR DAS INDÚSTRIAS 
TRANSFORMADORAS

PROFISSÃO
EFICIÊNCIA E O DESEMPENHO EMPRESARIAL; COLABORAR COM 

O DEPARTAMENTO FINANCEIRO E RESPONSÁVEIS DE 
DEPARTAMENTO NA CRIAÇÃO DE ORÇAMENTOS ANUAIS DE 

CUSTOS LABORAIS; GARANTIR O CUMPRIMENTO DA LEGISLAÇÃO 
LABORAL E REGULAMENTAÇÕES APLICÁVEIS; ANALISAR 

MÉTRICAS DE RECURSOS HUMANOS E FORNECER INFORMAÇÕES
À GESTÃO PARA SUPORTE NA TOMADA DE DECISÃO; APOIAR 

INICIATIVAS QUE REFORCEM A CULTURA DESEJADA E 
PROMOVAM MUDANÇAS ORGANIZACIONAIS;  COLABORAR COM A 
EQUIPA DE AQUISIÇÃO DE TALENTO PARA GARANTIR A ATRAÇÃO 
E RETENÇÃO DOS MELHORES PROFISSIONAIS PARA FUNÇÕES-
CHAVE; APOIAR INICIATIVAS QUE PROMOVAM A DIVERSIDADE, 

EQUIDADE E INCLUSÃO NO AMBIENTE DE TRABALHO; TRABALHAR
EM CONJUNTO COM LÍDERES EMPRESARIAIS PARA 

COMPREENDER OS SEUS OBJETIVOS E DESENVOLVER 
ESTRATÉGIAS DE RECURSOS HUMANOS ALINHADAS COM OS 

OBJETIVOS DO NEGÓCIO.
LICENCIATURA/MESTRADO EM ENGENHARIA MECÂNICA, 

MECATRÓNICA, INDUSTRIAL OU ÁREAS SIMILARES 
(PREFERENCIAL); EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ATÉ 5 ANOS; 

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA EQUIPA SOB SUA 
RESPONSABILIDADE NA ÁREA DE PRODUÇÃO; GARANTIR O 
CUMPRIMENTO DO PLANO DE PRODUÇÃO EM TERMOS DE 

QUANTIDADE, QUALIDADE E PRAZOS DE ENTREGA; ACOMPANHAR
E CONTROLAR OS INDICADORES DE PRODUÇÃO; PROMOVER A 

MELHORIA CONTÍNUA E A SEGURANÇA NO LOCAL DE TRABALHO; 
FLUÊNCIA EM INGLÊS E PORTUGUÊS, TANTO ESCRITO QUANTO 

FALADO; RESIDÊNCIA OU DISPONIBILIDADE PARA VIVER NA 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589337623

589361163

589358044

589337654

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ENGENHEIRO MECÂNICO

DESIGNER DE INTERIORES, 
ESPAÇOS OU DE AMBIENTES

ESPECIALISTA DE REDES 
INFORMÁTICAS

PROFISSÃO
REGIÃO DE ABRANTES - TRAMAGAL.

ENGENHARIA (ELETROTÉCNICA, MECÂNICA, MECATRÓNICA, 
INDUSTRIAL GESTÃO INDUSTRIAL, OU SIMILAR) APOIAR A 

PRODUÇÃO DE VEÍCULOS DIESEL E ELÉTRICOS (EV), COM FOCO 
NA MONTAGEM DE SISTEMAS DE ALTA VOLTAGEM, ATUALIZAÇÃO 

DE SOFTWARE, VERIFICAÇÃO E CORREÇÃO QUANDO 
NECESSÁRIO; ATUAR COMO ESPECIALISTA EM ALTA VOLTAGEM, 

GARANTINDO QUE TODOS OS PROCESSOS DE MONTAGEM 
ESTEJAM EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS DE SEGURANÇA, 

MEIO AMBIENTE E SAÚDE; ASSEGURAR A QUALIDADE DO 
PRODUTO, ESTABELECENDO UM PROCESSO CONTÍNUO DE 

MELHORIA E CONTROLOS DE QUALIDADE, GARANTINDO QUE OS 
PRODUTOS FINAIS ATENDAM AOS PADRÕES E ESPECIFICAÇÕES 

DA MFTE; DIAGNOSTICAR E RESOLVER PROBLEMAS QUE SURJAM 
DURANTE OS PROCESSOS DE MONTAGEM, COM IMPACTO NOS 
KPIS DE QUALIDADE (DPU, FTT); GERIR E MANTER UM FLUXO 

CONTÍNUO E ESTÁVEL DE ENTREGA DE VEÍCULOS FINALIZADOS.
Projetar, desenvolver, testar e supervisionar sistemas e equipamentos 

mecânicos. Planeamento e execução de manutenção preventiva e 
corretiva em equipamentos mecânicos. Controlo de qualidade, pesquisa e

gestão de projetos.
O candidato deverá ser capaz de respeitar os princípios éticos e 

deontológicos que estão inerentes à profissão. Deverá, demonstrar 
capacidade de iniciativa, empenho, disponibilidade para um bom 

funcionamento da equipa de trabalho bem como desempenhar de forma 
autónoma os trabalhos propostos.

IT INTERNSHIP - ENGENHARIA INFORMÁTICA OU SIMILAR 
AUXILIAR NA INSTALAÇÃO, CONFIGURAÇÃO E MANUTENÇÃO DE 

REQUISITOS

ABRANTES

MAÇÃO

MAÇÃO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-07-07Serviço de Emprego de Abrantes        4         /       18        



589337711 PROGRAMADOR DE 
APLICAÇÕES

PROFISSÃO
HARDWARE, SOFTWARE E REDES; DIAGNOSTICAR E RESOLVER 

PROBLEMAS TÉCNICOS PARA OS UTILIZADORES FINAIS; APOIAR A
EQUIPA DE TI EM TAREFAS OPERACIONAIS DIÁRIAS E PROJETOS; 

AJUDAR A MANTER E ORGANIZAR A DOCUMENTAÇÃO E O 
INVENTÁRIO DE TI; REALIZAR ATUALIZAÇÕES E BACKUPS 

REGULARES DOS SISTEMAS; PRESTAR SUPORTE EM EVENTOS E 
REUNIÕES RELACIONADOS COM TI; COLABORAR COM A EQUIPA 

PARA MELHORAR PROCESSOS E SERVIÇOS DE TI; PARTICIPAR EM
FORMAÇÕES E WORKSHOPS PARA DESENVOLVER NOVAS 

COMPETÊNCIAS.
IT SENIOR SPECIALIST - LICENCIATURA EM INFORMÁTICA, 

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO OU SIMILAR MÍNIMO DE 5 A 7 ANOS DE 
EXPERIÊNCIA EM GESTÃO DE PROJETOS DE TI E 

IMPLEMENTAÇÃO DE MÓDULOS SAP; LIDERAR E GERIR 
PROJETOS DE TI DESDE A SUA INICIAÇÃO ATÉ À CONCLUSÃO, 

GARANTINDO A ENTREGA DENTRO DO PRAZO, DO ESCOPO E DO 
ORÇAMENTO DEFINIDO; PRESTAR SUPORTE ESPECIALIZADO NOS

MÓDULOS SAP FI (CONTABILIDADE FINANCEIRA), PM 
(MANUTENÇÃO INDUSTRIAL) E QM (GESTÃO DA QUALIDADE); 

COLABORAR COM AS PARTES INTERESSADAS DO NEGÓCIO PARA 
COMPREENDER OS REQUISITOS E TRADUZI-LOS EM SOLUÇÕES 

DE TI EFICAZES; DESENVOLVER PLANOS DE PROJETO, 
CRONOGRAMAS E MARCOS, ACOMPANHANDO O PROGRESSO 

DAS INICIATIVAS; REALIZAR ANÁLISE, DESIGN E CONFIGURAÇÃO 
DOS MÓDULOS SAP; COORDENAR COM EQUIPAS 

MULTIDISCIPLINARES E FORNECEDORES EXTERNOS PARA 
ASSEGURAR A EXECUÇÃO EFICIENTE DOS PROJETOS; EFETUAR 
TESTES, RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS E TROUBLESHOOTING DE 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589352539

589341310

TÉCNICO DE GÁS

EMPREGADO DAS AGÊNCIAS 
DE VIAGENS

PROFISSÃO
QUESTÕES RELACIONADAS COM SAP; FORMAR E ORIENTAR 
COLABORADORES JUNIORES DE TI E UTILIZADORES FINAIS 

SOBRE FUNCIONALIDADES E BOAS PRÁTICAS NO SAP; MANTER 
DOCUMENTAÇÃO COMPLETA DOS PROJETOS, INCLUINDO 
REQUISITOS, ESPECIFICAÇÕES DE DESIGN E MANUAIS DE 

UTILIZADOR;
Executar redes de gás sob a orientação do técnico de gás;                        
                                                                                                                      
                                          Instalar e reparar aparelhos de gás;                   
                                                                                                                      

                                                                                               Testar 
instalações antes e depois da montagem;                                                   
                                                                                                                      

                                Reparar instalações com deficiências e substituir 
tubos e acessórios que não reúnam condições técnicas, cumprindo 

sempre as normas de higiene, saúde e segurança no trabalho.                  
                                                                                                                      

                                                                                          Colaborar nas 
tarefas que lhe sejam incutidas e apoiar no desenvolvimento das funções 

habituais da empresa.
PRETENDEMOS CANDIDATOS ELEGÍVEIS NO ÂMBITO DA QUOTA 
DE CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA OU GRAU DE 

INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%. 
RESPONSABILIDADES: EXPERIÊNCIA EM GESTÃO DE VIAGENS E 

ESTADIAS; CONTROLO ORÇAMENTAL; GESTÃO DE 
PLANEAMENTO; QUALIFICAÇÕES: DOMÍNIO DO FRANCÊS FALADO 

E ESCRITO (FATOR OBRIGATÓRIO); ELEVADO SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE, ORGANIZAÇÃO E RESILIÊNCIA; CAPACIDADE 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589334156

589358221

589337780

589354071

589358968

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

OUTROS TÉCNICOS DAS 
CIÊNCIAS FÍSICAS E DE 

ENGENHARIA, NE

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
PARA TRABALHAR EM EQUIPA; ;

 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) GESTÃO DE 

COMPRAS; CONTROLO ORÇAMENTAL; GESTÃO DE 
PLANEAMENTO. DOMÍNIO DO FRANCÊS FALADO E ESCRITO 

(FATOR OBRIGATÓRIO
COM CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA, COM TOTAL 

DISPONIBILIDADE - IMEDIATA, PARA TRABALHAR EM ESCRITORIO 
DE UMA EMPRESA DE CONSTRUÇÃO

 FORMAÇÃO TÉCNICA OU EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM 
ELECTRICIDADE/MECATRÓNICA OU MECÂNICA/SERRALHARIA 
MECÂNICA; ¿ APOIO E DESENVOLVIMENTO DAS ACTIVIDADES 

DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO DEPARTAMENTO DE 
MANUTENÇÃO INDUSTRIAL;  ¿APOIO AO GARANTE DA OPERAÇÃO,

DOS PADRÕES E DA MELHORIA CONTÍNUA DOS SISTEMAS E 
SERVIÇOS RELEVANTES E DE ACORDO COM OS PADRÕES DA 

DAIMLER TRUCK.
Ocupa-se da preparação e confeção das refeições e pratos ligeiros; 

elabora ou colabora na elaboração das ementas; recebe os víveres e os 
outros produtos necessários à confeção das refeições, sendo 

responsável pela sua guarda e conservação; prepara o peixe, os legumes
e as carnes e procede à execução das operações culinárias; em prata e 

guarnece os pratos cozinhados; confeciona os doces destinados às 
refeições. Vela pela limpeza da cozinha, dos utensílios e demais 

equipamentos
É o trabalhador que se ocupa da preparação e confecção das refeições e 

REQUISITOS

ABRANTES

MAÇÃO

ABRANTES

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589354059

589356458

589358973

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
pratos ligeiros; elabora ou colabora na elaboração das ementas; recebe 
os víveres e os outros produtos necessários à confecção das refeições, 
sendo responsável pela sua guarda e conservação; prepara o peixe, os 
legumes e as carnes e procede à execução das operações culinárias; 

emprata e guarnece os pratos cozinhados, assegura-se da perfeição dos
pratos e da sua concordância com o estabelecido; confecciona os doces 
destinados às refeições. Colabora na limpeza da cozinha, dos utensílios e

demais equipamentos. Aos cozinheiros menos qualificados em cada 
secção ou estabelecimentos competirá igualmente a execução das 

tarefas de cozinha mais simples.
É o trabalhador que serve refeições e bebidas a clientes, à mesa. É 

responsável por um turno de mesas. Executa a preparação das salas e 
arranjo das mesas para as diversas refeições; Acolhe e atende os 

clientes, apresenta-lhes a ementa ou lista do dia e a lista de bebidas, dá-
lhes explicações sobre os diversos pratos e bebidas e anota pedidos que 

transmite às respetivas secções.
As tarefas a executar pelo trabalhador: Pôr mesas colocando toalhas, 
pratos, guardanapos, copos e talheres, receber clientes, apresentar 

ementa e lista de bebidas, aconselhar na escolha de pratos e bebida, 
tomar nota da escolha do cliente e transmitir à cozinha, servir pratos e 
bebidas, limpar mesas, levar loiças e talheres para a cozinha, emissão 

dos documentos de pagamento e recebimento.
É o trabalhador que serve refeições e bebidas a clientes, à mesa. É 

responsável por um turno de mesas. Executa a preparação das salas e 
arranjo das mesas para as diversas refeições; Acolhe e atende os 

clientes, apresenta-lhes a ementa ou lista do dia e a lista de bebidas, dá-
lhes explicações sobre os diversos pratos e bebidas e anota pedidos que 

transmite às respetivas secções; Segundo a organização e classe dos 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589360317

589362342

589355042

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE BAR

PROFISSÃO
estabelecimentos serve os produtos escolhidos, servindo diretamente aos
clientes ou servindo por forma indireta. Recebe as opiniões e sugestões 

dos clientes e suas eventuais reclamações, procurando dar a estas, 
quando justificadas, e prontamente, a solução possível. Elabora ou 

manda emitir a conta dos consumos, podendo efetuar a cobrança. Pode 
ser encarregado da guarda e conservação de bebidas destinadas ao 

consumo diário da secção e proceder à reposição da respetiva existência.
No final das refeições procede à arrumação da sala, dos utensílios de 
trabalho, transporte e guarda de alimentos e bebidas expostas para 

venda ou serviço. Colabora nos trabalhos de controlo e na execução dos 
inventários periódicos.

Pretende-se que o candidato desempenhe as seguintes funções: Pôr 
mesas colocando toalhas, pratos, guardanapos, copos e talheres; 

Receber clientes, apresentar ementa e lista de bebidas; Aconselhar na 
escolha de pratos e bebidas; Tomar nota da escolha do cliente e 

transmitir à cozinha ou ao bar; Servir pratos e bebidas, limpar mesas, 
levar loiças e talheres para a cozinha; Apresentar contas, receber 

pagamentos e operar com terminais de venda e caixas registadoras.
SERVIÇO DE BAR E RESTAURAÇÃO. ATENCIOSO E BOA 

COMUNICAÇÃO
Trabalhador para servir refeições e bebidas a clientes, à mesa. É 

responsável por um turno de mesas. Executa a preparação das salas e 
arranjo das mesas para as diversas refeições; Acolhe e atende os 

clientes, apresenta-lhes a ementa ou lista do dia e a lista de bebidas, dá-
lhes explicações sobre os diversos pratos e bebidas e anota pedidos que 

transmite às respetivas secções. Experiência anterior na função 
preferencial, mas não obrigatória, boa apresentação e postura 

profissional, boa capacidade de comunicação e simpatia, dinamismo, 

REQUISITOS

ABRANTES

CONSTÂNCIA

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589361633

589357035
589352134

EMPREGADO DE ARMAZÉM

ALFAIATE E COSTUREIRO
PASTELEIRO

PROFISSÃO
proatividade e espírito de equipa.

Receção e Verificação de Encomendas: Receber as encomendas dos 
fornecedores, verificar a conformidade e qualidade dos produtos 
entregues, realizando a inspeção de quantidades e condições.  

Organização e Armazenamento: Efetuar o armazenamento adequado dos
produtos, mantendo o armazém organizado, limpo e com os produtos 
devidamente etiquetados e identificados para facilitar o processo de 

expedição.  Embalar e Expedir: Embalar os produtos de forma segura e 
eficiente, assegurando que todos os envios sejam devidamente 

preparados para o transporte, em conformidade com as normas de 
segurança e qualidade. Organizar a expedição, garantindo a pontualidade

das entregas.  Gestão de Transportes e Envio: Contactar as 
transportadoras para programar a recolha dos produtos e garantir que os 
prazos de entrega sejam cumpridos. Acompanhar o status dos envios e 
resolver eventuais problemas logísticos.  Inventário e Controle de Stock: 
Realizar inventários regulares do armazém, controlando a quantidade de 
stock disponível e reportando quaisquer discrepâncias. Garantir o bom 
estado de conservação dos produtos armazenados.  Encomendas de 

Peças e Reposição de Stock: Realizar as encomendas de peças e 
material necessário para a reposição do stock, assegurando que o 

armazém tenha sempre os produtos essenciais para o bom 
funcionamento das operações.  Administração e Relatórios: Registar 
todas as movimentações de entrada e saída de produtos, elaborar 

relatórios de inventário e controlar os níveis de stock
TER EXPERIÊNCIA E SER PERFEITA NO SERVIÇO

FABRICO DE PÃO E PASTELARIA. DINAMISMO; BOAS RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS; CAPACIDADE DE TRABALHO; ESPÍRITO DE 

SACRIFÍCIO; DEDICAÇÃO; RESPONSABILIDADE. BONS 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES
MAÇÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589335474

589350542

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTIILIZADOR.

 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos 

uma pessoa competente para alcançar os objetivos de produção e 
qualidade utilizando as máquinas e equipamentos de produção de acordo

com as instruções e procedimentos de trabalho e os prazos definidos, 
zelar pela limpeza do posto de trabalho, máquinas e equipamentos de 
trabalho por forma a garantir as melhores condições de funcionamento, 

limpeza e conservação.
Tens gosto pela dinâmica da produção industrial e gostas de operar 

máquinas produtivas? A Gallo Worldwide procura Operador/a de 
Produção para integrar a equipa de Produção em Abrantes. As principais 

responsabilidades serão: _Operar e abastecer os equipamentos 
produtivos de forma a assegurar o cumprimento dos planos de produção; 

_Realizar os planos de controlo produtivo de forma a assegurar a 
qualidade do produto; _Garantir a limpeza e organização do seu posto de

trabalho de forma a garantir o cumprimento dos padrões definidos; 
_Contribuir na melhoria continua dos processos das equipas que faz 

parte, com o objetivo de otimizar o desempenho da organização, ao nível 
de produção, qualidade, SHE, segurança alimentar, entre outros; 

_Cumprir e promover o cumprimento de todas as normas relativas à 
segurança, ambiente, segurança alimentar e qualidade, bem como todas 
as normas em vigor;  Quem procuramos _12º ano  _Experiência 1 ano 
em funções semelhantes; _Conhecimentos de informática na ótica do 

utilizador (PowerPoint; Excel, Outlook); _Conhecimentos do software de 
gestão SAP (preferencial) _Conhecimentos de segurança alimentar 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589353118

589361171

589356242

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
(preferencial) _Proatividade e Responsabilidade; _Capacidade de 

trabalho em equipa; _Orientação para os resultados e para o cliente; 
_Agilidade física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício das 

funções; _Disponível para trabalhar por turnos. _Disponível para trabalhar
em Abrantes. O que oferecemos _Contrato A Termo _Oportunidade de 
aprendizagem num ambiente em constante desenvolvimento; _Salário 
competitivo, compatível com a função. Quem somos A Gallo Worldwide 

(Gallo WW): é uma joint venture entre a Unilever e a Sociedade Francisco
Manuel dos Santos, tendo como foco de negócio o azeite, tanto para o 
Mercado Interno, como para o Mercado Internacional, estando presente 

em mais de 35 países.
OPERÁRIO/A POLIVALENTE REALIZAR O CONTROLO DE 

QUALIDADE DE PEÇAS PRODUZIDAS (SETOR AUTOMÓVEL). 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA E A CURTO PRAZO.  CARTA DE 

CONDUÇÃO E VIATURA.
Pretende-se que o candidato escolhido desempenhe as seguintes 

funções: Receber as mercadorias a entregar e as respetivas guias de 
remessa ou faturas; Entregar mercadorias na morada indicada, contra a 

assinatura da guia de remessa; Colaborar na carga e descarga da 
mercadoria; Acondicionar ou desembalar produtos para expedição ou 

armazenamento. Distribuição de mercadorias
Competências Técnicas: Apoiar na preparação de alimentos (legumes, 
carnes, sobremesas, etc.). Apoiar na confeção de refeições de acordo 

com as ementas estabelecidas. Executar tarefas de limpeza e arrumação 
de utensílios, equipamentos e áreas da cozinha. Empratar e distribuir 
refeições, respeitando as dietas específicas dos utentes. Garantir o 

cumprimento das normas de higiene e segurança alimentar (HACCP). 
Controlar stocks de produtos alimentares e colaborar na receção de 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589359112

589362349
589335473

589358923

589359098

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AUXILIAR DE APOIO 

ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

OUTROS TRABALHADORES 

PROFISSÃO
encomendas.  Competências Pessoais e Comportamentais: Sentido de 
responsabilidade e compromisso. Capacidade de trabalho em equipa 
multidisciplinar. Respeito e sensibilidade no contacto com a população 

idosa. Organização, pontualidade e asseio pessoal. Discrição e 
confidencialidade. Capacidade de adaptação e proatividade. Boa 

comunicação e espírito de entreajuda.   Valorização Adicional (não 
obrigatória): Experiência em dietas específicas (diabética, hipossódica, 
textura modificada). Formação complementar na área de geriatria ou 

apoio à terceira idade.
OS AJUDANTES DE COZINHA LAVAM E LIMPAM AS SUPERFÍCIES 
DE COZINHA, INCLUINDO PANELAS, FRIGIDEIRAS, UTENSÍLIOS, 

CUTELARIA E PRATOS. PREPARAM A ÁREA DE COZINHA ANTES DA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E RECEBEM E ARMAZENAM OS 

MANTIMENTOS.
APOIO NA CONFEÇÃO DE REFEIÇÕES. ATENCIOSO

 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos 
uma pessoa competente para controlar e orientar a entrada e saída de 
pessoas e viaturas, recebendo, identificando e encaminhado para os 

destinatários. Deverá também assegurar o o atendimento da telefónico 
encaminhando as chamadas para os destinatários. Será responsável por 
assegurar os processos administrativos inerentes à sua responsabilidade.

Pessoa responsável por cuidar e manter uma propriedade, seja ela 
urbana ou rural, incluindo tarefas como limpeza, manutenção, jardinagem

e, em alguns casos, até pequenos reparos e cuidados com animais
É o trabalhador que executa tarefas não especificadas, das quais 

REQUISITOS

MAÇÃO

CONSTÂNCIA
ABRANTES

CONSTÂNCIA

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589322290

589337251

589350673

589358938

POLIVALENTES
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
predominem o esforço físico resultante do peso das mercadorias.
 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) OPERADOR/A 

DE CAFETARIA. FUNÇÕES ASSOCIADAS A COPA E COZINHA E 
ATENDIMENTO AOS CLIENTES. EXPERIÊNCIA PRÉVIA É 
PREFERENCIAL. O LOCAL DE TRABALHO É ABRANTES.

A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 
restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 

produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 
instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 

Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 
por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  

Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 
Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
A categoria profissional selecionada foi Assistente de Venda de Alimentos

Ao Balcão, no entanto a entidade está abringida pelo contrato coletivo 
ACIP e FESAHT. A categoria profissional pretendida é empregada de 

balcão, em que as principais funções são: É o trabalhador que efectua a 
venda de todos os produtos produzidos pela empresa e ou por ela 

comercializados e presta serviços de cafetaria.
Atende e serve os clientes nos estabelecimentos de restauração e 

bebidas, executando o serviço de cafetaria próprio da secção de balcão. 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

MAÇÃO

CONSTÂNCIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589359120

589355041

589360268

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
Prepara embalagens de transporte para os serviços ao exterior, cobra as 

respetivas importâncias e observa as regras e operações de controle 
aplicáveis. Atende e fornece os pedidos certificando-se previamente da 
exatidão dos registos. Verifica se os produtos ou alimentos a fornecer 
correspondem em qualidade, quantidade e apresentação aos padrões 

estabelecidos pela gerência do estabelecimento. Executa com 
regularidade a exposição em prateleiras e montras dos produtos para 
venda; procede às operações de abastecimento. Executa ou colabora 
nos trabalhos de limpeza e arrumação das instalações, bem como na 

conservação e higiene dos utensílios de serviço.
OS ASSISTENTES DE CUIDADOS DE SAÚDE TRABALHAM EM 

EQUIPAS DE ENFERMEIROS NOS DOMÍNIOS PROFISSIONAIS DE 
ENFERMAGEM, CUIDADOS SOCIAIS, CUIDADOS CLÍNICOS E 

CUIDADOS A PESSOAS DE TODOS OS GRUPOS ETÁRIOS. OS 
ASSISTENTES DE CUIDADOS DE SAÚDE PRESTAM ASSISTÊNCIA 

NA PROMOÇÃO E NO RESTABELECIMENTO DA SAÚDE DOS 
DOENTES, PRESTANDO-LHES APOIO FÍSICO E PSICOLÓGICO, BEM

COMO AOS RESPETIVOS AMIGOS E FAMILIARES.
Pretende -se uma Ajudante familiar para auxiliar na higiene pessoal, dar 

a medicação, ajudar na mobilidade para as idas às casas de banho e 
outros afins.  Dar apoio emocional e vigilância aos idosos durante o dia e 
à noite. Realizar tarefas de limpeza e manutenção da Instituição ( lavar, 

secar, passar a ferro a roupa, etc)
PRETENDE-SE AUXILIAR DE ACÇÃO DIRETA E SERVIÇOS GERAIS 
PARA AS SEGUINTES FUNÇÕES: TRABALHAR DIRETAMENTE COM 
OS RESIDENTES TENDO EM VISTA O SEU BEM-ESTAR; PROCEDER
AO ACOMPANHAMENTO DIURNO E NOTURNO DOS RESIDENTES; 

PRESTAR CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTO; AUXILIAR OS 

REQUISITOS

MAÇÃO

SARDOAL

CONSTÂNCIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589352636

589352911

589362693

589357058

589359093

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
UTENTES NAS REFEIÇOES; AUXILIAR NAS ROTINAS DIARIAS DA 

INSTITUIÇÃO; PROCEDER Á LIMPEZA E ARRUMAÇÃO DA 
ESTRUTURA RESIDENCIAL PRETENDEMOS UMA PESSOA 

RESPONSÁVEL E COM GOSTO PELO TRABALHO COM IDOSOS
Motorista de pesados de passageiros

PRETENDENDE-SE MOTORISTA DE AUTOCARRO COM CAM E 
CARTÃO TAPOGRAFICO

ESTAMOS A CONTRATAR OPERADORES DE EMPILHADOR, COM 
EXPERIÊNCIA DE 1 ANO. OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 

4/2019 DE 10 DE JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE 
OU DEFICIÊNCIA =>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO 

MULTIUSOS.
FUNÇÃO: EMPREGADA DE LIMPEZA. EXPERIÊNCIA NA ÁREA 
(PREFERENCIAL); -EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO 

(PREFERENCIAL); -FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; -
FORTE SENTIDO DE ASSIDUIDADE, DE PONTUALIDADE E 

ORGANIZAÇÃO; -SER PROATIVO E DINÂMICO; -DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA. FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 

ORGANIZAÇÃO; SER PROATIVO, DINÂMICO, DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA

OS EMPREGADOS DE LIMPEZA DE EDIFÍCIOS E ESPAÇOS COMUNS
PROCEDEM À LIMPEZA E A FUNCIONALIDADE GERAL DE VÁRIOS 

TIPOS DE EDIFÍCIOS, TAIS COMO ESCRITÓRIOS, HOSPITAIS E 
INSTITUIÇÕES PÚBLICAS. EXECUTAM TAREFAS DE LIMPEZA, TAIS 
COMO VARRER, ASPIRAR E LAVAR OS PAVIMENTOS, ESVAZIAR O 

LIXO E VERIFICAR SISTEMAS DE SEGURANÇA, FECHADURAS E 

REQUISITOS

MAÇÃO

ABRANTES

ABRANTES

ABRANTES

MAÇÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589358869

589358875

589359849

589358878

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PEDREIRO

PROFISSÃO
JANELAS. OS EMPREGADOS DE LIMPEZA DE EDIFÍCIOS E 

ESPAÇOS COMUNS VERIFICAM OS SISTEMAS DE AR 
CONDICIONADO E NOTIFICAM AS PESSOAS ADEQUADAS EM CASO

DE AVARIAS OU PROBLEMAS.
Compreende as tarefas e funções do trabalhador não qualificado da 

construção de edifícios que consistem, particularmente, em: Limpar tijolos
usados e efetuar tarefas simples em locais de demolição; Misturar, vazar 

e espalhar materiais (betão, gesso e argamassa); Escavar e encher 
buracos e valas, utilizando ferramentas manuais; Espalhar areia, terra, 

brita e materiais similares; Carregar e descarregar materiais e 
equipamentos de construção e transportá-los em carros de mão nos 
locais de construção; Limpar locais de trabalho e remover obstruções; 

Cumprir normas de higiene, saúde e segurança no trabalho.
Compreende as tarefas e funções do trabalhador não qualificado da 

construção de edifícios que consistem, particularmente, em: Limpar tijolos
usados e efetuar tarefas simples em locais de demolição; Misturar, vazar 

e espalhar materiais (betão, gesso e argamassa); Escavar e encher 
buracos e valas, utilizando ferramentas manuais; Espalhar areia, terra, 

brita e materiais similares; Carregar e descarregar materiais e 
equipamentos de construção e transportá-los em carros de mão nos 
locais de construção; Limpar locais de trabalho e remover obstruções; 

Cumprir normas de higiene, saúde e segurança no trabalho.
O trabalhador , sem qualquer qualificação ou especialização profissional, 

que trabalha nas obras, areeiros ou em qualquer local em que se 
justifique a sua presença ou para ajuda e auxílio no trabalho de qualquer 

oficial.
É o trabalhador que, exclusiva ou predominantemente, aparelha pedra 

em grosso e executa alvenarias de tijolo, pedra ou blocos; pode também 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

SARDOAL

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
fazer assentamentos de manilhas, tubos ou cantarias, rebocos e outros 

similares ou complementares.

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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