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589337378 PESSOAL DE AMBULANCIAS ABRANTES

REQUISITOS OBRIGATORIOS - Escolaridade minima obrigatoria; -
Carta de condugdo com averbamento 997 / Grupo 2 (a data do inicio de
funcdes); - Idade entre 20 e 45 anos; - Robustez fisica e psicologica.
PERFIL COMPORTAMENTAL - Capacidade de aprendizagem e de
trabalhar de forma organizada; - Capacidade de resiliéncia e trabalho sob
presséo; - Capacidade de relacionamento interpessoal e trabalho em
equipa; -Orientacdo para resultados e cumprimento de objetivos; -
Disponibilidade de horérios.

589337811 DIRETOR DE RECURSOS ABRANTES

HUMANOS

LICENCIATURA EM RECURSOS HUMANOS, GESTAO DE
EMPRESAS, PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL OU ALGUMA OUTRA
AREA IDENTICA; MAIS DE 7 ANOS DE EXPERIENCIA EM RH,
PREFERENCIALMENTE EM SETORES INDUSTRIAIS, DE
MANUFATURA OU DE DISTRIBUICAO; DESENVOLVER E
IMPLEMENTAR PROGRAMAS E ATIVIDADES QUE PROMOVAM O
ENVOLVIMENTO DOS COLABORADORES E UMA CULTURA
ORGANIZACIONAL POSITIVA; ATUAR COMO UM CONSULTOR DE
CONFIANCA PARA GESTORES E COLABORADORES EM POLITICAS,
PROCEDIMENTOS E BOAS PRATICAS DE RECURSOS HUMANOS;
APOIAR GESTORES E COLABORADORES NA DEFINICAO DE
OBJETIVOS DE DESEMPENHO E NA PRESTACAO DE FEEDBACK
CONSTRUTIVO; IDENTIFICAR NECESSIDADES DE FORMACAO E
APOIAR O DESIGN E A IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS DE
APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO; COORDENAR
WORKSHOPS, SEMINARIOS E OUTRAS ATIVIDADES EDUCATIVAS
PARA PROMOVER O CRESCIMENTO DOS COLABORADORES;
FORNECER ORIENTACAO SOBRE QUESTOES DE REMUNERACAO
E BENEFICIOS, GARANTINDO EQUIDADE INTERNA E
COMPETITIVIDADE NO MERCADO; ASSEGURAR A ESTRUTURA
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IDEAL DAS EQUIPAS, O PLANEAMENTO DA FORCA DE TRABALHO E
O DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS PARA IMPULSIONAR A
EFICIENCIA E O DESEMPENHO EMPRESARIAL; COLABORAR COM
O DEPARTAMENTO FINANCEIRO E RESPONSAVEIS DE
DEPARTAMENTO NA CRIACAO DE ORCAMENTOS ANUAIS DE
CUSTOS LABORAIS; GARANTIR O CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO
LABORAL E REGULAMENTACOES APLICAVEIS; ANALISAR
METRICAS DE RECURSOS HUMANOS E FORNECER INFORMACOES
A GESTAO PARA SUPORTE NA TOMADA DE DECISAO; APOIAR
INICIATIVAS QUE REFORCEM A CULTURA DESEJADA E
PROMOVAM MUDANCAS ORGANIZACIONAIS; COLABORAR COM A
EQUIPA DE AQUISICAO DE TALENTO PARA GARANTIR A ATRACAO
E RETENCAO DOS MELHORES PROFISSIONAIS PARA FUNCOES-
CHAVE; APOIAR INICIATIVAS QUE PROMOVAM A DIVERSIDADE,
EQUIDADE E INCLUSAO NO AMBIENTE DE TRABALHO; TRABALHAR
EM CONJUNTO COM LIDERES EMPRESARIAIS PARA
COMPREENDER OS SEUS OBJETIVOS E DESENVOLVER
ESTRATEGIAS DE RECURSOS HUMANOS ALINHADAS COM OS
OBJETIVOS DO NEGOCIO.

589337803

DIRETOR DAS INDUSTRIAS
TRANSFORMADORAS

ABRANTES

LICENCIATURA/MESTRADO EM ENGENHARIA MECANICA,
MECATRONICA, INDUSTRIAL OU AREAS SIMILARES
(PREFERENCIAL); EXPERIENCIA PROFISSIONAL ATE 5 ANOS;
COORDENAGCAO E SUPERVISAO DA EQUIPA SOB SUA
RESPONSABILIDADE NA AREA DE PRODUCAO; GARANTIR O
CUMPRIMENTO DO PLANO DE PRODUCAO EM TERMOS DE
QUANTIDADE, QUALIDADE E PRAZOS DE ENTREGA; ACOMPANHAR
E CONTROLAR OS INDICADORES DE PRODUCAO; PROMOVER A
MELHORIA CONTINUA E A SEGURANCA NO LOCAL DE TRABALHO;
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FLUENCIA EM INGLES E PORTUGUES, TANTO ESCRITO QUANTO
FALADO; RESIDENCIA OU DISPONIBILIDADE PARA VIVER NA
REGIAO DE ABRANTES - TRAMAGAL.

589337623 ENGENHEIRO INDUSTRIAL E
DE PRODUCAO

ABRANTES

ENGENHARIA (ELETROTECNICA, MECANICA, MECATRONICA,
INDUSTRIAL GESTAO INDUSTRIAL, OU SIMILAR) APOIAR A
PRODUCAO DE VEICULOS DIESEL E ELETRICOS (EV), COM FOCO
NA MONTAGEM DE SISTEMAS DE ALTA VOLTAGEM, ATUALIZACAO
DE SOFTWARE, VERIFICACAO E CORRECAO QUANDO
NECESSARIO; ATUAR COMO ESPECIALISTA EM ALTA VOLTAGEM,
GARANTINDO QUE TODOS OS PROCESSOS DE MONTAGEM
ESTEJAM EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS DE SEGURANCA,
MEIO AMBIENTE E SAUDE; ASSEGURAR A QUALIDADE DO
PRODUTO, ESTABELECENDO UM PROCESSO CONTINUO DE
MELHORIA E CONTROLOS DE QUALIDADE, GARANTINDO QUE OS
PRODUTOS FINAIS ATENDAM AOS PADROES E ESPECIFICACOES
DA MFTE; DIAGNOSTICAR E RESOLVER PROBLEMAS QUE SURJAM
DURANTE OS PROCESSOS DE MONTAGEM, COM IMPACTO NOS
KPIS DE QUALIDADE (DPU, FTT); GERIR E MANTER UM FLUXO
CONTINUO E ESTAVEL DE ENTREGA DE VEICULOS FINALIZADOS.

589330176 ESPECIALISTA EM
PUBLICIDADE E MARKETING

ABRANTES

Comunicacao e Marketing com habilidades especificas voltadas para
estratégias de marketing, branding, analise de mercado e comunicacéo.
Gestao de marcas, planeamento estratégico de marketing, pesquisa de
mercado e andlise de tendéncias. Uso de redes sociais, SEO (otimizagéo
de sites), campanhas pagas (Google Ads, Facebook Ads), e-mail
marketing e producao de conteddo. Capacidade de elaborar planos de
marketing, definir metas e indicadores de desempenho, alinhando a
comunicacao a estratégia de negdécios da empresa. Planeamento e
execucdo de campanhas de comunicacdo nas principais plataformas
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digitais (Instagram, Facebook, LinkedIn, YouTube), criando contetidos
visuais e interativos. Producéo de textos persuasivos (copywriting),
criacdo de conteudo visual (fotografia, design grafico) e redacao para
blog, site e newsletters. Marketing de Influéncia: Parcerias com
influenciadores e formadores de opinido, criando campanhas que aliciem
a audiéncia. Conhecimento em ferramentas de Google Analytics,
Facebook Insights, Instagram Analytics, entre outras, para mensurar o
desempenho das campanhas e o retorno sobre investimento (ROI).
Organizacéo de a¢bes de marketing e eventos de degustacdo, workshops
ou feiras de gastronomia, promovendo o azeite de maneira interativa,
Rececéo dos padrinhos. Criatividade: Capacidade de gerar ideias
inovadoras para campanhas que chamem a atenc&o do consumidor e
diferenciem a marca no mercado competitivo. Boa capacidade de
comunicacao verbal e escrita, com atencéo a detalhes e clareza nas
mensagens. Capacidade de trabalhar em colaboracdo com outros
departamentos, para alcancar os objetivos da empresa. Organizacéo e
planeamento para gerenciar mdltiplas tarefas e prazos, com foco nos
resultados. Capacidade de entender as necessidades e adaptar as
campanhas conforme as mudancas no mercado e nas preferéncias do
publico-alvo.

589337654 ESPECIALISTA DE REDES
INFORMATICAS

ABRANTES IT INTERNSHIP - ENGENHARIA INFORMATICA OU SIMILAR
AUXILIAR NA INSTALACAO, CONFIGURACAO E MANUTENGCAO DE
HARDWARE, SOFTWARE E REDES; DIAGNOSTICAR E RESOLVER
PROBLEMAS TECNICOS PARA OS UTILIZADORES FINAIS; APOIAR A
EQUIPA DE TI EM TAREFAS OPERACIONAIS DIARIAS E PROJETOS;
AJUDAR A MANTER E ORGANIZAR A DOCUMENTACAO E O
INVENTARIO DE TI; REALIZAR ATUALIZACOES E BACKUPS
REGULARES DOS SISTEMAS; PRESTAR SUPORTE EM EVENTOS E
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REUNIOES RELACIONADOS COM TI; COLABORAR COM A EQUIPA
PARA MELHORAR PROCESSOS E SERVICOS DE Tl; PARTICIPAR EM
FORMAGOES E WORKSHOPS PARA DESENVOLVER NOVAS
COMPETENCIAS.

589337711 PROGRAMADOR DE
APLICACOES

ABRANTES IT SENIOR SPECIALIST - LICENCIATURA EM INFORMATICA,
CIENCIA DA COMPUTACAO OU SIMILAR MINIMO DE 5 A 7 ANOS DE
EXPERIENCIA EM GESTAO DE PROJETOS DE TI E
IMPLEMENTACAO DE MODULOS SAP; LIDERAR E GERIR
PROJETOS DE TI DESDE A SUA INICIACAO ATE A CONCLUSAO,
GARANTINDO A ENTREGA DENTRO DO PRAZO, DO ESCOPO E DO
ORCAMENTO DEFINIDO; PRESTAR SUPORTE ESPECIALIZADO NOS
MODULOS SAP FI (CONTABILIDADE FINANCEIRA), PM
(MANUTENGCAO INDUSTRIAL) E QM (GESTAO DA QUALIDADE);
COLABORAR COM AS PARTES INTERESSADAS DO NEGOCIO PARA
COMPREENDER OS REQUISITOS E TRADUZI-LOS EM SOLUCOES
DE TI EFICAZES; DESENVOLVER PLANOS DE PROJETO,
CRONOGRAMAS E MARCOS, ACOMPANHANDO O PROGRESSO
DAS INICIATIVAS; REALIZAR ANALISE, DESIGN E CONFIGURAGAO
DOS MODULOS SAP; COORDENAR COM EQUIPAS
MULTIDISCIPLINARES E FORNECEDORES EXTERNOS PARA
ASSEGURAR A EXECUCAO EFICIENTE DOS PROJETOS; EFETUAR
TESTES, RESOLUCAO DE PROBLEMAS E TROUBLESHOOTING DE
QUESTOES RELACIONADAS COM SAP; FORMAR E ORIENTAR
COLABORADORES JUNIORES DE TI E UTILIZADORES FINAIS
SOBRE FUNCIONALIDADES E BOAS PRATICAS NO SAP; MANTER
DOCUMENTACAO COMPLETA DOS PROJETOS, INCLUINDO
REQUISITOS, ESPECIFICACOES DE DESIGN E MANUAIS DE
UTILIZADOR;
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589334156 EMPREGADO DE ESCRITORIO ABRANTES OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE
EM GERAL QUOTAS CONFORME DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) GESTAO DE
COMPRAS; CONTROLO ORCAMENTAL; GESTAO DE
PLANEAMENTO.
589337780 OUTROS TECNICOS DAS ABRANTES FORMAGCAO TECNICA OU EXPERIENCIA COMPROVADA EM
CIENCIAS FISICAS E DE ELECTRICIDADE/MECATRONICA OU MECANICA/SERRALHARIA
ENGENHARIA, NE MECANICA; ¢, APOIO E DESENVOLVIMENTO DAS ACTIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO DEPARTAMENTO DE
MANUTENGCAO INDUSTRIAL; ¢APOIO AO GARANTE DA OPERACAO,
DOS PADROES E DA MELHORIA CONTINUA DOS SISTEMAS E
SERVICOS RELEVANTES E DE ACORDO COM OS PADROES DA
DAIMLER TRUCK.
589339352 EMPREGADO DE MESA MACAO ATENDIMENTO AO BALCAO, SERVICO DE MESAS.
589329229 ELETRICISTA DE ABRANTES Detalhe da Oferta: Vaga: Instalador de Painéis Fotovoltaicos Local de

CONSTRUGOES E SIMILARES

Trabalho: Portugal Tipo de Contrato: Contrato a termo certo Quem
Somos: A Verde Milenar € uma empresa em crescimento no setor de
construgéo fotovoltaica, com sede em Abrantes, Portugal. Dedicamo-nos
a implementacgédo de solugdes sustentaveis de energia solar.
Comprometemo-nos a oferecer sistemas eficientes e acessiveis,
promovendo a transi¢cao energética. Descrigdo da Fungdo: Estamos a
procura de um Instalador de Painéis Fotovoltaicos dinAmico para integrar
a nossa equipa. O candidato sera responsavel pela instalacéao,
manutenc¢édo e reparacao de sistemas fotovoltaicos, garantindo a maxima
eficiéncia e seguranca nas operacdes. Principais Responsabilidades: -
Montar e fixar estruturas em telhados ou no solo para suportar os
mddulos fotovoltaicos, garantindo a sua estabilidade e seguranga; -
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Realizar a instalagdo de painéis fotovoltaicos, incluindo o aterramento dos
mesmos; - Configurar e instalar inversores e outros componentes
elétricos essenciais ao funcionamento do sistema; - Organizar e instalar
caminhos de cabos, garantindo a passagem eficiente e segura da
cablagem; - Colaborar ativamente com a equipa, cumprindo prazos e
assegurando que os requisitos técnicos e de qualidade dos projetos
sejam atendidos. Requisitos: - Experiéncia prévia na instalacédo de
sistemas fotovoltaicos; - Conhecimentos em eletricidade; -
Disponibilidade para deslocacdes semanais dentro de Portugal; - Carta
de conducao (Categoria B - obrigatdrio); - Boa capacidade de
comunicacao e trabalho em equipa; - Compromisso com a seguranga no
trabalho. O Que Oferecemos: - Salario competitivo e compativel com a
experiéncia; - Formacao continua e certificagdes na area de energia
solar; - Oportunidade de crescimento e desenvolvimento profissional; -
Ambiente de trabalho colaborativo e inovador; - Equipamento de
trabalho;

589333765 OPERADOR DE MAQUINAS
PARA O FABRICO DE
PRODUTOS DE MATERIAS
PLASTICAS

ABRANTES OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE
QUOTAS CONFORME DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) TITULO DA
OFERTA: OPERADOR DE MAQUINAS (M/F) CATEGORIA
PROFISSIONAL: INDUSTRIA/PRODUCAO TIPO DE EMPREGO:TEMPQO
INTEIRO CONDICOES REQUERIDAS DESCRICAO DETALHADA DO
PERFIL REQUERIDO: PROCURAMOS PARA AS NOSSAS
INSTALACOES FABRIS EM ALFERRAREDE - ABRANTES UM(A)
COLABORADOR(A) DEFICIENTE PARA A FUNCAO DE OPERADOR
DE MAQUINAS (M/F) PRETENDEMOS: - PESSOA RESPONSAVEL E
HONESTA; - CAPACIDADE DE ORGANIZACAO; - CAPACIDADE DE
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TRABALHO EM EQUIPA; - PESSOA INTERESSADA E COM GOSTO
EM APRENDER; - DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR
TURNOS ROTATIVOS; - HABILITACOES ACIMA DO 9° ANO
(PREFERENCIAL). OFERECEMOS: - SALARIO COMPATIVEL COM A
FUNCAO DESEMPENHADA; - SUBSIDIO DE TURNO; - SUBSIDIO DE
REFEICAQ; - FORMACAO CONTINUA,; - INTEGRACAO NUMA
EQUIPA JOVEM E DINAMICA,; - INTEGRACAO NUMA EMPRESA
SOLIDA E EM CRESCIMENTO; - POSSIBILIDADE DE PROGRESSAO
NA CARREIRA FORMACAO EXIGIDA HABILITACOES MINIMAS: 9°
ANO DE ESCOLARIDADE HABILITACOES MAXIMAS: 12° ANO DE
ESCOLARIDADE

589335474

OUTROS TRABALHADORES
NAO QUALIFICADOS DA
INDUSTRIA
TRANSFORMADORA

ABRANTES

OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE
QUOTAS CONFORME DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos
uma pessoa competente para alcancar os objetivos de producéo e
gualidade utilizando as maquinas e equipamentos de producédo de acordo
com as instrucdes e procedimentos de trabalho e os prazos definidos,
zelar pela limpeza do posto de trabalho, maquinas e equipamentos de
trabalho por forma a garantir as melhores condi¢des de funcionamento,

limpeza e conservacao.

589334559

AJUDANTE DE COZINHA

ABRANTES

LAVAGEM, PESAGEM E EMBALAMENTO DO CARACOL,
PREPARACAO DE PETISCOS. BOA RELACAO INTERPESSOAL

589335473

AUXILIAR DE APOIO
ADMINISTRATIVO (CONTINUO)

ABRANTES

OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE
QUOTAS CONFORME DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos
uma pessoa competente para controlar e orientar a entrada e saida de
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pessoas e viaturas, recebendo, identificando e encaminhado para os
destinatarios. Devera também assegurar o o atendimento da telefonico
encaminhando as chamadas para os destinatarios. Sera responsavel por
assegurar 0s processos administrativos inerentes a sua responsabilidade.

589322290

VENDEDOR EM LOJA
(ESTABELECIMENTO)

ABRANTES

OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE
QUOTAS CONFORME DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) OPERADOR/A
DE CAFETARIA. FUNCOES ASSOCIADAS A COPA E COZINHA E
ATENDIMENTO AOS CLIENTES. EXPERIENCIA PREVIA E
PREFERENCIAL. O LOCAL DE TRABALHO E ABRANTES.

589277660

OPERADOR DE CAIXA

CONSTANCIA

Autonomia, responsabilidade, simpatia para contato com o publico.
Gosto por liderar um espago comercial e capacidade de organizacdo do
mesmo.

589337251

ASSISTENTE DE VENDA DE
ALIMENTOS AO BALCAO

ABRANTES

A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para varios
restaurante em Portugal. Funcéo: Preparagcédo e embalamento de
produtos alimentares; Atendimento de cliente e Limpeza das
instalacdes. REQUISITOS: Orientacéo para o cliente com simpatia;
Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar
por turnos. OFERECEMOS: Horario Part-time, turnos e folgas rotativas;
Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas +
Refeicdo; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional.
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado
multiusos. Esta candidatura esté ao abrigo da Lei n°4/2019 que
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com
deficiéncia, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.

589329212

TRABALHADOR NAO
QUALIFICADO DA

ABRANTES

Quem Somos: A Verde Milenar € uma empresa em crescimento no setor
de construcéo fotovoltaica, com sede em Abrantes, Portugal. Dedicamo-
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CONSTRUCAO DE EDIFICIOS

nos a implementagédo de solucdes sustentaveis de energia solar.
Comprometemo-nos a oferecer sistemas eficientes e acessiveis,
promovendo a transi¢cao energética. Descricdo da Fungdo: Estamos a
procura de um Instalador de Painéis Fotovoltaicos dindmico para integrar
a nossa equipa. O candidato sera responsavel pela instalacéo,
manutencéao e reparacao de sistemas fotovoltaicos, garantindo a maxima
eficiéncia e seguranca nas operacdes. Principais Responsabilidades: -
Montar e fixar estruturas em telhados ou no solo para suportar os
madulos fotovoltaicos, garantindo a sua estabilidade e seguranga; -
Realizar a instalagdo de painéis fotovoltaicos, incluindo o aterramento dos
mesmos; - Configurar e instalar inversores e outros componentes
elétricos essenciais ao funcionamento do sistema; - Organizar e instalar
caminhos de cabos, garantindo a passagem eficiente e segura da
cablagem; - Colaborar ativamente com a equipa, cumprindo prazos e
assegurando que os requisitos técnicos e de qualidade dos projetos
sejam atendidos. Requisitos: - Experiéncia prévia na instalacédo de
sistemas fotovoltaicos (valorizada, mas nédo obrigatéria); -
Conhecimentos basicos em eletricidade e/ou interesse em aprender na
area (formacao sera fornecida, se necessario); - Disponibilidade para
deslocacgtes semanais dentro de Portugal; - Carta de conducéo
(Categoria B - obrigatério); - Boa capacidade de comunicagéo e trabalho
em equipa; - Compromisso com a seguranca no trabalho. O Que
Oferecemos: - Salario competitivo e compativel com a experiéncia; -
Formacao continua e certificagdes na area de energia solar; -
Oportunidade de crescimento e desenvolvimento profissional; - Ambiente
de trabalho colaborativo e inovador; - Equipamento de trabalho

DE TOSCO

589333788 CARPINTEIRO DE LIMPOS E ABRANTES

COMPETENCIAS INERENTES A PROFISSAO
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589328073 PEDREIRO ABRANTES Precisamos de um pedreiro com experiencia e com alguma autonomia.
Teréa de saber fazer paredes de alvenaria, reboco, betonilhas cofragem e
similares.
589333777 PEDREIRO ABRANTES COMPETENCIAS INERENTES A PROFISSAO
589336866 PEDREIRO ABRANTES Pretende contrata-se uma pessoa com conhecimentos na area para que
possa de imediato comecar a laborar. Proati\{o, responséyel e dindmico.
589333673 ARMADOR DE FERRO ABRANTES COMPETENCIAS INERENTES A PROFISSAO
589333718 LADRILHADOR ABRANTES COMPETENCIAS INERENTES A PROFISSAO
589333687 CANALIZADOR ABRANTES COMPETENCIAS INERENTES A PROFISSAO
589333696 PINTOR DE CONSTRUCOES ABRANTES COMPETEENCIAS INERENTES A PROFISSAO




