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589304349 OUTROS TRABALHADORES ENTRONCAMENTO MONTAGENS DE ESTANTERIA E MATERIAIS DIVERSOS EM LOJAS,
DA MONTAGEM FACILIDADES EM OPERAR COM FERRAMENTAS E MAQUINAS
LIGEIRAS (PARAFUSADORAS, REBARBADORAS, ETC.) - CARTA
DE CONDUCAO LIGEIROS - DISPONIBILIDADE IMEDIATA
589300696 MOTORISTA DE VEICULOS TORRES NOVAS EMPRESA DE CONSTRUCAO CIVIL RECRUTA: - MOTORISTA DE
PESADOS DE MERCADORIAS PESADOS DE 4 EIXOS BASCULANTE COM EXPERIENCIA; -
MOTORISTA DE CAMIAO GRUA COM EXPERIENCIA;
589302110 CHEFE DE COZINHA TORRES NOVAS INSTITUICAO DE SOLIDARIEDADE RECRUTA COZINHEIRO/A -
DEVERA POSSUIR COMPETENCIAS PARA A CONFECAO DE
REFEICOES EM QUANTITADADE, DIETETICAMENTE EQUILIBRADAS
- DISPONIBILIDADE PARA TURNOS (DIURNOS), AUTONOMIA DE
TRANSPORTE
589297705 DIRETOR DAS INDUSTRIAS TORRES NOVAS

RECRUTAMENTO DE GESTOR/A DE PRODUCAO - PARA
CUMPRIMENTO DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO -
OFERTA ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU
DEFICIENCIA =>60% (COM ATESTADO INCAPACIDADE MULTIUSOS)
- ENQUADRAMENTO: POSSUIR FORMAGCAO ACADEMICA
SUPERIOR, SERA RESPONSAVEL POR LIDERAR E MOTIVAR UMA
EQUIPA DE PRODUCAO, ASSEGURANDO UM AMBIENTE
COLABORATIVO E PRODUTIVO, E COORDENAR AS SUAS
ATIVIDADES PARA ATINGIR OS OBJETIVOS ESTABELECIDOS. IRA
IMPLEMENTAR METODOLOGIAS DE MELHORIA CONTINUA (LEAN
MANUFACTURING, SIX SIGMA, KAIZEN) PARA OTIMIZAR
PROCESSOS PRODUTIVOS E REDUZIR DESPERDICIOS,
MONITORIZANDO O DESEMPENHO E IMPLEMENTANDO ACOES
CORRETIVAS. IRA PLANEAR, EXECUTAR E MONITORIZAR
PROJETOS DE PRODUCAO, COLABORANDO COM OUTROS
DEPARTAMENTOS PARA GARANTIR A SUA INTEGRACAO E
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SUCESSO, E TOMA DECISOES RAPIDAS E INFORMADAS PARA
RESOLVER PROBLEMAS OPERACIONAIS. IRA ASSEGURA A
CONFORMIDADE COM OS SISTEMAS DE GESTAO DA QUALIDADE E
SEGURANCA NO TRABALHO, PROMOVENDO PRATICAS SEGURAS
E REDUCAO DE RISCOS. - DEVE SER PROFICIENTE EM
PROGRAMAS DE MELHORIA CONTINUA, SOFTWARE SAP, E
SOLIDOS CONHECIMENTOS EM GESTAO DA QUALIDADE E
SEGURANCA, ALEM DE EXCELENTES COMPETENCIAS DE
LIDERANCA, COMUNICACAO, FLEXIBILIDADE, FOCO EM
RESULTADOS, E UMA VISAO CURIOSA E AMPLA DO MUNDO. - O/A
CANDIDATO PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM
PRINCIPIO NAO TERA DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO
PARA DESEMPENHAR A SUA FUNCAO. - REMUNERACAO E
REGALIAS A NEGOCIAR EM ENTREVISTA

589297693 ENGENHEIRO DE OBRAS DE
ENGENHARIA CIVIL

ENTRONCAMENTO

RECRUTAMENTO DE ENGENHEIRO/A CIVIL E FISCALIZACAO -
LICENCIATURA OU SUPERIOR E MINIMO 2 ANOS EM DIRECCAO E
FISCALIZACAO DE OBRAS - PARA ASSEGURAR COORDENACAO,

SUPERVISAO, PLANEAMENTO, GESTAO DE DOCUMENTAGAO,
COMUNICACAO E RELACIONAMENTO, ANALISE E RESOLUCAO DE
PROBLEMAS - CONHECIMENTOS DE OFFICE - AUTOCAD, CARTA

DE CONDUCAO LIGEIROS

589302531 EDUCADOR DE INFANCIA

VILA NOVA DA BARQUINHA

EDUCADORI/A DE INFANCIA OS CANDIDATOS DEVEM TER
HABILITACOES MINIMAS AO NIVEL DA LICENCIATURA; FORMAGCAO
ADICIONAL OU EXPERIENCIA COM CRIANCAS COM
NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS E OUTRAS FORMACOES
QUE LHE FORNECAM FERRAMENTAS E APTIDOES PARA
DESENVOLVER E ACOMPANHAR AS ATIVIDADES PEDAGOGICAS E
LUDICAS PARA CRIANCAS NA PRIMEIRA INFANCIA. DEVE TER BOA
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CAPACIDADE DE COMUNICACAO E ORGANIZACAO, DE
INTEGRACAO, DE COLABORACAO E TRABALHO EM EQUIPA,
REPONSABILIDADE, DINAMISMO E INICIATIVA.
589297709 ESPECIALISTA EM TORRES NOVAS RECRUTAMENTO DE GESTOR/A DE PRODUTO - PARA

PUBLICIDADE E MARKETING

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO -
OFERTA ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU
DEFICIENCIA =>60% (COM ATESTADO INCAPACIDADE MULTIUSOS)
- PERFIL: LICENCIATURA OU MESTRADO EM GESTAO,
MARKETING, ECONOMIA, DIREITO, SOCIOLOGIA OU
ENGENHARIAS; EXPERIENCIA EM FUNCOES SIMILARES (ATE 3
ANOS); FLUENCIA EM INGLES (ELIMINATORIO); PROFICIENCIA NA
UTILIZACAO DAS FERRAMENTAS DE OFFICE, EM PARTICULAR O
EXCEL (ELIMINATORIO); CONHECIMENTO BASICO EM APLICACOES
COLABORATIVAS COMO O TEAMS, TRELLO OU JIRA; CONTACTO
COM SOFTWARE SAP. - IRA ASSEGURAR GESTAO DO PORTFOLIO
¢ NOVOS PRODUTOS E EXISTENTES- INCLUINDO A
COMERCIALIZAGAO, PERFORMANCE NO MERCADO,
RENTABILIDADE E PLANOS DE LANCAMENTO;
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS E PROJETOS INTERAGINDO
COM OS DIFERENTES DEPARTAMENTOS; ANALISE DAS
TENDENCIAS DE CONSUMO E DO MERCADO; AVALIAGAO DA
OFERTA EXISTENTE DA CONCORRENCIA, PROCURANDO
OPORTUNIDADES DE MELHORIA E DIFERENCIACAO;
DESENVOLVIMENTO DE AGOES QUE VISEM O SUCESSO DO
PORTFOLIO GERIDO; APRECIAGAO DE NOVAS IDEIAS E
RESPETIVA IMPLEMENTACAO, NO AMBITO DA POSICAO DE
GESTOR DE PRODUTO. - A EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS
QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRAFICA A SEDE DA EMPRESA,
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589283099

UMA VEZ QUE ISSO IRA FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORARIO
DAS 09H00 AS 18H00, TODOS OS DIAS UTEIS (22 A 62 FEIRA). - O/A
CANDIDATO/A PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM
PRINCIPIO NAO TERA DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO
PARA DESEMPENHAR A SUA FUNCAO. - REMUNERACAO E
REGALIAS A NEGOCIAR EM ENTREVISTA

589274336

ENFERMEIRO DE CUIDADOS
GERAIS

ALCANENA

Ser profissional de enfermagem com competéncias técnicas e humanas
capazes de desenvolver o trabalho de enfermagem. Saber prestar
cuidados de salde de um doente, bem como administracédo de
medicamento.

ESPECIALISTA EM HIGIENE E
SAUDE, AMBIENTAL E
LABORAL

TORRES NOVAS

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA TECNICO DE HSST (M/F) -
OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE QUOTAS
CONFORME DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO
(CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60%
SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) - EXIGENCIAS:
POSSUIR FORMACAO ACADEMICA SUPERIOR EM AREAS DE HSST
; CONHECIMENTO DAS LEIS, REGULAMENTOS E NORMAS DE
SEGURANCA OCUPACIONAL. CAPACIDADE DE REALIZAR
AVALIACOES DE RISCOS E IDENTIFICAR PERIGOS NO LOCAL DE
TRABALHO. COMPETENCIAS EM DESENVOLVER E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE SEGURANCA E PLANOS DE EMERGENCIA.
CONHECIMENTO EM ERGONOMIA E PREVENCAO DE LESOES
RELACIONADAS AO TRABALHO. CAPACIDADE DE REALIZAR
INVESTIGACOES DE ACIDENTES E INCIDENTES. FAMILIARIDADE
COM EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS) E
COLETIVA (EPCS) E SUA APLICACAO ADEQUADA. COMPETENCIA
EM FORMACAO E CONSCIENCIALIZACAO DOS TRABALHADORES
SOBRE QUESTOES DE SEGURANCA E SAUDE. COMPETENCIAS EM
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589291863 EMPREGADO DE ESCRITORIO

REALIZAR INSPEGOES DE SEGURANGA E AUDITORIAS PARA
GARANTIR CONFORMIDADE COM OS PADROES DE SEGURANGA.
CAPACIDADE DE ELABORAR RELATORIOS TECNICOS SOBRE
QUESTOES DE SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL.
CONHECIMENTO EM GESTAO DE SAUDE OCUPACIONAL E
PROGRAMAS DE PREVENCAO DE DOENCAS OCUPACIONAIS.
DOMINAR, PELO MENOS, UMA LINGUA PARA ALEM DO
PORTUGUES/LINGUA MATERNA - DOMINIO NATIVO DE LINGUA
FRANCESA (FALADA E ESCRITA); APRESENTAR UMA ATITUDE
PROATIVA E DINAMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA OTICA DO
UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE
COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE
RESPONSABILIDADE - ALEM DESSAS COMPETENCIAS TECNICAS
ESPECIFICAS, E IMPORTANTE QUE UM PROFISSIONAL DE HSST
POSSUA BOAS COMPETENCIAS DE COMUNICACAO, CAPACIDADE
DE TRABALHO EM EQUIPA, ETICA PROFISSIONAL E CAPACIDADE
DE RESOLVER PROBLEMAS DE FORMA EFICAZ.

EM GERAL

TORRES NOVAS

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA EMPREGADO/A ESCRITORIO
(M/F) - OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA O CUMPRIMENTO
DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO,
RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM COM UM GRAU DE
INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%, SUPORTADO POR
CERTIFICADO MULTIUSOS - OS/AS CANDIDATOS/AS DEVERAO
POSSUIR FORMAGCAO ACADEMICA SUPERIOR EM AREAS DE
GESTAO, COMERCIO, CONTABILIDADE OU ECONOMIA,;
APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E DINAMICA; TER BONS
CONHECIMENTOS NA OTICA DO UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER
UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE
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ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; DOMINAR, PELO
MENOS, UMA LINGUA PARA ALEM DO PORTUGUES/LINGUA
MATERNA, NOMEADAMENTE O DOMINIO NATIVO DE LINGUA
ALEMA (FALADA E ESCRITA) - A EMPRESA VALORIZA
CANDIDATOS/AS QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRAFICA A
SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE ISSO IRA FACILITAR O
CUMPRIMENTO DO HORARIO DAS 09H00 AS 18H00, TODOS OS
DIAS UTEIS (22 A 62 FEIRA). - CANDIDATO/A PORTADOR DE
INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCIPIO NAO TERA DIFICULDADE
PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A SUA FUNCAO. -
NA RETRIBUICAO, PARA ALEM DO VALOR MENSAL BASE A
ACORDAR, A EMPRESA PAGA SUBSIDIO DE ALIMENTACAO, EM
CARTAO, NO VALOR DE 9 ¢, POR CADA DIA DE TRABALHO.

589291867 EMPREGADO DE ESCRITORIO
EM GERAL

TORRES NOVAS EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA EMPREGADO/A ESCRITORIO
(M/F) - OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA O CUMPRIMENTO
DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO,
RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM COM UM GRAU DE
INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%, SUPORTADO POR
CERTIFICADO MULTIUSOS - OS/AS CANDIDATOS/AS DEVERAO
POSSUIR FORMAGCAO ACADEMICA SUPERIOR EM AREAS DE
GESTAO, COMERCIO, CONTABILIDADE OU ECONOMIA,;
APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E DINAMICA; TER BONS
CONHECIMENTOS NA OTICA DO UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER
UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE
ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; DOMINAR, PELO
MENOS, UMA LINGUA PARA ALEM DO PORTUGUES/LINGUA
MATERNA, NOMEADAMENTE O DOMINIO NATIVO DE LINGUA
FRANCESA (FALADA E ESCRITA) - AEMPRESA VALORIZA
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CANDIDATOS/AS QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRAFICA A
SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE ISSO IRA FACILITAR O
CUMPRIMENTO DO HORARIO DAS 09H00 AS 18H00, TODOS OS
DIAS UTEIS (22 A 62 FEIRA). - CANDIDATO/A PORTADOR DE
INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCIPIO NAO TERA DIFICULDADE
PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A SUA FUNCAO. -
NA RETRIBUICAO, PARA ALEM DO VALOR MENSAL BASE A
ACORDAR, A EMPRESA PAGA SUBSIDIO DE ALIMENTACAO, EM
CARTAO, NO VALOR DE 9 ¢, POR CADA DIA DE TRABALHO.

589286437 TECNICO DE OPERACAO DE TORRES NOVAS - Auxilio em processos como canalizador (instalacdes de redes de agua,
INSTALACOES DE instalacdes de redes de esgotos, outras tarefas inerentes a fungéo); -
TRATAMENTO DE AGUA Experiéncia em func¢des similares; - Motivacéo para a funcéo; - Rigor e
sentido de responsabilidade; - Proatividade e dinamismo; - Pontualidade
e assiduidade; - Bom relacionamento interpessoal e espirito de equipa; -
Carta de Conducéo preferencial; - Disponibilidade imediata.
589291255 CABELEIREIRO E BARBEIRO VILA NOVA DA BARQUINHA CABELEIREIRO/A COM EXPERIENCIA DISPONIVEL PARA PART-
TIME
589286784 ESTETICISTA ENTRONCAMENTO Obrigatoriamente com autonomia e bons conhecimentos na area da
estética, nomeadamente manicure e pedicure. seja simpatica/o e com
orientacdo para o/a cliente
589297700 OPERADOR DOS SERVICOS TORRES NOVAS RECRUTAMENTO DE TECNICO/A ADMINISTRATIVO DE

DE ESTATISTICA,
FINANCEIROS E SEGUROS

CONTABILIDADE - PARA CUMPRIMENTO DO DISPOSTO PELA LEI
4/2019 DE 10 DE JANEIRO - OFERTA ORIENTADA PARA
DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% (COM
ATESTADO INCAPACIDADE MULTIUSOS) - REQUISITOS: POSSUIR
FORMAGAO ACADEMICA SUPERIOR EM AREAS DE GESTAO,
COMERCIO, CONTABILIDADE OU ECONOMIA; APRESENTAR UMA
ATITUDE PROATIVA E DINAMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA




< OFERTAS DE EMPREGO ) |

Unidade Emissora:

Servico de Emprego de Abrantes

2024-10-07

OTICA DO UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE

COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE
RESPONSABILIDADE; DOMINAR, PELO MENOS, UMA LINGUA PARA
ALEM DO PORTUGUES/LINGUA MATERNA; E FATOR

PREFERENCIAL O DOMINIO NATIVO DE LINGUA FRANCESA
(FALADA E ESCRITA) - EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS
QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRAFICA A SEDE DA EMPRESA,
UMA VEZ QUE ISSO IRA FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORARIO
DAS 09H00 AS 18H00, TODOS OS DIAS UTEIS (22 A 62 FEIRA). - O/A

CANDIDATO PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM
PRINCIPIO NAO TERA DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO

PARA DESEMPENHAR A SUA FUNCAO.
TECNICO DE MANUTENCAO PARA A AREA ELETRICA COM

589296729

ELETROMECANICO,
ELETRICISTA E OUTROS
INSTALADORES DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELETRICOS

TORRES NOVAS

EXPERIENCIA DE TRABALHO DE PELO MENOS 1 ANO NA FUNCAO
TAREFAS: - COLABORAR E EFETUAR O DIAGNOSTICO DE FALHAS
E AVARIAS, ASSIM COMO AS NECESSIDADES DE MANUTENCOES
CORRETIVAS, PREVENTIVAS E MELHORIAS NOS EQUIPAMENTOS
E INSTALACOES ELETRICAS, EM PARTICULAR EM MAQUINAS. -
VERIFICACAO E CONTROLO DE EQUIPAMENTO PENDENTE DE
REPARACAO; - EFETUAR A MANUTENGCAO PREVENTIVA,
CORRETIVA E ROTINEIRA DE TODO O EQUIPAMENTO E
INSTALACOES AUXILIARES DA EMPRESA, GARANTIDO O
CUMPRIMENTO DO PLANO DE MANUTENCAO; - ASSEGURAR A
ARRUMACAO E LIMPEZA GERAL DAS AREAS QUE ENVOLVEM A
MANUTENCOES; - GARANTIR, VERIFICAR E ZELAR PELO BOM
ESTADO DOS EQUIPAMENTOS, IDENTIFICANDO SITUACOES

PASSIVEIS DE CORRECAO; - CORRECAO DE FALHAS DOS
EQUIPAMENTOS E REPOSICAO DA OPERACIONALIDADE DOS




"’h”
IS

EURE

IEFR.IP ’
Unidade Emissora: Data de Emissao N.° de Folhas
Servico de Emprego de Abrantes 2024-10-07 9 / 12

MESMOS; - PARTICIPACAO NA OTIMIZACAO DOS EQUIPAMENTOS

INDUSTRIAIS DA EMPRESA E IDENTIFICACAO DE ACOES CRITICAS;
- ASSEGURAR TODO O SUPORTE NECESSARIO EM TERMOS DE

MANUTENCAO A PRODUCAO; REQUISITOS: - CURSO TECNICO-

PROFISSIONAL NA AREA DE ELETRICIDADE INDUSTRIAL; -
EXPERIENCIA EM MANUTENGAO NA AREA DE ELETRICIDADE

INDUSTRIAL; - INTERPRETACAO DE ESQUEMAS ELETRICOS -

CONHECIMENTOS DE AUTOMACAO, MECANICA, HIDRAULICA E
PNEUMATICA (PREFERENCIAL). - RESIDENCIA NA ZONA PROXIMA;
- AUTONOMIA DESLOCAGAO; - DISPONIBILIDADE IMEDIATA.

DISPONIBILIDADE IMEDIATA E HORARIO DIURNO DE 22 A 62
TORRES NOVAS

589299623 ELETROMECANICO,
ELETRICISTA E OUTROS
INSTALADORES DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELETRICOS
589302377

ELETROMECANICO,
ELETRICISTA E OUTROS

TECNICO DE MANUTENCAO INDUSTRIAL COM EXPERIENCIA
ANTERIOR NA AREA - REALIZAR DIAGNOSTICOS DE AVARIAS
ELETRICAS E MECANICAS; - SOLUCIONAR AS AVARIAS
DIAGNOSTICADAS; - PARTICIPAR EM OPERACOES DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM TODA A
INSTALACAO INDUSTRIAL; - OUTRAS TAREFAS INERENTES A

FUNCAO. - RESPONSABILIDADE E DISPONIBILIDADEPARA
ALCANENA

INSTALADORES DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELETRICOS

TURNOS. CARTA DE CONDUCAO DE LIGEIROS
ELETRICISTA COM EXPERIENCIA RESPONSABILIDADES DA
FUNCAO: ASSEGURAR A MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS VARIOS EQUIPAMENTOS QUE CONSTITUEM A
BASE LOGISTICA; ANALISAR E ASSEGURAR A RESOLUCAO DE
EVENTUAIS AVARIAS; PLANEAR E GARANTIR O BOM
FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS E INSTALACOES;
REQUISITOS PARA A FUNCAO: FORMACAO PROFISSIONAL OU
CARTEIRA PROFISSIONAL DE ELETRICISTA; EXPERIENCIA EM
INSTALACOES ELETRICAS DE BAIXA TENSAO; EXPERIENCIA EM
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MANUTENCAO PREVENTIVA DE INSTALACOES, QUADROS
ELETRICOS, MOTORES ELETRICOS, ILUMINACAO, INSTALACOES
TECNICAS DE SEGURANCA; VALORIZA-SE EXPERIENCIA EM
ENTREPOSTOS DE ARMAZENAGEM EM TEMPERATURA
CONTROLADA; CAPACIDADE ANALITICA, DE PLANEAMENTO E DE
RESOLUCAO DE PROBLEMAS; CARTA DE CONDUGAO
(VALORIZADA);

589278771

CORTADOR DE CARNE

ENTRONCAMENTO OFICIAL CARNES (CORTADOR) - TODAS AS TAREFAS
INRENTES A DESMANCHA DE CARNES E ATENDIMENTO AO
CLIENTE - EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA
FUNCAO - AUTONOMIA PARA TRABALHO AO FIM DE SEMANA -
REMUENRACAO A NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

589278782

CORTADOR DE CARNE

ENTRONCAMENTO CHEFE DE SECCAO DE TALHO (M/F) - ORGANIZACAO DA
SECCAO - TODAS AS TAREFAS INRENTES A DESMANCHA DE
CARNES E ATENDIMENTO AO CLIENTE - EXPERIENCIA
PROFISSIONAL COMPROVADA NA FUNCAO - AUTONOMIA PARA
TRABALHO TURNOS E AO FIM DE SEMANA - REMUENRAGAO A
NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA PROFISSIONAL

589283347

OPERADOR DE MAQUINAS DE
TECER E TRICOTAR

ALCANENA MAQUINISTA MAQUINAS DE TECER (M/F) - COM EXPERIENCIA NA
OPERACAO DE MAQUINAS DE TECER

589283345

OPERADOR DE MAQUINAS DE
COSTURA

ALCANENA OPERADOR MAQUINA COSTURA, CERZIDEIRA

589247490

VENDEDOR EM LOJA
(ESTABELECIMENTO)

TORRES NOVAS --- DEVERA REUNIR CONDICOES DE ELEGIBILIDADE MEDIDA
COMPROMISSO EMPREGO SUSTENTAVEL (11.2023) --- (INSCRITO
COMO DESEMPREGADO/A COM IDADE IGUAL OU INFERIOR A 35
ANOS OU IGUAL OU SUPERIOR A 45 ANOS OU INSCRITO/A HA 3

MESES OU MAIS PARA RESTANTES) O PROFISSIONAL DEVE
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DINAMICO, COM SENTIDO DE TRABALHO EM EQUIPA, ACEITANDO
E APLICANDO AS INDICAGOES DOS SUPERIORES, MAS TAMBEM
DEMONSTRANDO APLICACAO DA APRENDIZAGEM E INICIATIVA NO
TRABALHO DESENVOLVIDO.COMO SE TRATA DE UM TRABALHO
COM RELACIONAMENTO DIRETO COM O PUBLICO, DEVE SER

EMPATICO E RESPEITADOR.

589299618

VENDEDOR EM LOJA
(ESTABELECIMENTO)

ENTRONCAMENTO

OFERTA ORIENTADA PARA RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% (LEI 4/2019) -
HIPERMERCADO RECRUTA OPERADOR DE LOJA -
IRAASSEGURAR ATENDIMENTO AO PUBLICO; FUNCOES DE CAIXA;
RECECAO E REPOSICAO DE MERCADORIA; CONTROLO DA
FRESCURA DOS NOSSOS PRODUTOS; MANUTENCAO DA
APRESENTACAO DA LOJA: ARRUMACAO, LIMPEZA E
ORGANIZACAO; PRODUCAO DE PADARIA; APOIO AO ARMAZEM DE
LOJA, BEM COMO TODAS AS DEMAIS FUNCOES INERENTES A
CATEGORIA PROFISSIONAL., - DEVERA POSSUIR ORIENTACAO
PARA O CLIENTE; DINAMISMO E PRO-ATIVIDADE; FLEXIBILIDADE E
GOSTO POR TRABALHAR EM EQUIPA. - A CARGA HORARIA TOTAL
SERA DISTRIBUIDA AO LONGO DE UMA SEMANA DE TRABALHO
COM 2 FOLGAS ROTATIVAS.

589299596

AJUDANTE FAMILIAR

TORRES NOVAS

O trabalhador deverd realizar tarefas de apoio ao utente idoso de forma a
assegurar a sua qualidade de vida aos niveis da higiene pessoal e
alimentacéo , tratamento de roupas e higienizacéo do espaco
institucional. disponibilidade para turnos transporte préprio

589302113

AJUDANTE FAMILIAR

TORRES NOVAS

INSTITUICAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL RECRUTA AJUDANTES
FAMILARES (M/F) - COM VOCAGCAO PARA TRABALHO COM IDOSOS
E RESPOSATA AS SUAS NECESSIDADES - AUTONOMIA DE
TRANSPORTE E DISPONIBILIDADE PARA TURNOS E FOLGAS
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589303860 MOTORISTA DE TORRES NOVAS - Possuidor de carta de condugéo com categoria D (obrigatério); -
AUTOCARROS Possuidor do Certificado de Aptiddo para Motorista (CAM) e da Carta de
Qualificacdo de Motorista (CQM) (obrigatério); - Possuidor do Certificado
para o Transporte Coletivo de Criancas (preferencial);
589303861 MOTORISTA DE TORRES NOVAS - HabilitagBes ao nivel da escolaridade minima obrigatoria,
AUTOCARROS preferencialmente 12° ano; - Possuidor de carta de condugédo com
categoria D (obrigatério); - Possuidor do Certificado de Aptidao para
Motorista (CAM) e da Carta de Qualificacdo de Motorista (CQM)
(obrigatdrio); - Possuidor do Certificado para o Transporte Coletivo de
Criancas (preferencial);
589300693 OPERADOR DE MAQUINAS DE TORRES NOVAS MANOBRADOR DE MAQUINAS GIRATORIA COM EXPERIENCIA
ESCAVACAO,
TERRAPLENAGEM E
SIMILARES
589303105 TRABALHADOR NAO ENTRONCAMENTO Trabalhador com vontade de aprender a profissdo de pintor e aplicacdo

de revestimentos.

589290988 MECANICO E REPARADOR DE ALCANENA
VEICULOS AUTOMOVEIS

Empresa recruta Mecéanico de Pesados, cuja principal responsabilidade é
realizar o diagnostico e efetuar reparac@es de acordo com a literatura
técnica, no setor dos veiculos pesados. Perfil: Formacgéo na area da

Mecatrénica; Experiéncia em funcdes semelhantes, preferencialmente,
em veiculos pesados (camifes); Capacidade de organizacéo e de
trabalho em equipa; Conhecimentos de informética (6tica do
utilizador).Nota: é importante ter experiéncia na area da mecanica
automovel, preferencialmente, em veiculos pesados; no entanto, se tiver
apenas experiéncia em veiculos ligeiros, mas muito interesse em
trabalhar nos pesados, a empresa garante formacéo.




