
589297705 DIRETOR DAS INDÚSTRIAS 
TRANSFORMADORAS

PROFISSÃO
RECRUTAMENTO DE GESTOR/A DE PRODUÇÃO  - PARA 

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO -
OFERTA ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU 

DEFICIENCIA =>60% (COM ATESTADO INCAPACIDADE MULTIUSOS)
 - ENQUADRAMENTO: POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA 

SUPERIOR,  SERÁ RESPONSÁVEL POR LIDERAR E MOTIVAR UMA 
EQUIPA DE PRODUÇÃO, ASSEGURANDO UM AMBIENTE 

COLABORATIVO E PRODUTIVO, E COORDENAR AS SUAS 
ATIVIDADES PARA ATINGIR OS OBJETIVOS ESTABELECIDOS. IRÁ 
IMPLEMENTAR METODOLOGIAS DE MELHORIA CONTÍNUA (LEAN 

MANUFACTURING, SIX SIGMA, KAIZEN) PARA OTIMIZAR 
PROCESSOS PRODUTIVOS E REDUZIR DESPERDÍCIOS, 

MONITORIZANDO O DESEMPENHO E IMPLEMENTANDO AÇÕES 
CORRETIVAS. IRÁ PLANEAR, EXECUTAR E MONITORIZAR 

PROJETOS DE PRODUÇÃO, COLABORANDO COM OUTROS 
DEPARTAMENTOS PARA GARANTIR A SUA INTEGRAÇÃO E 

SUCESSO, E TOMA DECISÕES RÁPIDAS E INFORMADAS PARA 
RESOLVER PROBLEMAS OPERACIONAIS. IRÁ ASSEGURA A 

CONFORMIDADE COM OS SISTEMAS DE GESTÃO DA QUALIDADE E
SEGURANÇA NO TRABALHO, PROMOVENDO PRÁTICAS SEGURAS 

E REDUÇÃO DE RISCOS.   - DEVE SER PROFICIENTE EM 
PROGRAMAS DE MELHORIA CONTÍNUA, SOFTWARE SAP, E 
SÓLIDOS CONHECIMENTOS EM GESTÃO DA QUALIDADE E 
SEGURANÇA, ALÉM DE EXCELENTES COMPETÊNCIAS DE 

LIDERANÇA, COMUNICAÇÃO, FLEXIBILIDADE, FOCO EM 
RESULTADOS, E UMA VISÃO CURIOSA E AMPLA DO MUNDO.  - O/A 

CANDIDATO PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM 
PRINCÍPIO NÃO TERÁ DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589297693

589254258

589297035

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
PARA DESEMPENHAR A SUA FUNÇÃO. - REMUNERAÇÃO E 

REGALIAS A NEGOCIAR EM ENTREVISTA
RECRUTAMENTO DE ENGENHEIRO/A CIVIL E FISCALIZAÇÃO  - 

LICENCIATURA OU SUPERIOR E MINIMO 2 ANOS EM DIRECÇÃO E 
FISCALIZAÇÃO DE OBRAS  - PARA ASSEGURAR COORDENAÇÃO, 

SUPERVISÃO, PLANEAMENTO, GESTÃO DE DOCUMENTAÇÃO, 
COMUNICAÇÃO E RELACIONAMENTO, ANÁLISE E RESOLUÇÃO DE 
PROBLEMAS  - CONHECIMENTOS DE OFFICE - AUTOCAD, CARTA 

DE CONDUÇÃO LIGEIROS
Licenciatura Engenharia Eletrotécnica ou Mecânica; Responsável e 

Organizado; Proactivo, espírito de iniciativa, dinâmico; Elaboração de 
Projeto e orçamento; Gosto e espirito comercial; Experiência mínima de 2

anos; Fortes conhecimentos em medição, sensores, automação, 
instrumentação e energias renováveis; Realização de esquemas elétricos

e apoio na execução de quadros e equipamentos; Implementação de 
metodologia em manutenção preventiva; Conhecimento em eletrônica e 
desenvolvimento de software para equipamentos; Acompanhamento e 
preparação de equipas técnicas nas instalações; Fortes conhecimentos 

na linguagem de programação em automação; Capacidade de 
comunicação abrangente nos domínios técnico e relacional; Forte 

orientação para o trabalho em equipa multidisciplinar; Línguas 
Portuguesa e Inglesa : Conhecimento elevado ( Escrito/Oral ) Carta de 

Condução: Prioridade Alta
- Licenciatura em Educação de Infância e Mestrado; - Formação ou 
experiência com pedagogias construtivistas; - Boa capacidade de 

comunicação; - Boa capacidade de organização e trabalho em equipa; - 
Responsabilidade, dinamismo e iniciativa; - Apresentação cuidada; - 

Residência no Concelho de Torres Novas;

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589297088

589283230

EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

PROFISSÃO
EDUCADOR/A DE INFÂNCIA COM FORMAÇÃO DE EDUCADORES DE 

INFÂNCIA PESSOA ALEGRE, DINÂMICA, COM EXPERIÊNCIA EM 
TRABALHAR COM CRIANÇAS ENTRE OS 3 E OS 6 ANOS, COM 

ESPÍRITO PRO-ATIVO E QUE GOSTE DE SE DESAFIAR E TRAZER 
NOVAS IDEIAS E DINÂMICAS AO GRUPO. IMPORTANTE TER 
CONHECIMENTOS DE PEDAGOGIA FREINET, SENDO QUE O 
CONHECIMENTO DE OUTRAS PEDAGOGIAS ADICIONAIS É 

ALTAMENTE VALORIZADO (MONTESSORI, WALDORF, REGGIO 
EMILIA, ESCOLA DA FLORESTA, PAULO FREIRE, JOSÉ PACHECO...).
ESSENCIAL SABER TRABALHAR EM EQUIPA MULTIDISCIPLINAR E 

TER FLEXIBILIDADE PARA TRABALHAR COM APLICAÇÕES 
INFORMÁTICAS, NA COLABORAÇÃO COM A EQUIPA EM TRABALHO 

ASSÍNCRONO. PONTUALIDADE E CAPACIDADE DE COMUNICAR 
CONSTRUTIVAMENTE SÃO REQUISITOS BÁSICOS PARA ESTA 

POSIÇÃO. OFERTA DE EMPREGO NO ÂMBITO DA MEDIDA 
COMPROMISSO EMPREGO SUSTENTÁVEL

CONTABILISTA, AUDITOR, REVISOR OFICIAL DE CONTAS E 
SIMILARES PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: Organização, 

classificação, lançamento e arquivo de documentos contabilísticos. 
Reconciliações bancárias; Análise de contas correntes; PERFIL: Mínimo 

de Escolaridade - 12º ano; Com experiência na função (área de 
Contabilidade); Sólidos conhecimentos de ferramentas informáticas na 
ótica do utilizador; Conhecimentos de contabilidade, IRS, IRC e IVA; 

Forte capacidade de organização e cumprimento de prazos; Sentido de 
responsabilidade, rigor e dinamismo; Espírito de equipa e de fácil 

relacionamento interpessoal; Capacidade analítica. OFERTA: 
Remuneração compatível com a função; Boas condições e ambiente de 

trabalho.

REQUISITOS
TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589297319

589292193

589297709

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
Recruta-se uma Contabilista Certificado, para reforçar a equipa existente,
com as seguintes requisitos:   - Experiência mínima de 1 ano nesta área; 
- Contabilista Certificado inscrito na ordem-OCC¿ - Boa capacidade de 

organização e gestão de tempo¿ - Forte sentido de rigor e método, 
antecipação e resolução de problemas;  - Espírito de equipa e boa 

capacidade de comunicação; - Bom conhecimento de inglês 
(preferencial); - Disponibilidade imediata.

Apoio ao desenvolvimento de tarefas inerentes á função comercial, 
nomeadamente apoio na procura de novas oportunidades de negócio, 

facilidade de comunicação, flexibilidade, sociabilidade
RECRUTAMENTO DE GESTOR/A DE PRODUTO  - PARA 

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO -
OFERTA ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU 

DEFICIENCIA =>60% (COM ATESTADO INCAPACIDADE MULTIUSOS)
 - PERFIL: LICENCIATURA OU MESTRADO EM GESTÃO, 

MARKETING, ECONOMIA, DIREITO, SOCIOLOGIA OU 
ENGENHARIAS; EXPERIÊNCIA  EM FUNÇÕES SIMILARES (ATÉ 3 

ANOS); FLUÊNCIA EM INGLÊS (ELIMINATÓRIO); PROFICIÊNCIA NA 
UTILIZAÇÃO DAS FERRAMENTAS DE OFFICE, EM PARTICULAR O 

EXCEL (ELIMINATÓRIO); CONHECIMENTO BÁSICO EM APLICAÇÕES
COLABORATIVAS COMO O TEAMS, TRELLO OU JIRA; CONTACTO 

COM SOFTWARE SAP.  - IRÁ ASSEGURAR GESTÃO DO PORTFÓLIO
¿ NOVOS PRODUTOS E EXISTENTES- INCLUINDO A 
COMERCIALIZAÇÃO, PERFORMANCE NO MERCADO, 

RENTABILIDADE E PLANOS DE LANÇAMENTO;  
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS E PROJETOS INTERAGINDO 

COM OS DIFERENTES DEPARTAMENTOS; ANÁLISE DAS 
TENDÊNCIAS DE CONSUMO E DO MERCADO; AVALIAÇÃO DA 

REQUISITOS
ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589283099

589274336

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 
SAÚDE, AMBIENTAL E 

LABORAL

PROFISSÃO
OFERTA EXISTENTE DA CONCORRÊNCIA, PROCURANDO 

OPORTUNIDADES DE MELHORIA E DIFERENCIAÇÃO; 
DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES QUE VISEM O SUCESSO DO 

PORTFÓLIO GERIDO; APRECIAÇÃO DE NOVAS IDEIAS E 
RESPETIVA IMPLEMENTAÇÃO, NO ÂMBITO DA POSIÇÃO DE 

GESTOR DE PRODUTO.   - A EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS
 QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, 
UMA VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO 
DAS 09H00 ÀS 18H00, TODOS OS DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - O/A 

CANDIDATO/A PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM 
PRINCÍPIO NÃO TERÁ DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO 

PARA DESEMPENHAR A SUA FUNÇÃO.  - REMUNERAÇÃO E 
REGALIAS A NEGOCIAR EM ENTREVISTA

Ser profissional de enfermagem com competências técnicas e humanas 
capazes de desenvolver o trabalho de enfermagem. Saber prestar 

cuidados de saúde de um doente, bem como administração de 
medicamento.

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA TÉCNICO DE HSST (M/F)  - 
OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE QUOTAS

CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO 
(CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% 
SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  - EXIGÊNCIAS: 

POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA SUPERIOR EM ÁREAS DE HSST 
; CONHECIMENTO DAS LEIS, REGULAMENTOS E NORMAS DE 

SEGURANÇA OCUPACIONAL. CAPACIDADE DE REALIZAR 
AVALIAÇÕES DE RISCOS E IDENTIFICAR PERIGOS NO LOCAL DE 
TRABALHO. COMPETÊNCIAS EM DESENVOLVER E IMPLEMENTAR 

PROGRAMAS DE SEGURANÇA E PLANOS DE EMERGÊNCIA. 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589291863 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
CONHECIMENTO EM ERGONOMIA E PREVENÇÃO DE LESÕES 
RELACIONADAS AO TRABALHO. CAPACIDADE DE REALIZAR 

INVESTIGAÇÕES DE ACIDENTES E INCIDENTES. FAMILIARIDADE 
COM EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIS) E 

COLETIVA (EPCS) E SUA APLICAÇÃO ADEQUADA. COMPETÊNCIA 
EM FORMAÇÃO E CONSCIENCIALIZAÇÃO DOS TRABALHADORES 

SOBRE QUESTÕES DE SEGURANÇA E SAÚDE. COMPETÊNCIAS EM
REALIZAR INSPEÇÕES DE SEGURANÇA E AUDITORIAS PARA 

GARANTIR CONFORMIDADE COM OS PADRÕES DE SEGURANÇA. 
CAPACIDADE DE ELABORAR RELATÓRIOS TÉCNICOS SOBRE 

QUESTÕES DE SEGURANÇA E SAÚDE OCUPACIONAL. 
CONHECIMENTO EM GESTÃO DE SAÚDE OCUPACIONAL E 

PROGRAMAS DE PREVENÇÃO DE DOENÇAS OCUPACIONAIS. 
DOMINAR, PELO MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO 

PORTUGUÊS/LÍNGUA MATERNA - DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA 
FRANCESA (FALADA E ESCRITA); APRESENTAR UMA ATITUDE 

PROATIVA E DINÂMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO
UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE 

COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE  - ALÉM DESSAS COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 
ESPECÍFICAS, É IMPORTANTE QUE UM PROFISSIONAL DE HSST 

POSSUA BOAS COMPETÊNCIAS DE COMUNICAÇÃO, CAPACIDADE 
DE TRABALHO EM EQUIPA, ÉTICA PROFISSIONAL E CAPACIDADE 

DE RESOLVER PROBLEMAS DE FORMA EFICAZ.
EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA EMPREGADO/A ESCRITÓRIO 

(M/F)  - OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA O CUMPRIMENTO
DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO, 

RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM COM UM GRAU DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589291867 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%, SUPORTADO POR 
CERTIFICADO MULTIUSOS  - OS/AS CANDIDATOS/AS DEVERÃO 

POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA SUPERIOR EM ÁREAS DE 
GESTÃO, COMÉRCIO, CONTABILIDADE OU ECONOMIA; 

APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E DINÂMICA;  TER BONS 
CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER 

UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE 
ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; DOMINAR, PELO 

MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO PORTUGUÊS/LÍNGUA 
MATERNA, NOMEADAMENTE O DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA 

ALEMÃ (FALADA E ESCRITA)  - A EMPRESA VALORIZA 
CANDIDATOS/AS  QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À 

SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O 
CUMPRIMENTO DO HORÁRIO DAS 09H00 ÀS 18H00, TODOS OS 

DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - CANDIDATO/A PORTADOR DE 
INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCÍPIO NÃO TERÁ DIFICULDADE 

PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A SUA FUNÇÃO.  -
NA RETRIBUIÇÃO, PARA ALÉM DO VALOR MENSAL BASE A 

ACORDAR, A EMPRESA PAGA SUBSÍDIO DE ALIMENTAÇÃO, EM 
CARTÃO, NO VALOR DE 9 ¿, POR CADA DIA DE TRABALHO.

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA EMPREGADO/A ESCRITÓRIO 
(M/F)  - OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA O CUMPRIMENTO

DO DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO, 
RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM COM UM GRAU DE 

INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%, SUPORTADO POR 
CERTIFICADO MULTIUSOS  - OS/AS CANDIDATOS/AS DEVERÃO 

POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA SUPERIOR EM ÁREAS DE 
GESTÃO, COMÉRCIO, CONTABILIDADE OU ECONOMIA; 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589286437

589289262

589291255
589297290

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE 

TRATAMENTO DE ÁGUA

EMPREGADO DE MESA

CABELEIREIRO E BARBEIRO
CABELEIREIRO E BARBEIRO

PROFISSÃO
APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E DINÂMICA;  TER BONS 

CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER 
UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE 

ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; DOMINAR, PELO 
MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO PORTUGUÊS/LÍNGUA 

MATERNA, NOMEADAMENTE O DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA 
FRANCESA (FALADA E ESCRITA)  - A EMPRESA VALORIZA 

CANDIDATOS/AS  QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À 
SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O 

CUMPRIMENTO DO HORÁRIO DAS 09H00 ÀS 18H00, TODOS OS 
DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - CANDIDATO/A PORTADOR DE 

INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCÍPIO NÃO TERÁ DIFICULDADE 
PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A SUA FUNÇÃO.  -

NA RETRIBUIÇÃO, PARA ALÉM DO VALOR MENSAL BASE A 
ACORDAR, A EMPRESA PAGA SUBSÍDIO DE ALIMENTAÇÃO, EM 

CARTÃO, NO VALOR DE 9 ¿, POR CADA DIA DE TRABALHO.
- Auxílio em processos como canalizador (instalações de redes de água, 

instalações de redes de esgotos, outras tarefas inerentes à função); - 
Experiência em funções similares; - Motivação para a função; - Rigor e 
sentido de responsabilidade; - Proatividade e dinamismo; - Pontualidade
e assiduidade; - Bom relacionamento interpessoal e espírito de equipa; -

Carta de Condução preferencial; - Disponibilidade imediata.
Pessoa com capacidade de trabalhar em equipa. Com noções básicas de

HACCP. Facilidade em aprender e comunicar com o cliente

SALÃO DE CABELEIREIRO PRETENDE RECRUTAR CABELEIREIRO 
(M/F) POSSIBILIDADE DE HORARIO EM PART TIME  REQUISITOS 

COM CARTEIRA DE PRATICANTE E/OU COM EXPERIENCIA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA
ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589286784

589296444

589293383

ESTETICISTA

GOVERNANTE DOMÉSTICO

OPERADOR DE 
CONTABILIDADE E 

ESCRITURAÇÃO COMERCIAL

PROFISSÃO
RELEVANTE EM CORTE E TRABALHOS TÉCNICOS(APLICAÇÃO DE 

TINTAS, FRISAR, DESFRISAR) E SECAGEM
Obrigatoriamente com autonomia e bons conhecimentos na área da 

estética, nomeadamente manicure e pedicure. seja simpática/o e com 
orientação para o/a cliente

EMPREGADA/O DOMÉSTICO PARA CASA PARTICULAR SABER 
COZINHAR E ZELAR PELA HABITAÇÃO (CUIDAR DE 2 PESSOAS 

IDOSAS NÃO ACAMADAS) DISPONIBILIDADE PARA FINS DE 
SEMANA HORÁRIOS E FOLGAS ROTATIVAS DEVERÁ ASSEGURAR 

AS DESLOCAÇÕES PARA O LOCAL DE TRABALHO COM 
TRANSPORTE PRÓPRIO

- FORMAÇÃO SUPERIOR EM CONTABILIDADE; ECONOMIA, 
GESTÃO OU FINANÇAS (PREFERENCIAL); MÍNIMO DE 2 ANOS EM 
FUNÇÕES DE NATUREZA SIMILAR. - CAPACIDADE DE ANÁLISE E 

RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS; FORTE CAPACIDADE DE 
ORGANIZAÇÃO E RIGOR NA ENTREGA; ATENÇÃO AO DETALHE. - 
CONHECIMENTOS/EXPERIÊNCIA: FORMAÇÃO E/OU EXPERIÊNCIA 

NA ÁREA DA CONTABILIDADE, NOMEADAMENTE: EMISSÃO, 
CLASSIFICAÇÃO, CONFERÊNCIA E LANÇAMENTO DE 

DOCUMENTOS DE CONTABILIDADE; ANÁLISE E INTERPRETAÇÃO 
DE BALANÇOS E DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS; 

ELABORAÇÃO DE ANÁLISES E RELATÓRIOS RESULTANTES DA 
ATIVIDADE CONTABILÍSTICA; RECONCILIAÇÕES BANCÁRIAS E 

CONFERÊNCIA DE CONTAS CORRENTES; ELABORAÇÃO DE 
REPORTES COM DADOS FINANCEIROS DE SUPORTE; 

CONHECIMENTOS DE FISCALIDADE; ERP PRIMAVERA E MS OFFICE
(NOMEADAMENTE EXCEL); - CONDIÇÕES: CONTRATO A TERMO 

INCERTO (SUBSTITUIÇÃO LICENÇA MATERNIDADE COM 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589297700

589296729

OPERADOR DOS SERVIÇOS 
DE ESTATÍSTICA, 

FINANCEIROS E SEGUROS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
POSSIBILIDADE DE INTEGRAÇÃO - A AVALIAR NO FINAL DO 

PERÍODO). LOCAL TRABALHO: TORRES NOVAS;
RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO DE 

CONTABILIDADE  - PARA CUMPRIMENTO DO DISPOSTO PELA LEI 
4/2019 DE 10 DE JANEIRO - OFERTA ORIENTADA PARA 

DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% (COM 
ATESTADO INCAPACIDADE MULTIUSOS)  - REQUISITOS: POSSUIR 

FORMAÇÃO ACADÉMICA SUPERIOR EM ÁREAS DE GESTÃO, 
COMÉRCIO, CONTABILIDADE OU ECONOMIA;  APRESENTAR UMA 
ATITUDE PROATIVA E DINÂMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA 
ÓTICA DO UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE

COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE; DOMINAR, PELO MENOS, UMA LÍNGUA PARA 

ALÉM DO PORTUGUÊS/LÍNGUA MATERNA; É FATOR 
PREFERENCIAL O DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA FRANCESA 

(FALADA E ESCRITA)  - EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS  
QUE TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, 
UMA VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO 
DAS 09H00 ÀS 18H00, TODOS OS DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - O/A 

CANDIDATO PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM 
PRINCÍPIO NÃO TERÁ DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO 

PARA DESEMPENHAR A SUA FUNÇÃO.
TECNICO DE MANUTENÇÃO PARA A ÁREA ELÉTRICA COM 

EXPERIÊNCIA DE TRABALHO DE PELO MENOS 1 ANO NA FUNÇÃO 
TAREFAS: - COLABORAR E EFETUAR O DIAGNÓSTICO DE FALHAS 
E AVARIAS, ASSIM COMO AS NECESSIDADES DE MANUTENÇÕES 
CORRETIVAS, PREVENTIVAS E MELHORIAS NOS EQUIPAMENTOS 
E INSTALAÇÕES ELÉTRICAS, EM PARTICULAR EM MÁQUINAS. - 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589278771

589278782

CORTADOR DE CARNE

CORTADOR DE CARNE

PROFISSÃO
VERIFICAÇÃO E CONTROLO DE EQUIPAMENTO PENDENTE DE 

REPARAÇÃO; - EFETUAR A MANUTENÇÃO PREVENTIVA, 
CORRETIVA E ROTINEIRA DE TODO O EQUIPAMENTO E 
INSTALAÇÕES AUXILIARES DA EMPRESA, GARANTIDO O 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE MANUTENÇÃO; - ASSEGURAR A 
ARRUMAÇÃO E LIMPEZA GERAL DAS ÁREAS QUE ENVOLVEM A 
MANUTENÇÕES; - GARANTIR, VERIFICAR E ZELAR PELO BOM 
ESTADO DOS EQUIPAMENTOS, IDENTIFICANDO SITUAÇÕES 
PASSÍVEIS DE CORREÇÃO; - CORREÇÃO DE FALHAS DOS 

EQUIPAMENTOS E REPOSIÇÃO DA OPERACIONALIDADE DOS 
MESMOS; - PARTICIPAÇÃO NA OTIMIZAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS DA EMPRESA E IDENTIFICAÇÃO DE AÇÕES CRÍTICAS;

- ASSEGURAR TODO O SUPORTE NECESSÁRIO EM TERMOS DE 
MANUTENÇÃO À PRODUÇÃO; REQUISITOS: - CURSO TÉCNICO-

PROFISSIONAL NA ÁREA DE ELETRICIDADE INDUSTRIAL; - 
EXPERIÊNCIA EM MANUTENÇÃO NA ÁREA DE ELETRICIDADE 
INDUSTRIAL; - INTERPRETAÇÃO DE ESQUEMAS ELÉTRICOS - 
CONHECIMENTOS DE AUTOMAÇÃO, MECÂNICA, HIDRÁULICA E 

PNEUMÁTICA (PREFERENCIAL). - RESIDÊNCIA NA ZONA PRÓXIMA; 
- AUTONOMIA DESLOCAÇÃO; - DISPONIBILIDADE IMEDIATA. 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA E HORÁRIO DIURNO DE 2ª A 6ª
OFICIAL CARNES (CORTADOR)       - TODAS AS TAREFAS 

INRENTES À DESMANCHA DE CARNES E ATENDIMENTO AO 
CLIENTE       - EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA 

FUNÇÃO  - AUTONOMIA PARA TRABALHO AO FIM DE SEMANA  - 
REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL
CHEFE DE SECÇÃO DE TALHO (M/F)       - ORGANIZAÇÃO DA 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589283347

589283345

589297313

589294206

589297609

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
TECER E TRICOTAR

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
SECÇÃO  - TODAS AS TAREFAS INRENTES À DESMANCHA DE 

CARNES E ATENDIMENTO AO CLIENTE       - EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL COMPROVADA NA FUNÇÃO  - AUTONOMIA PARA 
TRABALHO TURNOS E AO FIM DE SEMANA  - REMUENRAÇÃO A 

NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA PROFISSIONAL
MAQUINISTA MAQUINAS DE TECER (M/F)  - COM EXPERIENCIA NA 

OPERAÇÃO DE MAQUINAS DE TECER
OPERADOR MAQUINA COSTURA, CERZIDEIRA

 - OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA COM UM GRAU DE INCAPACIDADE IGUAL OU 

SUPERIOR A 60% E DETENTORES DE ATESTADO DE 
INCAPACIDADE   - EXECUTAR ATIVIDADES DE RECEÇÃO, 

CONFERÊNCIA DE MERCADORIA, CONTROLO, MOVIMENTAÇÃO, 
MANUSEAMENTO, PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS, 

ARMAZENAGEM E EXPEDIÇÃO/DISTRIBUIÇÃO DE MERCADORIAS E 
MATERIAIS.  MANOBRAR APARELHOS DE ELEVAÇÃO PARA 

DESLOCAR OS PRODUTOS, MERCADORIAS OU EMBALAGENS  - 
FORMAÇÃO EM CONDUÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 

MOVIMENTÇAÃO CARGA
EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA OPERADOR/A DE EMPILHADOR  -
EXECUTAR CARGAS E DESCARGAS UTILIZANDO EMPILHADOR   - 
POSSUIR CERTIFICAÇÃO PARA A CONDUÇÃO DE EMPILHADOR  - 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA PROFISSÃO
PRETENDE-SE FUNCIONÁRIO/A COM EXPERIÊNCIA NA ÁREA DA 

LIMPEZA  COM DISPONIBILIDADE IMEDIATA NO HORÁRIO DAS 
08:00 ÀS 12:00 DE TERÇA-FEIRA A SÁBADO QUE SEJA PONTUAL E 

ASSÍDUO  CARTA DE CONDUÇÃO OBRIGATÓRIO

REQUISITOS

ALCANENA

ALCANENA

TORRES NOVAS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589291799

589290988

589297740

PEDREIRO

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL RECRUTA PEDREIROS (M/F)  - 

DEVERÃO POSSUIR CONHECIMENTOS PARA TRABALHO DE 
FORMA AUTONOMA NAS DIVERSAS AREAS DA PROFISSÃO.  - 

REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME COMPETENCIAS
Empresa recruta Mecânico de Pesados, cuja principal responsabilidade é 

realizar o diagnóstico e efetuar reparações de acordo com a literatura 
técnica, no setor dos veículos pesados.  Perfil: Formação na área da 

Mecatrónica; Experiência em funções semelhantes, preferencialmente, 
em veículos pesados (camiões); Capacidade de organização e de 

trabalho em equipa; Conhecimentos de informática (ótica do 
utilizador).Nota: é importante ter experiência na área da mecânica 

automóvel, preferencialmente, em veículos pesados; no entanto, se tiver 
apenas experiência em veículos ligeiros, mas muito interesse em 

trabalhar nos pesados, a empresa garante formação.
MECÂNICO E REPARADOR DE VEÍCULOS AUTOMÓVEIS COM 

EXPERIÊNCIA COMPETÊNCIAS AO NÍVEL DOS COMPONENTES 
MECÂNICOS UTILIZADOS NOS VEÍCULOS, AS SUAS 

NECESSIDADES DE MANUTENÇÃO, AS POTENCIAIS ANOMALIAS E 
MEDIDAS DE RESOLUÇÃO. HABILITAÇÃO LITERÁRIA MÍNIMA: 12º 

ANO DE ESCOLARIDADE CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS

REQUISITOS
TORRES NOVAS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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